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إعتمدت هذه المبادئ من قبل الجمعية العامة 
للأمم المتحدة في 9 كانون الأول/ديسمبر 1988 

وسنعرض فيما يلي لعدد منها:
1- يعامل جميع الأشخاص الذين يتعرضون 
لأي شــكــل مـــن أشـــكـــال الاحـــتـــجـــاز أو الــســجــن 
الشخص  لكرامة  وبــاحــتــرام  إنسانية  معاملة 

الإنساني الأصيلة.
أو  أو الإحـــتـــجـــاز  الــقــبــض  إلـــقـــاء  يـــجـــوز  2- لا 
السجن إلا مع التقيد الصارم بأحكام القانون 
وعـــلـــى يـــد مــوظــفــن مــخــتــصــن أو أشــخــاص 

مرخص لهم بذلك.
3- لا يــتــم أي شــكــل مــن أشــكــال الإحــتــجــاز أو 
تــدبــيــر يمـــس حــقــوق  الــســجــن ولا يــتــخــذ أي 
يتعرض  أي شخص  بها  يتمتع  التي  الإنــســان 
إلا  السجن  أو  أشكال الإحتجاز  لأي شكل من 
إذا كان ذلك بأمر من سلطة قضائية أو سلطة 

أخرى أو كان خاضعًا لرقابتها الفعلية.
إخــضــاع أي شخص يتعرض لأي  يــجــوز  4- لا 
شكل من أشكال الإحتجاز أو السجن للتعذيب 
أو غيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية 
المهينة. ولا يجوز الإحتجاج  أو  اللاإنسانية  أو 
بـــــأي ظـــــرف كـــــان كـــمـــبـــرر لــلــتــعــذيــب أو غــيــره 
مــن ضــــروب المــعــامــلــة أو الــعــقــوبــة الــقــاســيــة أو 

اللاإنسانية أو المهينة.
قــانــونًــا أي فعل  لـــلـــدول أن تحــظــر  يــنــبــغــي   -5
ــواردة في  ــ ــ ــبـــات الـ يــتــنــافــى مـــع الحـــقـــوق والـــواجـ
إرتــكــاب أي فعل من  المــبــادئ، وأن تخضع  هــذه 
هـــذه الأفـــعـــال لجـــــزاءات مــنــاســبــة، وأن تجــري 

تحقيقات محايدة عند ورود أية شكاوى.
يــكــون لديهم سبب  الــذيــن  المــوظــفــن،  6- على 
ــا لـــهـــذه المــجــمــوعــة من  ــأن إنــتــهــاكً لــإعــتــقــاد بــ
المبادئ قد حدث أو على وشك أن يحدث، إبلاغ 
الــتــي يتبعونها  الــعــلــيــا  الــســلــطــات  إلـــى  ــر  الأمــ
وإبــــاغــــه، عــنــد الإقـــتـــضـــاء، إلــــى الــســلــطــات أو 
ــزة المــنــاســبــة الأخــــــرى المـــخـــولـــة سلطة  ــهــ الأجــ

المراجعة أو الإنصاف.
بأن  7- لأي شخصٍ آخر لديه سبب للإعتقاد 
انتهاكًا لمجموعة المبادئ قد حدث أو على وشك 
أن يــحــدث الحــق في أن يبلغ الأمـــر إلــى رؤســاء 
الأجهزة  أو  السلطات  وإلــى  المعنيين  الموظفين 
أو  المــراجــعــة  المــخــولــة سلطة  الأخـــرى  المناسبة 

الإنصاف.
8- يــعــامــل الأشـــخـــاص المــحــتــجــزون مــعــامــلــة 
مدانين.  غير  كأشخاص  وضعهم  مع  تتناسب 
ــتـــعـــن الـــفـــصـــل بـــيـــنـــهـــم وبـــن  وعــــلــــى هــــــــذا، يـ

السجناء، كلما أمكن ذلك.
9- لا يجوز للسلطات التي تلقي القبض على 
شــخــص أو تحــتــجــزه أو تحــقــق في الــقــضــيــة أن 
الممنوحة  الصلاحيات  غير  تمــارس صلاحيات 
لــهــا بمـــوجـــب الـــقـــانـــون، ويـــجـــوز الــتــظــلــم من 
ممارسة تلك الصلاحيات أمام سلطة قضائية 

أو سلطة أخرى.
يــقــبــض عــلــيــه، وقــت  يــبــلــغ أي شــخــص   -10
ويبلغ على وجه  ذلــك،  القبض، بسبب  إلقاء 

السرعة بأية تهم تكون موجهة إليه.
دون  إستبقاء شخص محتجزًا  11- لا يجوز 
بأقواله  لـــإدلاء  فــرصــة حقيقية  لــه  تــتــاح  أن 
في أقــرب وقــت أمــام سلطة قضائية أو سلطة 
أخرى. ويكون للشخص المحتجز الحق في أن 
أو أن يحصل على مساعدة  يدافع عن نفسه 

محام بالطريقة التي يحددها القانون.
للشخص  الـــســـرعـــة  وجــــه  عــلــى  تــعــطــى   -12
ــه مـــحـــام،  ــ ــيــــه، إن كــــــان لـ المـــحـــتـــجـــز ومــــحــــامــ
بالإحتجاز وعن  أمر  أي  كاملة عن  معلومات 

أسبابه.
تــــكــــون لــســلــطــة قـــضـــائـــيـــة أو ســـلـــطـــة أخــــرى 
ــادة الــنــظــر حــســب الإقــتــضــاء في  صــاحــيــة إعــ

إستمرار الإحتجاز.
القبض،  أسباب  13- تسجل حسب الأصــول: 
ووقـــــــت الـــقـــبـــض، ووقـــــــت إقـــتـــيـــاد الــشــخــص 
المــقــبــوض عــلــيــه إلـــى مــكــان الحــجــز، وكــذلــك 
وقت مثوله لأول مرة أمــام سلطة قضائية أو 
سلطة أخرى، وهوية موظفي إنفاذ القوانين 
المتعلقة بمكان  الدقيقة  والمعلومات  المعنيين، 
الشخص  إلــى  المعلومات  هــذه  وتبلغ  الحجز. 
أو محاميه، إن وجد، بالشكل الذي  المحتجز 

يقرره القانون.
14- تقوم السلطة المسؤولة عن إلقاء القبض 
أو الإحتجاز أو السجن على التوالي، بتزويد 
الــشــخــص لحــظــة الــقــبــض عــلــيــه وعــنــد بــدء 
الإحــتــجــاز أو الــســجــن أو بــعــدهــمــا مــبــاشــرة، 
ــه وبـــتـــفـــســـيـــر لــهــذه  ــوقـ ــقـ ــات عــــن حـ ــومـ ــلـ ــعـ بمـ

الحقوق وكيفية إستعمالها.
على  يــتــكــلــم  أو  يــفــهــم  لا  شــخــص  لــكــل   -15
السلطات  تستخدمها  التي  اللغة  كــاف  نحو 
المــســؤولــة عــن الــقــبــض عــلــيــه أو إحــتــجــازه أو 
السرعة  وجــه  يبلغ، على  أن  الحــق في  سجنه 
وبـــلـــغـــة يــفــهــمــهــا، بــســبــب الـــقـــبـــض وبــالــتــهــم 
ووقت  وأسبابه،  الإحتجاز  وأمــر  إليه  الموجهة 
الــقــبــض، ووقــــت إقــتــيــاده إلـــى مــكــان الحــجــز، 
ووقت مثوله لأول مرة أمام سلطة قضائية أو 
القوانين  إنفاذ  وهوية موظفي  أخــرى  سلطة 
المتعلقة بمكان  الدقيقة  والمعلومات  المعنيين، 
الحجز وحقوقه وتفسير هذه الحقوق وكيفية 
إستعمالها. وله الحق أيضًا في أن يحصل دون 
مترجم  مساعدة  على  الــضــرورة  عند  مقابل 
القانونية  ــراءات  ــالإجـ بـ يتصل  فيما  شــفــوي 

التي تلي القبض عليه.

أو  المحتجز  الشخص  يجوز حرمان  لا   -16
الخــارجــي،  بالعالم  الاتــصــال  مــن  المسجون 
تزيد  لفترة  محاميه،  أو  بــأســرتــه  وخــاصــة 

عن أيام.
المسجون،  أو  المحتجز  للشخص  يكون   -17
بــعــد إلــقــاء الــقــبــض عليه مــبــاشــرة وبــعــد كل 
ــان إحـــتـــجـــاز أو مــن  ــكـ ــرة يــنــقــل فــيــهــا مــــن مـ ــ مـ
أو يطلب  إلــى آخـــر، الحــق في أن يخطر،  سجن 
ــرادًا من  ــ مـــن الــســلــطــة المــخــتــصــة أن تــخــطــر أفـــ
يختارهم،  آخرين  مناسبين  أشخاصًا  أو  أسرته 
بنقله  أو  سجنه  أو  إحتجازه  أو  عليه  بالقبض 
المحتجز  الشخص  كــان  إذا  إحــتــجــازه.  وبمــكــان 
قــادر على فهم حقه،  أو غير  المسجون حدثـًا  أو 
تتولى السلطة المختصة من تلقاء ذاتها القيام 
إهتمام خــاص لإخطار  ويــولــى  الإخــطــار.  بهذا 

الوالدين أو الأوصياء.
على  يحصل  أن  المحتجز  للشخص  يحق   -18
مـــســـاعـــدة مــــحــــام. وتــــقــــوم الــســلــطــة المــخــتــصــة 
ــور إلـــقـــاء الــقــبــض عليه  ــذا فـ بــإبــاغــه بــحــقــه هـ

وتوفر له التسهيلات المعقولة لممارسته.
19- إذا لم يكن للشخص المحتجز محامٍ إختاره 
بنفسه، يكون له الحق في محامٍ تعينه له سلطة 
قضائية أو سلطة أخرى في جميع الحالات التي 
أن  ودون  ذلــك  الــعــدالــة  مصلحة  فيها  تقتضي 
يدفع شيئًا إذا كان لا يملك موارد كافية للدفع.
المــســجــون  أو  المــحــتــجــز  لــلــشــخــص  يـــحـــق   -20
أن يــتــصــل بمــحــامــيــه وأن يــتــشــاور مــعــه. ويــتــاح 
الكافي  الــوقــت  المــســجــون  أو  المحتجز  للشخص 

والتسهيلات الكافية للتشاور مع محاميه.
الــشــخــص  تــقــيــيــد حـــق  أو  وقــــف  يـــجـــوز  21- لا 
يــزوره محاميه وفي  أن  المسجون في  أو  المحتجز 
أو  به، دون تأخير  أن يستشير محاميه ويتصل 
مراقبة وبسرية كاملة، إلا في ظروف إستثنائية 
عندما  القانونية،  اللوائح  أو  القانون  يحددها 
ــرى ذلــك  تــعــتــبــر ســلــطــة قــضــائــيــة أو ســلــطــة أخــ
أمرًا لا مفر منه للمحافظة على الأمن وحسن 

النظام.
تــكــون المـــقـــابـــات بـــن الــشــخــص  22- يــجــوز أن 
مــرأى من  على  ومحاميه  المسجون  أو  المحتجز 
أحد موظفي إنفاذ القوانين، ولكن لا يجوز أن 

تكون على مسمع منه.
23- يكون للشخص المحتجز أو المسجون الحق 
أفــراد أسرته بصورة خاصة وفي أن  يــزوره  أن  في 
يتراسل معهم. وتتاح له فرصة كافية للإتصال 
ــا بمــــراعــــاة الـــشـــروط  ــنًـ ــي، رهـ ــارجــ بــالــعــالــم الخــ
والــقــيــود المــعــقــولــة الــتــي يــحــددهــا الــقــانــون أو 

اللوائح القانونية.
إذا  المسجون،  أو  المحتجز  الشخص  يوضع   -24
أو  إحتجاز  وكــان مطلبه ممكنا، في مكان  طلب 
سجن قريب على نحو معقول من محل إقامته 

المعتاد. 
المحتجز  الشخص  حالة  إستغلال  يحظر   -25
إنتزاع  بغرض  لائــق  غير  إستغلال  المسجون  أو 
بأية  نفسه  إرغامه على تجريم  أو  إعتراف منه 
طريقة أخرى أو الشهادة ضد أي شخص آخر.

إســتــجــوابــه  أثـــنـــاء  أي شــخــص  يُـــعـــرض  26- لا 
تنال  إستجواب  أو لأساليب  التهديد  أو  للعنف 



مــن قــدرتــه على إتــخــاذ الــقــرارات أو مــن حكمه 
على الأمور.

يحددها  التي  بالطريقة  وتعتمد  تسجل   -27
القانون مدة أي إستجواب لشخص محتجز أو 
مسجون والفترات الفاصلة بين الإستجوابات 
ــن الـــــذيـــــن يــــجــــرون  ــفــ ــوظــ وكـــــذلـــــك هــــويــــة المــ

الاستجوابات وغيرهم من الحاضرين.
أو مسجون  مــحــتــجــز  لــكــل شــخــص  تــتــاح   -28
فــرصــة إجــــراء فــحــص طــبــي مــنــاســب في أقصر 
مــدة ممكنة عقب إدخــالــه مــكــان الإحــتــجــاز أو 
الــرعــايــة الطبية  لــه بعد ذلــك  السجن، وتــوفــر 
والعلاج كلما دعت الحاجة. وتوفر هذه الرعاية 

وهذا العلاج بالمجان.
المــســجــون  أو  المــحــتــجــز  لــلــشــخــص  يـــكـــون   -29
يــلــتــمــس  أو  يــطــلــب  أن  في  ــــق  الحـ لمــحــامــيــه  أو 
يوقع  أن  أخـــرى  سلطة  أو  قضائية  سلطة  مــن 
الفحص الطبي عليه مرة ثانية أو أن يحصل 
إلا  ذلـــــك  يــخــضــع  ولا  ثــــــان،  طـــبـــي  رأي  عـــلـــى 
وحسن  الأمــن  بكفالة  تتعلق  معقولة  لشروط 

النظام في مكان الإحتجاز أو السجن. 
إجــراء  واقعة  الواجب  النحو  على  تسجل   -30
ــز أو  ــجـ ــتـ ــحـ ــبــــي لـــلـــشـــخـــص المـ الــــفــــحــــص الــــطــ
المسجون، واسم الطبيب ونتائج هذا الفحص. 
وتكون  الــســجــات.  هــذه  على  الإطـــاع  ويكفل 
الــوســائــل المــتــبــعــة في ذلـــك متفقة مــع قــواعــد 

القانون المحلي ذات الصلة.
الــتــقــيــد بــهــذه  ــبـــار عــــدم  ــتـ 31- يـــؤخـــذ في الاعـ
المبادئ في الحصول على الدليل لدى البت في 
جواز قبول ذلك الدليل ضد شخص محتجز 

أو مسجون.
المــســجــون  أو  المــحــتــجــز  لــلــشــخــص  يـــكـــون   -32
الحق في الحصول في حدود المــوارد المتاحة، إذا 
كميات معقولة  عــامــة، على  مــصــادر  مــن  كانت 
والإعلامية،  والثقافية  التعليمية  ــوارد  المـ مــن 
بكفالة  المتعلقة  المعقولة  الشروط  مراعاة  مع 
الأمـــن وحــســن الــنــظــام في مــكــان الإحــتــجــاز أو 

السجن.
ــة الــتــقــيــد بــالــقــوانــن  ــ ــدى دقـ ــ ــة مـ ــبـ ــراقـ 33- لمـ
والأنــظــمــة ذات الــصــلــة، يــقــوم بــتــفــقــد أمــاكــن 
مؤهلون  أشخاص  منتظمة  بصفة  الإحتجاز 
مختصة  سلطة  وتسألهم  تعينهم  ومتمرسون 
مــســتــقــلــة تمـــامـــا عــــن الــســلــطــة الـــتـــي تــتــولــى 

مباشرة إدارة مكان الإحتجاز أو السجن. 
المــســجــون  أو  المــحــتــجــز  لــلــشــخــص  يــحــق   -34
بالأشخاص  تامة  سرية  وفي  بحرية  الإتــصــال 
السجن  أو  الإحتجاز  أمــاكــن  يتفقدون  الــذيــن 
وفــقــا للفقرة الــســابــقــة، مــع مــراعــاة الــشــروط 
المعقولة المتعلقة بكفالة الأمن وحسن النظام 

في تلك الأماكن.
الــقــانــونــيــة  الـــلـــوائـــح  أو  الـــقـــانـــون  يـــحـــدد   -35
المسجون  أو  المحتجز  الــشــخــص  ســلــوك  ــواع  أنــ
أثــنــاء  الــتــأديــب  الــتــي تشكل جــرائــم تستوجب 
الـــعـــقـــوبـــة  ــســــجــــن، ووصــــــــف  الــ أو  الإحــــتــــجــــاز 
الـــتـــأديـــبـــيـــة الـــتـــي يـــجـــوز تــوقــيــعــهــا ومــدتــهــا 
العقوبة،  تلك  بتوقيع  المختصة  والسلطات 
ويتم نشر ذلك على النحو الواجب. ويكون 
للشخص المحتجز أو المسجون الحق في أن 

التأديبي.  الإجـــراء  إتخاذ  قبل  أقــوالــه  تسمع 
ويحق له رفع هذا الإجراء إلى سلطات أعلى 

لمراجعته.
36- تسعى السلطات المختصة إلى أن تكفل، 
ــقـــديم المـــســـاعـــدة  ــلـــي، تـ ــا لـــلـــقـــانـــون المـــحـ ــ ــقً وفــ
عند الحــاجــة إلــى المــعــالــن، وخــاصــة القصر، 
ــن أفــــــراد أســــر الأشــــخــــاص المــحــتــجــزيــن أو  مـ
المسجونين، وتولي تلك السلطات قدرًا خاصًا 
من العناية لتوفير الرعاية المناسبة للأطفال 

الذين تركوا دون إشراف. 
في  محاميه  أو  المحتجز  للشخص  يحق   -37
أي وقت أن يقيم وفقًا للقانون المحلي دعوى 
أمــام سلطة قضائية أو سلطة أخــرى للطعن 
في قانونية إحتجازه بغية الحصول على أمر 
بإطلاق سراحه دون تأخير، إذا كان إحتجازه 

غير قانوني.
المــســجــون  أو  المــحــتــجــز  لــلــشــخــص  38- يــحــق 
تـــقـــديم طــلــب أو شـــكـــوى بــشــأن  أو لمــحــامــيــه 
معاملته، ولا سيما في حالة التعذيب أو غيره 
اللآإنسانية  أو  القاسية  المعاملة  ضــروب  من 
إدارة  عــن  المــســؤولــة  السلطات  إلــى  المهينة  أو 
مكان الإحتجاز وإلى السلطات الأعلى، وعند 
الإقتضاء إلى السلطات المناسبة المنوطة بها 
صلاحيات المراجعة أو الإنصاف. ويجوز لأحد 
أفــراد أسرة الشخص المحتجز أو المسجون أو 
أن  بالقضية  آخـــر عــلــى مــعــرفــة  لأي شــخــص 
إذا كــان الشخص  يمــارس هــذه الحقوق فيما 
قــادر  غــيــر  محاميه  أو  المــســجــون  أو  المحتجز 
بسرية  يحتفظ  الحقوق.  هــذه  على ممارسة 
الــطــلــب أو الــشــكــوى إذا طــلــب الــشــاكــي ذلــك. 
ويجب أن يبت على وجه السرعة في كل طلب 
لا  تأخير  دون  عليها  أو  عليه  ويــرد  أو شكوى 
أو الشكوى  لــه. وفي حالة رفــض الطلب  مبرر 
للشاكي عرض  يحق  تأخير مفرط،  وقــوع  أو 
أخــرى.  سلطة  أو  قضائية  سلطة  على  ذلــك 
ولا يتعرض المحتجز أو المسجون أو أي شاك 

للضرر نتيجة لتقديمه طلبا أو شكوى.
أو مسجون  مــحــتــجــزًا  شــخــص  تـــوفي  إذا   -39
أثــنــاء إحــتــجــازه أو ســجــنــه، تقوم  أو اخــتــفــى 
بالتحقيق  أخـــرى  سلطة  أو  قضائية  سلطة 
في سبب الوفاة أو الإختفاء، من تلقاء نفسها 
أو بناء على طلب مــن أحــد أفـــراد أســرة ذلك 
أو مــــن أي شـــخـــص عـــلـــى مــعــرفــة  الـــشـــخـــص 
بالقضية. ويجرى هذا التحقيق، إذا إقتضت 
الــظــروف، على نفس الأســـاس الإجــرائــي إذا 
حدثت الوفاة أو حدث الإختفاء عقب إنتهاء 
الإحــتــجــاز أو الــســجــن بــفــتــرة وجــيــزة. وتــتــاح 
تقرير  أو  التحقيق  هــذا  نتائج  الطلب  عند 
ــك لــلــخــطــر تحــقــيــقًــا  ــم يـــعـــرض ذلــ ــا لـ عــنــه مـ

جنائيًا جاريًا.

وفــــقًــــا  يــــــعــــــوض،  المطبقة 40-  للقواعد 
القانون  في  عليها  والمنصوص  المسؤولية  بشأن 
المــحــلــي، عــن الــضــرر الــنــاتج عــن أفــعــال لموظف 
عام تتنافى مع الحقوق الــواردة في هذه المبادئ 
أو عـــن إمــتــنــاعــه عـــن أفـــعـــال يــتــنــافــى إمــتــنــاعــه 
عنها مع هذه الحقوق. وتتاح البيانات المطلوب 
تسجيلها بموجب هذه المبادئ وفقًا للإجراءات 
عند  إتباعها  على  المحلي  القانون  ينص  التي 

المطالبة بالتعويض بموجب هذا المبدأ.
41- يــعــتــبــر الـــشـــخـــص المــحــتــجــز المــشــتــبــه في 
بريئًا  بــذلــك  المتهم  أو  جــريمــة جنائية  إرتــكــابــه 
ويعامل على هــذا الأســاس إلــى أن تثبت إدانته 
فيها  تتوافر  علنية  محاكمة  في  للقانون  وفــقًــا 
جــمــيــع الـــضـــمـــانـــات الـــضـــروريـــة لـــلـــدفـــاع عــنــه. 
إحـــتـــجـــازه عــلــى  أو  الـــقـــبـــض عــلــيــه  ــوز  ــجـ يـ ولا 
إقــامــة  إلا لأغــــراض  والمــحــاكــمــة  التحقيق  ذمـــة 
الــعــدل وفــقًــا لــأســس والـــشـــروط والإجـــــراءات 
ــانـــون. ويــحــظــر فــرض  الـــتـــي يــنــص عــلــيــهــا الـــقـ
مطلقًا  تقتضيها  لا  الشخص  هــذا  على  قيود 
أغراض الإحتجاز أو دواعي منع عرقلة عملية 
الـــعـــدل أو حــفــظ الأمـــن  الــتــحــقــيــق أو إقـــامـــة 

وحسن النظام في مكان الإحتجاز.
بتهمة  المتهم  المحتجز  الشخص  يحضر   -42
أخــرى،  سلطة  أو  قضائية  سلطة  أمــام  جنائية 
ينص عليها القانون، وذلك على وجه السرعة 
دون  السلطة  هــذه  وتــبــت  عليه.  القبض  عقب 
تأخير في قانونية وضرورة الإحتجاز، ولا يجوز 
إبقاء أي شخص محتجزًا على ذمة التحقيق 
أمــر مكتوب من هذه  بناء على  إلا  المحاكمة  أو 
السلطة. ويكون للشخص المحتجز الحق، عند 
مــثــولــه أمـــام هـــذه الــســلــطــة، في الإدلاء بــأقــوال 

بشأن المعاملة التي لقيها أثناء إحتجازه.
جنائية  بتهمة  المحتجز  للشخص  يــكــون   -43
أو أن  يــحــاكــم خـــال مـــدة معقولة  أن  الحـــق في 
الحــالات  بإستثناء  محاكمته.  رهــن  عنه  يفرج 
الخـــاصـــة الـــتـــي يــنــص عــلــيــهــا الـــقـــانـــون، يحق 
تقرر  لم  ما  بتهمة جنائية،  المحتجز  للشخص 
خـــاف ذلـــك ســلــطــة قــضــائــيــة أو ســلــطــة أخــرى 
لصالح إقامة العدل، أن يطلق سراحه إلى حين 
فرضها  يجوز  التي  بالشروط  رهــنًــا  محاكمته 
وفــقًــا لــلــقــانــون. وتــظــل ضــــرورة هـــذا الإحــتــجــاز 

محل مراجعة من جانب هذه السلطة.
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الإتفاقية الدولية لحماية جميع 
الأشخاص من الإختفاء القسري
في  المتحدة  لــأمم  العامة  الجمعية  إعتمدتها 

20 كانون الأول/ديسمبر 2006.

بــحــمــايــة  المــــتــــحــــدة  الأمم  إهــــتــــمــــام  يــــرجــــع 

ــقـــســـري لــعــدة  الأشــــخــــاص مــــن الإخـــتـــفـــاء الـ
عقود، فقد أنشأت لجنة حقوق الإنسان بالأمم 
الـــعـــامـــل المــعــنــي  الـــفـــريـــق  المـــتـــحـــدة عــــام 1980 
الطوعي،  غير  أو  القسري  الإخــتــفــاء  بــحــالات 
ويــعــد هـــذا الــفــريــق أول آلــيــة مــوضــعــيــة تنشأ، 
ــا لمــيــثــاق الأمم  بمــوجــب إلــتــزامــات الــــدول وفــقً
الإنسان  حقوق  لإنتهاكات  للتصدي  المتحدة، 
مكان  عــن  النظر  بغض  الخطير  الــطــابــع  ذات 
إرتكابها. ولاحقًا إعتمدت الجمعية العامة في 
عام 1993 إعلان حماية جميع الأشخاص من 

الإختفاء القسري.
تنص هذه الإتفاقية على أنه لا يجوز تعريض 
يجوز  لا  وأنــه  القسري.  للإختفاء  أي شخص 
الــتــذرع بــأي ظــرف إستثنائي كــان، ســواء تعلق 
بــإنــدلاع حرب،  التهديد  أو  الأمــر بحالة حــرب 
أو  الــداخــلــي،  بــإنــعــدام الإســتــقــرار السياسي  أو 
الإختفاء  لتبرير  أخـــرى،  إستثناء  حــالــة  بــأيــة 
ــاء الـــقـــســـري  ــفــ ــتــ الــــقــــســــري. ويـــقـــصـــد بــــالإخــ
وفـــقًـــا لــإتــفــاقــيــة »الإعـــتـــقـــال أو الإحــتــجــاز أو 
الإخــتــطــاف أو أي شــكــل مــن أشــكــال الحــرمــان 
من الحرية يتم على أيدي موظفي الدولة، أو 
الأفــراد يتصرفون  أو مجموعات من  أشخاص 
أو بموافقتها، ويعقبه  الدولة  أو دعم من  بإذن 
رفض الإعتراف بحرمان الشخص من حريته 
مكان  أو  المختفي  الــشــخــص  مصير  إخــفــاء  أو 

وجوده، مما يحرمه من حماية القانون«.
أن  الـــدول الأطـــراف في الإتفاقية  ويــجــب على 
تتخذ كل التدابير الملائمة للتحقيق في حالات 
أو  بها أشخاص  التي يقوم  القسري  الإختفاء 
أو  إذن  دون  يتصرفون  ــراد  الأفـ مــن  مجموعات 
دعم أو موافقة من الدولة، ولتقديم المسؤولين 
للمحاكمة. هذا ولا يجوز حبس أحـد في مكان 

مجهول.
وتلتزم الدول الأطراف في الإتفاقية بأن تتخذ 
المسؤولية الجنائية  اللازمة لتحميل  التدابير 

لكل من يرتكب جريمة الإختفاء القسري، 
أو يحاول  بإرتكابها  أو يوصي  يأمر  أو 

يـــكـــون مـــتـــواطـــئًـــا أو  أو  إرتـــكـــابـــهـــا، 
يــشــتــرك في إرتــكــابــهــا. وكــذلــك 
يــــجــــب تحـــمـــيـــل المـــســـؤولـــيـــة 
الجــنــائــيــة لــلــرئــيــس الـــذي 
ــأن أحــد  ــان عــلــى عــلــم بــ كــ
يعملون  ممن  مرؤوسيه 
ــه ورقـــابـــتـــه  ــرتــ تحــــت إمــ
إرتــكــب  قــد  الفعليتين 
وشــــك  ــى  ــلــ عــ كـــــــان  أو 
ــة  ــ ــريمــ ــ إرتـــــــــــــكـــــــــــــاب جــ
الإخـــتـــفـــاء الــقــســري، 
إغــــــفــــــال  تـــــعـــــمـــــد  أو 
مــعــلــومــات كــانــت تــدل 

على ذلــك بــوضــوح. وكــذلــك يجب 
كان  إذا  للرئيس  الجنائية  المسؤولية  تحميل 
على  الفعليتين  ورقــابــتــه  مسؤوليته  يمـــارس 
الإختفاء  جريمة  بها  ترتبط  التي  الأنشطة 
المسؤولية  أيضًا تحميل  يجب  كما  القسري. 
الجــنــائــيــة لــلــرئــيــس الـــــذي لـــم يــتــخــذ كــافــة 
بوسعه  كــان  التي  والمعقولة  اللأزمة  التدابير 
إرتــــكــــاب جــريمــة  لــلــحــيــلــولــة دون  إتـــخـــاذهـــا 
أو عرض  إرتكابها  أو قمع  القسري  الإختفاء 
الأمـــــر عــلــى الــســلــطــات المــخــتــصــة لأغــــراض 

التحقيق والملاحقة. 
ــــدول تحــديــد الــشــروط  هـــذا ويــنــبــغــي عــلــى الـ
التي تجيز إصدار أوامر الحرمان من الحرية، 
وتعيين السلطات المؤهلة لإصدار هذه الأوامر، 
وضمان عدم إيداع الشخص الذي يحرم من 
حريته إلا في مكان معترف به رسميًا وخاضع 
للمراقبة. وكذلك ضمان حصول كل شخص 
بأسرته  للإتصال  إذن  على  يحرم من حريته 
أو محاميه أو أي شخص آخر يختاره، وتلقي 

ــا فقط  ــنًـ ــهـــم، رهـ ــارتـ زيـ
القانون،  المنصوص عليها في  الشروط  بمراعاة 
وضــمــان حــصــول الأجــنــبــي عــلــى إذن للإتصال 
للقانون  وفقًا  بلده  لدى  القنصلية  بالسلطات 
سبل  ضمان  وأيضًا  التطبيق.  الواجب  الدولي 
ومؤهلة  ومــؤســســة مختصة  سلطة  كــل  وصـــول 
وذلــك،  الإحتجاز،  أماكن  إلــى  القانون  بموجب 
عند الضرورة، بإذن مسبق من سلطة قضائية. 
كما أن على الدول أيضًا ضمان حق كل شخص 
يــحــرم مــن حريته في الإنــتــصــاف أمـــام محكمة 
تــبــت في أقـــرب وقـــت في مــشــروعــيــة حــرمــانــه من 
حــريــتــه وتـــأمـــر بـــإطـــاق ســـراحـــه إذا تــبــن أن 
حــرمــانــه مـــن حــريــتــه غــيــر مـــشـــروع، وفي حــالــة 
وقــوع إختفاء قسري، حيث يصبح  الإشتباه في 
ــادر على  الــشــخــص المـــحـــروم مــن حــريــتــه غــيــر قــ
ممــارســة هـــذا الحـــق بــنــفــســه، فــلــكــل شــخــص له 
المــحــروم  الشخص  كــأقــارب  مــشــروعــة،  مصلحة 
من حريته أو ممثليهم أو محاميهم الحق أيضًا 

في ممارسة هذا الحق.
أكـــثـــر من  أو  ــة واحـــــــدًا  ــدولــ الــ تــضــع  ويـــجـــب أن 
بــأســمــاء  الــرســمــيــة  المـــلـــفـــات  و/أو  الـــســـجـــات 
ــرومــــن مــــن حــريــتــهــم  ــحــ الأشـــــخـــــاص المــ
ــــدث المـــعـــلـــومـــات،  ــأحـ ــ وتـــســـتـــوفـــيـــهـــا بـ
الطلب،  على  بناءً  فـــورًا،  وتضعها 
تحـــــــت تــــــصــــــرف أيــــــــــة ســـلـــطـــة 
قضائية أو أية سلطة أخرى 
مـــخـــتـــصـــة  مـــــؤســـــســـــة  أو 
ــب  ــ ــ ــوجـ ــ ــ ومــــــــــؤهــــــــــلــــــــــة بمـ
تـــــشـــــريـــــعـــــات الـــــــدولـــــــة 
ــيــــة أو  ــنــ ــعــ الــــــطــــــرف المــ
صـــك  أي  بمـــــــوجـــــــب 
ــــي دولـــــــــي ذي  ــونـ ــ ــانـ ــ قـ
صـــلـــة تـــكـــون الـــدولـــة 

المعنية طرفًا فيه.
تـــتـــخـــذ  أن  ـــب  ــ ــــجــ ويـــ
الــــــــــــــــدول الأطـــــــــــــراف 



في الإتــفــاقــيــة الــتــدابــيــر الــازمــة لمــنــع الجــرائــم 
التالية والمعاقبة عليها جنائيًا: إنتزاع الأطفال 
يخضع  الذين  أو  قسري  لإختفاء  الخاضعين 
الــقــانــونــي لإخــتــفــاء  أو ممثلهم  أبــويــهــم  ــد  أحـ
قسري، أو الأطفال الذين يولدون أثناء وجود 
ــر نــتــيــجــة لإخــتــفــاء قــســري،  أمــهــاتــهــم في الأســ
وتزوير أو إخفاء أو إتلاف المستندات التي تثبت 
كل  وتتخذ  لهؤلاء لأطفال.  الهوية الحقيقية 
دولة طرف التدابير اللازمة للبحث عن هؤلاء 
ــال وتحـــديـــد هــويــتــهــم وتــســلــيــمــهــم إلــى  ــفـ الأطـ

أسرهم الأصلية.
تعليمات  أو  أمـــر  بـــأي  ــتـــذرع  الـ يــجــوز  هـــذا ولا 
أو عسكرية  أو مدنية  مــن سلطة عامة  صـــادرة 
القسري.  الإخــتــفــاء  جريمة  لتبرير  غيرها  أو 
كما لا يجوز لأي دولــة طرف أن تطرد أو تبعد 
أو أن تسلم أي شخص إلــى أي دولــة أخــرى إذا 
كانت هناك أسباب وجيهة تدعو إلى الإعتقاد 
بـــأن هـــذا الــشــخــص ســيــقــع ضــحــيــة للإختفاء 

القسري.
ووفقًا للإتفاقية، يقصد ب‍ـ »الضحية« الشخص 
المــخــتــفــي وكـــل شــخــص طبيعي لحــق بــه ضــرر 
مــبــاشــر مــن جــــراء الإخــتــفــاء الــقــســري. ولكل 
عــن ظــروف  ضحية الحــق في معرفة الحقيقة 
ونتائجه  التحقيق  وسير  القسري،  الإختفاء 
دولــة  كــل  وتتخذ  المختفي.  الشخص  ومصير 
ــة في هـــــذا الـــصـــدد.  ــمـ ــائـ ــر المـ ــيـ ــدابـ ــتـ طـــــرف الـ
التدابير  ــة طـــرف  دولـ كــل  أن تتخذ  يــجــب  كــمــا 
المـــائـــمـــة لــلــبــحــث عـــن الأشــــخــــاص المــخــتــفــن 
وتحديد أماكن وجودهم وإخــاء سبيلهم، وفي 
حــالــة وفــاتــهــم لــتــحــديــد أمــاكــن وجـــود رفاتهم 

وإحترامها وإعادتها.
ويجب أن تضمن الــدول الأطــراف، في نظامها 
الحق  القسري  الإختفاء  لضحايا  القانوني، 
في جبر الضرر والحصول على تعويض بشكل 
ــم. ويــشــمــل الحــــق في  ســـريـــع ومــنــصــف ومــــائــ
ــرار المــاديــة والمــعــنــويــة، وعند  جبر الــضــرر الأضــ
رد  قبيل:  من  للجبر  أخــرى  الإقتضاء، طرائق 
الحــقــوق، وإعـــادة التأهيل، والــتــرضــيــة، بمــا في 
الشخص وسمعته،  لــكــرامــة  الإعــتــبــار  رد  ذلــك 
وضمانات بعدم التكرار. هذا ومع عدم الإخلال 
يتضح  أن  إلــى  التحقيق  بــالإلــتــزام بمــواصــلــة 
دولــة  كــل  تتخذ  المختفي،  الشخص  مصير 
طـــرف الــتــدابــيــر المــائــمــة بــشــأن الــوضــع 
الذين  المختفين  للأشخاص  القانوني 
لـــم يــتــضــح مــصــيــرهــم، ولا ســيــمــا في 
الإجتماعي  الضمان  مثل  مجالات 
والمـــســـائـــل المــالــيــة وقـــانـــون الأســــرة 

وحقوق الملكية.
الــــــــــدول  ــرم  ــ ــ ــتـ ــ ــ تحـ أن  ــب  ــ ــ ــجـ ــ ــ ويـ
الأطراف الحق في إنشاء لجنة، 
مــن عــشــرة خــبــراء مشهود لهم 
بــالــنـــــزاهــة والـــكـــفـــاءة المــعــتــرف 
الإنسان،  مجال حقوق  بها في 
يــكــونــون مــســتــقــلــن ويــعــمــلــون 
بصفتهم الشخصية وبحيادية 
كـــامـــلـــة، وذلـــــك لــفــحــص مــدى 
إلـــــــــتـــــــــزام الـــــــــــــــدول الأطــــــــــــراف 
الإتفاقية.  بموجب  بإلتزاماتها 

وتنتخب الدول الأطراف في الإتفاقية أعضاء 
ــا لــلــتــوزيــع الجـــغـــرافي الـــعـــادل.  ــقًـ الــلــجــنــة وفـ
وتـــوضـــع في الإعـــتـــبـــار أهــمــيــة إشــــتــــراك ذوي 
الخبرة القانونية ذات الصلة بأعمال اللجنة، 
والـــتـــوزيـــع المـــتـــوازن لــلــرجــال والــنــســاء داخـــل 

اللجنة.
الإتفاقية  الطرف في  الدولة  تقدم  أن  ويجب 
إتخذتها  الــتــي  الــتــدابــيــر  عــن  تــقــريــرًا للجنة 
سنتين  غضون  في  وذلــك  إلتزاماتها  لتنفيذ 
ــدء نـــفـــاذ الإتــفــاقــيــة بــالــنــســبــة لــلــدولــة  مـــن بــ
المـــعـــنـــيـــة. وعـــلـــى الـــلـــجـــنـــة أن تــفــحــص هـــذه 
التقارير وتقدم ما تراه مناسبًا من ملاحظات 
أو تــوصــيــات. وتــرســلــهــا إلـــى الـــدولـــة الــطــرف 
المعنية والتي يحق لها أن ترد عليها من تلقاء 
هذه  وتتاح  اللجنة.  طلب  على  بناء  أو  ذاتها 

الوثائق للعموم.
ويجوز لأقارب الشخص المختفي، أو ممثليهم 
شــخــص  أي  أو  مــحــامــيــهــم  أو  الـــقـــانـــونـــيـــن، 
آخر  وكذلك لأي شخص  قبلهم  مفوض من 
لـــــه مــصــلــحــة مــشــروعــة، أن يــقــدمــوا، بصفة 
عاجلة، طلبًا إلى اللجنة من أجل البحث عن 

الشخص المختف والعثور عليه.
ــة طـــرف، عــنــد التصديق  كــمــا يــجــوز لــكــل دولـ
على هذه الإتفاقية أو بعده، أن تعلن إعترافها 
البلاغات  وبحث  بتلقي  اللجنة  بإختصاص 
المقدمة من الأفراد الذين يخضعون لولايتها 
أو المـــقـــدمـــة بــالــنــيــابــة عــنــهــم ويــشــتــكــون من 
وقوعهم ضحايا لإنتهاك هذه الدولة الطرف 
اللجنة  تــقــبــل  الإتــفــاقــيــة. ولا  هـــذه  لأحـــكـــام 
ــة مــن الــــدول الأطـــــراف لم  أي بـــاغ يــهــم دولــ
تــعــتــرف بــهــذا الإخـــتـــصـــاص لــلــجــنــة. ويــجــب 
أن يــتــم إســتــنــفــاد جــمــيــع ســبــل الإنــتــصــاف 
البلاغ.  تقديم  قبل  المتاحة  الفعلية  المحلية 

ــاوزت  ــ إذا تجـ الـــقـــاعـــدة  ــذه  ــ هـ تــنــطــبــق  ولا 
الإجــــــــراءات المــحــلــيــة مــهــاً 

وللجنة  مــعــقــولــة. 
وقـــت  أي  في 

بعد 

قرار بشأن جوهره،  إتخاذ  وقبل  البلاغ،  استلام 
أن تحــيــل بــصــفــة عــاجــلــة إلـــى الـــدولـــة الــطــرف 
بــإتــخــاذ الإجــــــراءات التحفظية  المــعــنــيــة طــلــبًــا 
اللازمة لمنع وقــوع ضرر لا يمكن إصلاحه على 
ضحايا الإنتهاك المزعوم. ولا يكون في ممارسة 
اللجنة لهذا الحق ما يشكل حكمًا مسبقًا بشأن 
الجــوهــر.  حــيــث  مــن  بحثه  أو  الــبــاغ  مقبولية 
هذه  دراســة  عند  ســرًا  اللجنة جلساتها  وتعقد 
بالردود  علمًا  البلاغ  مقدم  وتحيط  البلاغات. 
المــقــدمــة مــن الــدولــة الــطــرف المــعــنــيــة. وعندما 
تقرر اللجنة إتمام الإجراء، ترسل إستنتاجاتها 
إلــى الــدولــة الطرف وإلــى صاحب الــبــاغ.  كما 
جــديــرة  مــعــلــومــات  عــلــى  بــنــاء  بلغها  إذا  للجنة 
ــا تــرتــكــب إنــتــهــاكًــا  ــرفًـ ــة طـ ــ بــالــتــصــديــق، أن دولـ
التشاور  وبعد  الإتفاقية،  هــذه  لأحكام  جسيمًا 
مـــع الـــدولـــة الـــطـــرف المــعــنــيــة، أن تــطــلــب قــيــام 
واحد أو أكثر من أعضائها بزيارة للدولة وإفادة 
اللجنة،  الزيارة دون تأخير. وتقوم  اللجنة عن 
بــعــد إنــتــهــاء الـــزيـــارة، بــإخــطــار الــدولــة الــطــرف 
هــذه  وتــتــاح  وتــوصــيــاتــهــا،  بملاحظاتها  المعنية 

الملاحظات والتوصيات للعموم.
وإذا تــلــقــت الــلــجــنــة مــعــلــومــات يــبــدو لــهــا أنــهــا 
تتضمن دلائــل تقوم على أســس سليمة وتفيد 
بـــأن الإخــتــفــاء الــقــســري يــحــدث بشكل عـــام أو 
منهجي على الأراضي الخاضعة لولاية إحدى 
الدول الأطراف في الإتفاقية، يجوز لها، بعد أن 
تلتمس من الدولة الطرف المعنية كل المعلومات 
المتعلقة بهذه الحالة، أن تعرض المسألة، بصفة 
عاجلة، على الجمعية العامة للأمم المتحدة.

كـــان هناك  الــثــانــي/يــنــايــر 2015  كــانــون  وفي 30 
مــجــوعــة دول طــــرف في الإتـــفـــاقـــيـــة، لــيــس من 

بينها قطر.



إتـفـاقــيــة الـقـضـــاء عـلــــى جميع أشكال

التمييز ضد المرأة 





إتـفـاقــيــة الـقـضـــاء عـلــــى جميع 
أشكال التمييز ضد المرأة 

في  المتحدة  لــأمم  العامة  الجمعية  إعتمدتها 
18 كانون الأول/ديسمبر 1979.

تـــعـــد إتـــفـــاقـــيـــة الـــقـــضـــاء عـــلـــى جــمــيــع أشـــكـــال 
الــدولــيــة  الــشــرعــة  المــــرأة بمــثــابــة  التمييز ضــد 
ــرأة، فــفــي 30 كــانــون الــثــانــي/يــنــايــر  ــ لحــقــوق المـ
هـــذه  في  ــرف  ــ طـ دولــــــة   188 ــاك  ــنـ هـ ــان  ــ كـ  2015

الإتفاقية من بينها قطر.

ووفقًا للإتفاقية يقصد بالتمييز 
ضد المرأة

أي تفرقة أو إستبعاد أو تقييد يتم على أساس 

الجنس ويــكــون مــن آثـــاره أو أغــراضــه، إضعاف 

الإنسان  بحقوق  للمرأة  الإعــتــراف  إحــبــاط  أو 

السياسية  المــيــاديــن  في  الأســاســيــة  ــات  ــريـ والحـ

والمدنية  والثقافية  والإجتماعية  والإقتصادية 

إحــبــاط  أو  إضـــعـــاف  أو  ــر،  آخــ مـــيـــدان  أي  أو في 

تمتعها بهذه الحقوق أو ممارستها لها، بصرف 

ــيـــة وعـــلـــى أســـاس  الــنــظــر عـــن حــالــتــهــا الـــزوجـ

المساواة بينها وبين الرجل.

تلتزم الدولة الطرف في الإتفاقية 
بشكل عام بإتخاذ ما يلزم من 

خطوات للقضاء على وحظر كل 
تمييز ضد المرأة وكفالة الحماية 

منه، بما في ذلك:
ــاج وتجــســيــد مــبــدأ المـــســـاواة بــن الــرجــل   ● إدمــ

ــرأة في دســاتــيــرهــا وقــوانــيــنــهــا الــوطــنــيــة،  ــ والمـ
إبطال  أو  وتغيير  العملي،  تحقيقه  وكفالة 
الــقــائــم مــن الــقــوانــن والأنــظــمــة والأعـــراف 

والممارسات التي تشكل تمييزًا ضد المرأة.

ــة مــــــن الـــتـــمـــيـــيـــز   ● ــ ــايـ ــ ــمـ ــ الحـ
ــن طــــريــــق  ــ ــ ــد المـــــــــــــرأة عـ ــ ــ ضـ
العامة  المحاكم والمؤسسات 
الأخـــــرى. وإتـــخـــاذ مـــا يــلــزم 
ــن تـــدابـــيـــر لــلــقــضــاء على  مـ
المـــرأة  التمييز ضــد  ممــارســة 
من قبل أي شخص أو جهة.

ــل عــلــى   ● ــل بمــخــتــلــف الــســبـــ الــعــمـــ
كفالة تقـدم المـرأة وضمان ممارستها 

لحــقــوق الإنــســان والحـــريـــات الأســاســيــة 
والتمتع بها على أساس المساواة.

القضاء   ● لتحقيق  المناسبة  التدابير  إتخاذ 
ــيـــزات الـــعـــرفـــيـــة والمـــمـــارســـات  ــتـــحـ عـــلـــى الـ
الــقــائــمــة عــلــى أن المــــرأة أدنــــى مــن الــرجــل 
أدوار نمطية  عــلــى  الــقــائــمــة  المــمــارســات  أو 
للرجل والمــرأة. وإتخاذ ما يلزم من تدابير 
لمــكــافــحــة جــمــيــع أشـــكـــال الإتجــــــار بـــالمـــرأة 

وإستغلال بغائها.

الإعتراف بكون تنشئة الأطفال وتربيتهم   ●
ــة مـــشـــتـــركـــة بــــن الأبـــــويـــــن وأن  ــيـ ــؤولـ ــسـ مـ
لمــصــلــحــة الــطــفــل الإعـــتـــبـــار الأســــاســــي في 

جميع الحالات. 

تدابير خاصة مؤقتة   ● إتــخــاذ  ولــلــدول  هــذا 
بــهــدف الــتــعــجــيــل بــالمــســاواة الــفــعــلــيــة بين 

الرجل والمرأة.

وتلتزم الدولة الطرف في 
الاتفاقية على نحو خاص بـ:

إتــخــاذ مــا يــلــزم مــن تــدابــيــر للقضاء على   ●
السياسية  الحــيــاة  في  المــــرأة  ضــد  التمييز 
ــقـــوق مــســاويــة  ــرأة حـ ــ ــ ــنـــح المـ والــــعــــامــــة. ومـ
لحـــقـــوق الــــرجــــل في إكـــتـــســـاب الجــنــســيــة 
لها  يكون  وأن  بها،  والإحتفاظ  وتغييرها 
حــقــا مـــســـاويًـــا لحـــق الـــرجـــل فــيــمــا يتعلق 

بجنسية أطفالهما.

الــشــروط بالنسبة   ● لــلــمــرأة نــفــس  تــوفــر  أن 
التعليم  مؤسـسـات  في  والــتــدرج  للإلتحاق 
والإعانات  المنـح  المختلفـة والحصـول على 
الـــدراســـيـــة. والــعــمــل عــلــى خــفـــــض مــعــدل 
برامج  وتنظيم  لــلــدراســة  الــطــالــبــات  تــرك 
المدرسة  تركن  اللائي  والنساء  للفتيات 
قدر  للتعجيل  والسعي  الأوان،  قبل 
ــكـــان بــتــضــيــق أي فــجــوة فـي  الإمـ
الــتــعــلــيـــــم قــائــمــة بـــن الــرجــل 

والمرأة.

مفهوم   ● أي  على  القضاء 
المـــــــــرأة  دور  عـــــــن  ــي  ــ ــطـ ــ نمـ
والرجل في جميع مراحل 
التعليم، وكفالة الحصول 
المتعلقة  المــعــلــومــات  عــلــى 
ــرة  ــ ــ ــة صــــحــــة الأسـ ــالـ ــفـ ــكـ بـ
وتـــنـــظـــيـــمـــهـــا ورفـــــاهـــــهـــــا. 

وإتــخــاذ الخــطــوات الــازمــة لكفالة الحــق في 
العمل على أساس المساواة بين الرجل والمرأة، 
ــق في الــتــمــتــع بــنــفــس فـــرص الــعــمــالــة،  والحــ
والحق في حرية إختيار المهنة ونوع العمل.

إعتماد ما يلزم من التدابير لكفالة الحق في   ●
الترقية والأمن على العمل، والحق في تلقي 
التدريب المهني، وضمان الحق في المساواة في 
الأجر والإستحقاقات والمعاملة فيما يتعلق 

بالعمل ذي القيمة المساوية.

كــفــالــة الحــــق في الــضــمــان الإجــتــمــاعــي ولا   ●
سيما في حالات عدم الأهلية للعمل، والحق 
في إجـــازة مــدفــوعــة الأجـــر. وضــمــان حصول 
المــــــرأة عــلــى أســـــاس المــــســــاواة عــلــى خــدمــات 
الـــرعـــايـــة الــصــحــيــة بمـــا في ذلــــك الخـــدمـــات 
المتعلقة بالأسرة. وحظر الفصل من العمل 
التمييز  أو  الأمــومــة  إجــازة  أو  بسبب الحمل 

على أساس الحالة الزوجية.

إدخــال نظام إجــازة الأمومة المدفوعة الأجر   ●
الحمل،  أثناء  للمرأة  خاصة  حماية  وتوفير 
وتوفير خدمات مناسبة فيما يتعلق بالحمل 
والـــولادة وفترة ما بعد الـــولادة، بما في ذلك 
خـــدمـــات مــجــانــيــة عــنــد الإقـــتـــضـــاء وتــغــذيــة 

كافية أثناء الحمل والرضاعة.

للقضاء   ● المناسبة  التدابير  جميع  تتخذ  أن 
بالحق  يتعلق  فيما  المــرأة  التمييز ضد  على 
في الإســتــحــقــاقــات الــعــائــلــيــة وفي الحــصــول 
العقارية  والــرهــون  المصرفية  الــقــروض  على 
ومختلف أشكال الإئتمان المالي والإشتراك 

في جميع جوانب الحياة الثقافية. 

أن تولي عنايـة للمشاكل التي تواجهها المرأة   ●
الريفية  لــلــمــرأة  يكفل  أن  ويــجــب  الــريــفــيــة، 
المــشــاركــة في الــتــنــمــيــة الــريــفــيــة والإســتــفــادة 
والوصول  وضــع الخطط  والمشاركة في  منها 
الملائمة بما  العناية الصحية  إلى تسهيلات 
في ذلـــك المــعــلــومــات والــنــصــائــح والخـــدمـــات 
من  والإســتــفــادة  الأســــرة،  بتنظيم  المتعلقة 
والحصول على  الإجتماعي  الضمان  برامج 
التدريب وتنظيم جماعات المساعدة الذاتية 
والــتــعــاونــيــات، والحـــصـــول عــلــى الإئــتــمــانــات 
التسويق  وتــســهــيــات  الــزراعــيــة  ــقـــروض  والـ



إصــاح  المعاملة في مشاريع  والمــســاواة في 
الأراضي والتوطين.

ــع الــرجــل   ● أن يــعــتــرف بمــــســــاواة المــــــرأة مـ
قانونية  أهلية  لها  وتمنح  القانون،  أمــام 
تــكــفــل لها  الـــرجـــل، وأن  ممــاثــلــة لأهــلــيــة 

العقود  ــرام  إبــ يــخــص  نــفــس الحــقــوق فيما 
ــراءات  الإجــ مختلف  وفي  الممتلكات،  وإدارة 

القضائية.

الـــرجـــل والمـــــــرأة بنفس   ● كـــل مـــن  يــتــمــتــع  أن 
الحـــقـــوق فــيــمــا يــتــعــلــق بــالــتــشــريــع المــتــصــل 
ــخـــاص وحـــريـــة إخــتــيــار محل  بــحــركــة الأشـ
سكناهم وإقامتهم. وأن تضمن للمرأة نفس 
الحــقــوق فــيــمــا يــخــص إخــتــيــار المــهــنــة ونــوع 
والإشراف  الممتلكات  وملكية وحيازة  العمل 

عليها والتصرف فيها.

للقضاء   ● المناسبة  الــتــدابــيــر  كــافــة  تتخذ  أن 
ــور  ــرأة في كـــافـــة الأمــ ــ عــلــى الــتــمــيــيــز ضـــد المــ
بــالــزواج والــعــاقــات الــزوجــيــة. وأن  المتعلقة 
ــرأة والــــرجــــل نـــفـــس الحـــقـــوق  ــمـ ــلـ تــضــمــن لـ
والمسؤوليات في الأمور المتعلقة بأطفالهما.

ــــق في عــقــد   ● لـــلـــمـــرأة، نـــفـــس الحـ أن تــضــمــن 
ــزوج، وفي عـــدم عقد  ــ الـــــزواج، وفي إخــتــيــار الـ
الكامل. ولا تكون  الــزواج إلا برضاها الحــر 

لخطوبة أو زواج الطفل أي أثر قانوني.

لتحديد   ● الــضــروريــة  الإجــــــراءات  تــتــخــذ  أن 
سن أدنــى للزواج ولجعل تسجيل الــزواج في 

سجل رسمي أمرا إلزاميا.

ــى تــشــكــيــل »الــلــجــنــة  ــلـ ــنــــص الإتـــفـــاقـــيـــة عـ وتــ
من  المــرأة«  التمييز ضد  على  بالقضاء  المعنية 
تنتخبهم  مــســتــقــاً  خـــبـــيـــرًا  وعـــشـــريـــن  ثـــاثـــة 
ــــدورة مدتها  ــــدول الأطـــــراف في الإتــفــاقــيــة لـ الـ
أربـــع ســنــوات، ويــراعــى في إخــتــيــارهــم الــتــوزيــع 
الحضارات  مختلف  وتمثيل  العادل  الجغرافي 
اللجنة  الرئيسية. وتجتمع  القانونية  والنظم 
عـــــادة مـــرتـــن كـــل عــــام لمــــدة أســـبـــوعـــن تــقــريــبــا 
وذلـــك للنظر في مـــدى وفـــاء الــــدول الأطـــراف 
والــبــروتــوكــول  الإتفاقية  بمــوجــب  بإلتزاماتها 

الملحق بها.

تلتزم الــدول الأطــراف في الإتفاقية بــأن تقدم 
إلى اللجنة تقريرًا دوريًــا كل أربع سنوات، عما 
إتخذته من تدابير تشريعية وقضائية وإدارية 
وغــيــرهــا مــن أجــل إنــفــاذ أحــكــام الإتــفــاقــيــة وما 
ــذا الخــــصــــوص، وبــعــد  ــهـ ــدم بـ ــقـ حــقــقــتــه مــــن تـ
المعنية  الطرف  الدولة  لتقرير  اللجنة  فحص 
تقدم توصياتها وملاحظاتها بخصوص مدى 
التي  والتدابير  بإلتزاماتها  الدولة  تلك  وفــاء 
يجب عليها إتخذهـا للوفاء بتلك الإلتزامات.

المتحدة  لــأمم  العامة  إعتمدت الجمعية  وقــد 
بــروتــوكــول  ــر 1999  ــوبـ ــتـ الأول/أكـ تــشــريــن   9 في 
إختياري ملحق بإتفاقية القضاء على جميع 
أشكال التمييز ضد المرأة، منح بموجبه للجنة 

أشــــــكــــــال الـــتـــمـــيـــيـــز الــقــضــاء عــلــى كافة 
الشكاوى  وفحص  تلقي  المـــرأة صلاحية  ضــد 
المقدمة مــن الأفـــراد والجــمــاعــات الخاضعين 
ــرف في الـــبـــروتـــوكـــول والــتــي  ــة دولـــــة طــ ــولايـ لـ
يــدعــون فــيــهــا قــيــام الـــدولـــة المــعــنــيــة بإنتهاك 
ــواردة في الإتــفــاقــيــة. كــمــا يحق  ــ ــ حــقــوقــهــم الـ
تدل  مــوثــوقــة  معلومات  تلقت  مــا  إذا  للجنة 
أو منتظمة  إنــتــهــاكــات جــســيــمــة  وقــــوع  عــلــى 
للحقوق المعترف بها في الإتفاقية من جانب 
تفتح تحقيقًا  أن  البروتوكول  دولــة طــرف في 
بهذا الخصوص. وفي 30 كانون الثاني/يناير 
2015 بلغ عدد الدول الأطراف في البروتوكول 

105 دولة ليس من بينها قطر.

نـــظـــرت الــلــجــنــة في الــتــقــريــر الأولــــــي لقطر 
أعــربــت عن  في شــبــاط/فــبــرايــر 2013. حــيــث 
تقديرها للتقرير وإرسال وفد عالي المستوى 
المحرز  بالتقدم  ورحــبــت  اللجنة،  مــع  للحوار 
التشريعي، ولاحظت مع  في مجال الإصــاح 
لــشــؤون الأســرة،  الأعــلــى  المجلس  أن  التقدير 
ــع الـــلـــجـــنـــة الـــوطـــنـــيـــة لحــقــوق  ــاون مــ ــعـ ــتـ ــالـ بـ
الوعي  لزيادة  بأنشطة  إضطلع  قد  الإنــســان، 
إلى  اللجنة  أشــارت  كما  المـــرأة.  بحقوق  العام 
تــدابــيــر ملائمة  إتــخــاذ قطر  عــدم  قلقها مــن 
وجــود  عــدم  ومــن  بالإتفاقية،  الــوعــي  لتعزيز 
ــروع الحــكــومــة،  ــ مــعــرفــة كــافــيــة بـــن جــمــيــع فـ
ــك الــســلــطــة الــقــضــائــيــة، بــحــقــوق  ــا في ذلــ بمـ
المــــرأة بمــوجــب الإتــفــاقــيــة، ومــفــهــوم المــســاواة 
المــوضــوعــيــة بــن المــــرأة والـــرجـــل، والــتــوصــيــات 

العامة للجنة.

ومما تضمنته توصيات اللجنة، دعوة الدولة 
للتمييز  تعريفًا  تشريعاتها  في  تــدرج  أن  إلــى 
ضـــد المـــــــرأة، يــشــمــل الــتــمــيــيــز المـــبـــاشـــر وغــيــر 
المــبــاشــر عــلــى حــد ســــواء، تمــشــيًــا مــع المــــادة 1 
المرأة  التمييز ضد  وأن تحظر  الإتفاقية،  من 
في دســتــورهــا أو أي تــشــريــعــات وطــنــيــة أخــرى 

مــنــاســبــة. وأعـــربـــت الــلــجــنــة عــن الحــاجــة 
بــالمــســاواة  للتعجيل  تــدابــيــر  لإتــخــاذ 

ــرجـــل في  ــع بـــن المـــــرأة والـ ــواقـ في الـ
كافة مجالات الإتفاقية. كذلك 
ــأن تـــعـــزز  ــ ــ ــة بـ ــنـ ــجـ ــلـ أوصــــــــت الـ
قــطــر تـــدابـــيـــر إزكــــــاء الــوعــي 
والــدراســات من أجل تعزيز 
المـــــــســـــــاواة بـــــن الجـــنـــســـن 
بـــصـــورة فــعــالــة، والــتــغــلــب 

ــور الــنــمــطــيــة  ــة والــــصــ ــويــ ــواقــــف الأبــ عــلــى المــ
الــتــمــيــيــزيــة المـــتـــرســـخـــة، والمــتــعــلــقــة بـــــأدوار 
ومــســؤولــيــات الــنــســاء والـــرجـــال في الأســـرة 
تعتمد  بــأن  اللجنة  أوصـــت  كما  والمــجــتــمــع. 
وتعدل  المنازل،  بشأن خادمات  قانونًا  الدولة 
لضمان   2004 لسنة   )14( رقـــم  الــعــمــل  قــانــون 
حماية خادمات المنازل إلى جانب فئات العمال 
ــأن تــنــشــئ الـــدولـــة نــظــامًــا  الأخـــــرى. وطــالــبــت بـ
شامًلا للحماية من العنف المنزلي على النحو 
المتوخى في إستراتيجية قطر الوطنية للتنمية 
2011-2016، وتبني تشريع يجرم جميع أشكال 
المنزلي.  العنف  ذلــك  المـــرأة، بما في  العنف ضد 
أيــضًــا بــأن تطبق الــدولــة على  وأوصـــت اللجنة 
رقــم 15 لسنة 2011 بشأن  الــقــانــون  فــعــال  نحو 
ــراء  مــكــافــحــة الإتجـــــار بــالــبــشــر عـــن طـــريـــق إجــ
جميع  في  وفعالة  ومــحــايــدة  سريعة  تحقيقات 
وتقديم  بالبشر،  بــالإتجــار  المتعلقة  الــبــاغــات 
أحكام  توقيع  العدالة عن طريق  إلى  المرتكبين 
نظام  تلغي  وأن  تتناسب مع طبيعة جرائمهم، 
المهاجرين،  الــعــمــال  لجميع  بالنسبة  الكفالة 

وخاصة النساء والأطفال.

هــذا وأوصــت اللجنة بــأن تتخذ الــدولــة تدابير 
لمجلس  المقبلة  الإنتخابات  إلى  بالنظر  فورية، 
المـــائـــة على  يــكــون 30 في  الـــشـــورى، لــضــمــان أن 
ــل مـــن الأعـــضـــاء المــعــيــنــن في المــجــلــس من  الأقــ
أيضا خطوات محددة، بما  تتخذ  وأن  النساء. 
في ذلــــك عـــن طــريــق الــتــعــديــات الــتــشــريــعــيــة، 
لـــضـــمـــان بـــيـــئـــة مـــواتـــيـــة لـــنـــشـــاط الجــمــعــيــات 
النسائية والمنظمات غير الحكومية التي تعمل 
أوصــت  بــن الجنسين. كما  المــســاواة  في مجالي 
ــانـــون الجــنــســيــة  ــأن تـــعـــدل الـــدولـــة قـ الــلــجــنــة بــ
إلى  القطرية من نقل جنسيتها  المــرأة  لتمكين 
الأســاس  نفس  على  الأجنبي  وزوجها  أطفالها 
بالدولة  اللجنة  وأهابت  القطري.  الرجل  مثل 
ــلـــمـــرأة في ســـوق  لـ ــفــــرص  الــ تـــكـــافـــؤ  أن تــضــمــن 
لتنويع  تعزز جهودها  بأن  أوصتها  كما  العمل، 
الإختيارات التعليمية والمهنية للبنات والأولاد. 

هـــــذا كـــمـــا شــجــعــت الـــلـــجـــنـــة عـــلـــى قـــيـــام قــطــر 
ــوكــــول الإخـــتـــيـــاري  ــروتــ ــبــ بـــالـــتـــصـــديـــق عـــلـــى الــ
لــإتــفــاقــيــة المــتــعــلــق بــتــقــديم شـــكـــاوى مـــن قبل 
مــوعــدًا   2018 شباط/فبراير  وحـــددت  ــراد،  الأفــ
لتقديم قطر لتقريرها الدوري الثاني بموجب 

الإتفاقية.
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الإتفاقية الدولية للقضاء 
علىجميع أشكال التمييز 

العنصري
في  المتحدة  لــأمم  العامة  الجمعية  إعتمدتها 

21 كانون الأول/ديسمبر 1965.

ــدم الإتـــفـــاقـــيـــات  ــ ــــذه الإتـــفـــاقـــيـــة مــــن أقــ تـــعـــد هـ
الــدول  الرئيسية لحقوق الإنــســان، وقطر أحــد 
الأطــــراف فيها والــتــي بــلــغ عــددهــا 177 في 30 

كانون الثاني/يناير 2015.

يقصد بتعبير التمييز العنصري 
وفقا للاتفاقية

تفضيل  أو  تــقــيــيــد  أو  إســتــثــنــاء  أو  تمــيــيــز  »أي 
يــقــوم عــلــى أســــاس الــعــرق أو الــلــون أو النسب 
ــل الــقــومــي أو الاثـــنـــي، ويــســتــهــدف أو  أو الأصــ
بحقوق  الإعــتــراف  عرقلة  أو  تعطيل  يستتبع 
بها  التمتع  أو  الأســاســيــة  والحـــريـــات  الإنــســان 
أو ممــارســاتــهــا، عــلــى قـــدم المـــســـاواة، في المــيــدان 
أو  أو الإجــتــمــاعــي  أو الإقـــتـــصـــادي  الــســيــاســي 
الثقافي أو في أي ميدان آخر من ميادين الحياة 

العامة«.

وتلتزم الدول الأطراف في 
الإتفاقية بـ:

المــنــاســبــة ودون   ● الـــوســـائـــل  بــكــل  تــنــتــهــج،  أن 
التمييز  على  للقضاء  سياسة  تــأخــيــر،  أي 
التفاهم  وتــعــزيــز  أشــكــالــه  بكافة  العنصري 

بين جميع الأجناس.

إتــيــان أي عمل أو ممــارســة مــن أعمال   ● عــدم 
الـــعـــنـــصـــري ضــد  الـــتـــمـــيـــيـــز  أو ممـــــارســـــات 
المـــؤســـســـات،  أو  ــات  ــاعـ ــمـ الجـ أو  الأشــــخــــاص 
ــلــــطــــات  ــع الــــســ ــيــ ــمــ ــرف جــ ــ ــصــ ــ وبـــــضـــــمـــــان تــ
والمؤسسات العامة، القومية والمحلية، طبقًا 

لهذا الإلتزام.

تمييز   ● أي  تأييد  أو  حماية  أو  تشجيع  عــدم 
أيـــة  أو  أي شـــخـــص  عــــن  يــــصــــدر  ــنـــصـــري  عـ

منظمة.

تـــخـــاذ تـــدابـــيـــر فــعــالــة   ●
لإعـــــــــــــــادة الـــــنـــــظـــــر في 
الحكومية  الــســيــاســات 
ــة والمـــحـــلـــيـــة،  ــيــ ــومــ ــقــ الــ
أو  إلــــغــــاء  أو  ــعـــديـــل  ــتـ ولـ
إبـــــطـــــال أيـــــــة قـــــوانـــــن أو 

ــة إلـــى  ــون مــــؤديــ ــكـ أنـــظـــمـــة تـ
أو  الــعــنــصــري  التمييز  إقــامــة 
إلى إدامته حيثما يكون قائما.

بما   ● المناسبة،  الوسائل  بجميع  القيام 
تطلبتها  إذا  الــازمــة  التشريعات  ذلــك  في 
الظروف، بحظر وإنهاء أي تمييز عنصري 
أو  جـــمـــاعـــة  أو  أشــــخــــاص  أي  عــــن  يـــصـــدر 

منظمة.

ــاء، المــنــظــمــات   ● ــتــــضــ أن تـــشـــجـــع، عـــنـــد الاقــ
الأجناس  المتعددة  الاندماجية  والحركات 
والوسائل الأخرى الكفيلة بإزالة الحواجز 
بين الأجناس، وبأن تثبط كل ما من شأنه 

تقوية الإنقسام العنصري.

إتخاذ التدابير الخاصة والملموسة اللازمة   ●
الكافية  والحــمــايــة  الــكــافي  النماء  لتأمين 
لــبــعــض الجـــمـــاعـــات الــعــرقــيــة أو لـــأفـــراد 
تمتعها  ضمان  قصد  على  إليها،  المنتمين 
الإنسان  بحقوق  المتساوي  التام  وتمتعهم 

والحريات الأساسية.

أن تشجب بصفة خاصة العزل العنصري   ●
وحظر  وتتعهد بمنع  العنصري،  والفصل 
واســـتـــئـــصـــال كـــل المـــمـــارســـات المــمــاثــلــة في 

الأقاليم الخاضعة لولايتها.

والتنظيمات   ● الدعايات  جميع  تشجب  أن 
القائمة على الأفكار أو النظريات القائلة 
بتفوق أي عــرق أو أيــة جماعة مــن لــون أو 
أصـــل اثــنــي واحــــد، أو الــتــي تحــــاول تبرير 
أو تــعــزيــز أي شــكــل مــن أشــكــال الــكــراهــيــة 
وتتعهد  العنصري،  والتمييز  العنصرية 
الإيجابية  الفورية  التدابير  باتخاذ  أيضًا 
ــى الــقــضــاء عــلــى كـــل تحــريــض  الــرامــيــة إلـ

على هذا التمييز وكل عمل من أعماله.

اعـــتـــبـــار كـــل نــشــر لـــأفـــكـــار الــقــائــمــة على   ●
التفوق العنصري أو الكراهية العنصرية، 
وكل تحريض على التمييز العنصري وكل 
عمل من أعمال العنف أو تحريض على 
هذه الأعمال يرتكب ضد أي عرق أو 
اثني  أو أصل  أية جماعة من لون 
ــذلـــك كـــل مـــســـاعـــدة أو  ــر، وكـ ــ آخـ
تمويل للنشاطات العنصرية، 
جــــــريمــــــة يـــــعـــــاقـــــب عـــلـــيـــهـــا 

القانون.

ــيـــة   ● إعــــــــــان عــــــــدم شـــرعـ
المـــــــنـــــــظـــــــمـــــــات، وكــــــذلــــــك 
الــــنــــشــــاطــــات الـــدعـــائـــيـــة 
النشاطات  وسائر  المنظمة 

بــالــتــرويــج للتمييز  تــقــوم  الــتــي  الــدعــائــيــة، 
الــعــنــصــري والــتــحــريــض عــلــيــه، وحــظــر هــذه 
المــنــظــمــات والــنــشــاطــات وإعــتــبــار الإشــتــراك 

فيها جريمة يعاقب عليها القانون.

عدم السماح للسلطات أو المؤسسات العامة،   ●
للتمييز  بــالــتــرويــج  المــحــلــيــة،  أو  الــقــومــيــة 

العنصري أو التحريض عليه.

كفالة حق كل إنسان في التظلم ورفع الحيف   ●
عــنــه عــلــى نــحــو فـــعـــال بـــصـــدد أي عــمــل من 
التماس  وكذلك  العنصري،  التمييز  أعمال 
تــعــويــض عـــــادل مــنــاســب أو تــرضــيــة عــادلــة 
لهذا  كنتيجة  أي ضـــرر لحــقــه  عــن  مــنــاســبــة 

التمييز.

اتــخــاذ تــدابــيــر فــوريــة وفــعــالــة، ولا سيما في   ●
ميادين التعليم والتربية والثقافة والإعلام 
ــة إلـــــى الــتــمــيــيــز  ــ ــؤديـ ــ ــنــــعــــرات المـ لمـــكـــافـــحـــة الــ
ــز الـــتـــفـــاهـــم والــتــســامــح  ــعـــزيـ الـــعـــنـــصـــري وتـ
والصداقة بين الأمم والجماعات العرقية أو 

الاثنية الأخرى.

حــظــر الــتــمــيــيــز الــعــنــصــري والــقــضــاء عليه   ●
بــكــافــة أشـــكـــالـــه، وبــضــمــان حـــق كـــل إنـــســـان، 
الأصل  أو  اللون  أو  العرق  بسبب  دون تمييز 
القانون،  أمام  المساواة  أو الاثني، في  القومي 

لا سيما بصدد التمتع بالحقوق التالية:

الحق في المعاملة على قدم المساواة أمام المحاكم 
وجــمــيــع الــهــيــئــات الأخــــرى الــتــي تــتــولــى إقــامــة 
ــن عـــلـــى شــخــصــه وفي  ــ ــق في الأمــ ــ ــدل، والحــ ــعــ الــ
حــمــايــة الــدولــة لــه مــن أي عــنــف أو أذى بــدنــي، 
أية  أو عــن  يــصــدر ســـواء عــن موظفين رسميين 

جماعة أو مؤسسة. 

وكـــذلـــك حــظــر الــتــمــيــيــز عــلــى صــعــيــد الحــقــوق 
ــراك في  ــ ــ ــتـ ــ ــ ــيــــمــــا: حـــــق الاشـ ــيــــاســــيــــة، لا ســ الــــســ
الانــتــخــابــات إقـــتـــراعًـــا وتــرشــيــحًــا عــلــى أســـاس 
الإقــتــراع الــعــام المــتــســاوي، والإســهــام في الحكم 
وفي إدارة الشؤون العامة على جميع المستويات، 

وتولي الوظائف العامة على قدم المساواة.

سيما:  لا  المدنية،  الحقوق  فيما يخص  وأيــضًــا 
الحــق في حــريــة الحــركــة والإقــامــة داخـــل حــدود 
الــدولــة، والحــق في مــغــادرة أي بلد، بمــا في ذلك 
بلده، وفي العودة إلى بلده، والحق في الجنسية، 



ــق الـــتـــزوج واخــتــيــار الـــــزوج، وحـــق التملك  وحـ
أو بالاشتراك مع آخرين، وحق الإرث،  بمفرده 
ــق في حـــريـــة الــفــكــر والــعــقــيــدة والـــديـــن،  ــ والحـ
والحــــق في حــريــة الــــرأي والــتــعــبــيــر، والحــــق في 
الجمعيات  وتكوين  السلمي  الإجــتــمــاع  حــريــة 

السلمية أو الانتماء إليها.

الحــقــوق  عــلــى صعيد  التمييز  وأيـــضًـــا حــظــر   
ــة والإجـــتـــمـــاعـــيـــة والـــثـــقـــافـــيـــة، لا  ــاديـ ــتـــصـ الإقـ
نوع  إختيار  العمل، وفي حرية  سيما: الحــق في 
الــعــمــل، وفي شـــروط عمل عــادلــة مــرضــيــة، وفي 
الحماية من البطالة، وفي تقاضي أجر متساو 
عــن الــعــمــل المــتــســاوي، وفي نــيــل مــكــافــأة عــادلــة 
ــق تــكــويــن الــنــقــابــات والانـــتـــمـــاء  مـــرضـــيـــة، وحــ
إليها، والحق في السكن، وحق التمتع بخدمات 
الــعــامــة والــرعــايــة الطبية والــضــمــان  الــصــحــة 
الاجــتــمــاعــي والخــدمــات الإجــتــمــاعــيــة، والحــق 
التعليم والتدريب، وحق الإسهام على قدم  في 
وأيضا حظر  الثقافية،  النشاطات  في  المــســاواة 
التمييز فيما يخص الحق في دخول أي مكان 
أو مــرفــق مــخــصــص لإنــتــفــاع ســــواد الجــمــهــور، 
مثل وسائل النقل والفنادق والمطاعم والمقاهي 

والمسارح والحدائق العامة.

ووفـــقًـــا لــنــص الإتــفــاقــيــة فــإنــهــا لا تــســري على 
أو تفضيل بين  تقييد  أو  استثناء  أو  أي تمييز 
دولة  أي  جانب  من  المواطنين  وغير  المواطنين 
من  حكم  أي  تفسير  يحظر  كما  فيها.  طــرف 
مساس  أي  على  ينطوي  بما  الإتفاقية  أحكام 
بالأحكام القانونية السارية في الدول الأطراف 
فيما يتعلق بالجنسية أو المواطنة أو التجنس، 
شرط خلو هذه الأحكام من أي تمييز ضد أي 

جنسية معينة. 

ولا يــعــتــبــر مــــن قـــبـــيـــل الـــتـــمـــيـــيـــز الــعــنــصــري 
أيــــة تـــدابـــيـــر خـــاصـــة يـــكـــون الـــغـــرض الــوحــيــد 
ــكـــافي لبعض  مـــن إتـــخـــاذهـــا تـــأمـــن الـــتـــقـــدم الـ
الجــمــاعــات الــعــرقــيــة أو الاثــنــيــة المــحــتــاجــة أو 
التي  الحماية  إلــى  المحتاجين  الأفـــراد  لبعض 
ــؤلاء  ــ ــون لازمــــــة لــتــلــك الجـــمـــاعـــات وهـ ــكـ قــــد تـ
التمتع  المــســاواة في  ولهم  لها  لتضمن  ــراد  الأفـ
بـــحـــقـــوق الإنــــســــان والحـــــريـــــات الأســـاســـيـــة أو 
ممارستها، شرط ألا يترتب على تلك التدابير 
إدامــة قيام حقوق منفصلة تختلف بإختلاف 

بعد  استمرارها  عــدم  وشــرط  الجماعات، 
بـــلـــوغ الأهــــــــداف الـــتـــي إتــــخــــذت مــن 

أجلها.

الإتــفــاقــيــة  بمقتضى  وأنــشــأ 
ــاء عـــلـــى  ــ ــضــ ــ ــقــ ــ »لجــــــنــــــة الــ
ــيـــز الـــعـــنـــصـــري«  ــيـ ــتـــمـ الـ
لمـــــراقـــــبـــــة مــــــــدى وفــــــاء 
الــــــــــــــــدول الأطـــــــــــــراف 
فــيــهــا بــالــتــزامــاتــهــا، 
من  اللجنة  وتــتــكــون 
مستقلا  خــبــيــرًا   18
يـــكـــونـــوا  أن  يـــنـــبـــغـــي 

المشهود  الرفيعة  الخلقية  الخصال  ذوي  من 
الـــدول  وتنتخبهم  والــنــزاهــة.  بــالــتــجــرد  لــهــم 
ــراف في الاتــفــاقــيــة لمـــدة أربــــع ســنــوات،  ــ الأطــ
الــلــجــنــة  تـــشـــكـــيـــل  في  ــى  ــ ــراعـ ــ يـ أن  ويــــجــــب 
الــعــادل وتمثيل الألــوان  التوزيع الجــغــرافي 
الحــضــاريــة المــخــتــلــفــة والــنــظــم الــقــانــونــيــة 

الرئيسية. 

وتقوم لجنة القضاء على التمييز العنصري 
بمهمتها من خلال عدد من الآليات، إذ تنص 
الدولية  الاتــفــاقــيــات  شــأن  هــو  كما  الإتفاقية 
الرئيسية الأخرى لحقوق الإنسان، على حق 
للجنة  تتقدم بشكوى  أن  دولـــة طــرف في  أيــة 
المــعــنــيــة تجـــاه دولــــة طـــرف أخــــرى لانــتــهــاكــهــا 
لأحـــكـــام الإتــفــاقــيــة، غــيــر أنـــه لـــم يــســبــق لأي 
دولة أن استخدمت هذه الآلية. كما أن للجنة 
الــتــي يتقدم بها  الــشــكــاوى  أن تفحص  أيــضــا 
الأفراد أو الجماعات والتي يدعون فيها أنهم 
ضحايا لإنتهاك دولة طرف لأي من الحقوق 
المــقــررة في الاتــفــاقــيــة، وذلـــك بــشــرط موافقة 
الــــدولــــة الــــطــــرف المــعــنــيــة عـــلـــى اخــتــصــاص 
الــلــجــنــة بــالــنــظــر في هـــذه الـــشـــكـــاوى. ويــجــب 
بــعــد إستنفاد  بــالــشــكــوى إلا  الــتــقــدم  يــتــم  ألا 
ســبــل الإنــتــصــاف المــحــلــيــة إلا إذا كــانــت هــذه 
مطولة  أو  فعالة  غير  أو  مجدية  غير  السبل 
على  قطر  تــوافــق  ولــم  معقولة.  غير  بــصــورة 
الشكاوى  وفحص  تلقي  في  اللجنة  صلاحية 
انتهاكها  الأفــراد بخصوص  قبل  المقدمة من 
تتخذ  كــمــا  الإتــفــاقــيــة.  المــقــررة في  لحقوقهم 
إنــذار مبكر  اللجنة إجــراءات عاجلة كإصدار 
ــوع إنــتــهــاكــات  وذلــــك بــغــيــة الحــيــلــولــة دون وقــ
خــطــيــرة لــإتــفــاقــيــة أو لــلــحــد مـــن نــطــاقــهــا 

وعددها. 

وتلتزم الدول الأطــراف في الإتفاقية بتقديم 
أربـــع ســنــوات  كــل  تــقــريــر دوري شــامــل للجنة 
وتـــقـــريـــر مـــوجـــز كـــل ســنــتــن، وقــــد إعــتــمــدت 
2012 ملاحظاتها  آذار/مــــارس    8 في  اللجنة 
الثالث  الختامية بشأن التقارير الدورية من 
ــى الـــســـادس عــشــر المــقــدمــة مـــن قطر  عــشــر إلـ
بمـــوجـــب الإتـــفـــاقـــيـــة، حــيــث رحـــبـــت بــتــقــديم 

والحوار  الـــرفـــيـــع والـــبـــنـــاء مع التقارير 
وفد 

الدولة. 
ولاحظت 

ــة  ــلــ ــواصــ الدولة الــــلــــجــــنــــة مــ
لتوفير  الــقــانــونــي  إطـــارهـــا  لتحسين  جــهــودهــا 
المــزيــد مــن الحــمــايــة لحــقــوق الإنــســان المكفولة 
فيما  قــطــر،  في  المقيمين  والأجـــانـــب  لمواطنيها 
بيانات  وجـــود  لــعــدم  أسفها  عــن  اللجنة  عــبــرت 
إحصائية مصنفة ومفصلة عن تركيبة السكان 
ــوا مــواطــنــن أم عـــمـــالً مــهــاجــريــن.  ــانـ ســــواء أكـ
ومما ورد في التوصيات مطالبة اللجنة للدولة 
للتمييز  تعريفا  الوطني  قانونها  تــدرج في  بــأن 
ــأن تــراجــع  الــعــنــصــري يــتــمــاشــى الإتــفــاقــيــة، وبــ
ــون الــعــقــوبــات عــلــى نــحــو تــســتــحــدث معه  ــانـ قـ
المـــادة  يــتــوافــق كليا مــع  وتــنــفــذ حكما مـــحـــددا، 
القائمة  الأفــكــار  نشر  يحظر  الإتفاقية،  مــن   4
عــلــى الــتــفــوق الــعــرقــي أو الــكــراهــيــة الــعــرقــيــة، 
والتحريض على الكراهية العنصرية والتمييز 
الــعــنــصــري، ويــحــظــر المــنــظــمــات الـــتـــي تشجع 
التمييز العنصري وتحرض عليه. كما طالبت 
اللجنة بأن تقوم الدولة بإتاحة العقود وغيرها 
ــار قـــانـــون العمل  ــادرة في إطــ ــصـ مـــن الــوثــائــق الـ
والمتعلقة بتوظيف العمال المهاجرين بلغاتهم، 
وبـــــأن تـــصـــدق عــلــى اتــفــاقــيــة مــنــظــمــة الــعــمــل 
الــدولــيــة بــشــأن الــعــمــل الـــائـــق لخـــدم المـــنـــازل، 
ودعــــت الـــدولـــة أيــضــا إلـــى وضـــع تــدابــيــر فعالة 
المنازل، بما  للتمييز في حق خادمات  للتصدي 
طالبت  كما  عملهن.  أماكن  في  التمييز  يشمل 
ــة حـــقـــوق الــعــمــال  ــدولــ الــلــجــنــة بــــأن تحــمــي الــ
المــهــاجــريــن وحــريــاتــهــم في إطـــار نــظــام الكفيل، 
للعمال  قانونية فعالة  إنتصاف  توفر سبل  وأن 
المهاجرين الذين تنتهك حقوقهم. وبأن تعيد 
النظر في قوانين الجنسية بحيث تسمح 
لــلــقــطــريــات بــنــقــل جــنــســيــتــهــن إلـــى 

أطفالهن دون تمييز.

هــــــذا ويـــنـــبـــغـــي عـــلـــى قـــطـــر أن 
تــقــدم تــقــاريــرهــا الـــدوريـــة من 
العشرين  إلــى  عشر  السابع 
في وثيقة واحدة بحلول 21 

آب/أغسطس 2015.



إتفاقية حقوق

الأشخاص ذوي الإعاقة





إتفاقية حقوق الأشخاص ذوي 
الإعاقة 

في  المتحدة  لــأمم  العامة  الجمعية  إعتمدتها 
13 كانون الأول/ديسمبر 2006.

أيــار/ الــنــفــاذ في 3  دخــلــت هــذه الإتفاقية حيز 
مايو 2008، وتهدف إلى تعزيز وحماية وكفالة 
الإعــاقــة تمتعًا  ذوي  الأشــخــاص  تمــتــع جميع 
كاملً على قــدم المــســاواة مع الآخــريــن بجميع 
حقوق الإنــســان والحــريــات الأســاســيــة، وتعزيز 
إحترام كرامتهم. وفي 30 كانون الثاني بلغ عدد 
الدول الأطراف فيها 151 دولة من بينها قطر. 

»الأشخاص  يشمل مصطلح  للإتفاقية  ووفقًا 
ذوي الإعاقة« كل من يعانون من عاهات طويلة 
الأجــل بدنية أو عقلية أو ذهنية أو حسية، قد 
الحــواجــز  مختلف  مــع  التعامل  لــدى  تمنعهم 
المجتمع  في  وفعالة  كاملة  بصورة  المشاركة  من 

على قدم المساواة مع الآخرين«.

وتــقــوم الإتــفــاقــيــة عــلــى عـــدد مــن المـــبـــادئ هــي: 
إحترام كرامة الأشخاص ذوي الإعاقة المتأصلة 
ذلــك حرية تقرير  الــذاتــي بما في  وإستقلالهم 
خــيــاراتــهــم بــأنــفــســهــم وإســتــقــالــيــتــهــم، وعـــدم 
الأشخاص  وإشــراك  مشاركة  وكفالة  التمييز، 
ذوي الإعاقة بصورة كاملة وفعالة في المجتمع، 
ــاص ذوي  ــخــ وإحــــتــــرام الــــفــــوارق وقـــبـــول الأشــ
والطبيعة  البشري  التنوع  مــن  كجزء  الإعــاقــة 
البشرية، وتكافؤ الفرص، والمساواة بين الرجل 
والمــــرأة، وإحــتــرام الــقــدرات المــتــطــورة للأطفال 
وإحــــتــــرام حــقــهــم في الحــفــاظ  ــة  ــاقــ الإعــ ذوي 
عــلــى هــويــتــهــم. وتــؤكــد الإتــفــاقــيــة عــلــى أهمية 
من  ضعفًا  الأكثر  للفئات  خاصة  عناية  ايــاء 
والنساء  كــالأطــفــال  الإعــاقــة  ذوي  الأشــخــاص 

ذوي الإعاقة.

بكفالة  الإتفاقية  في  الأطـــراف  الـــدول  وتلتزم 
والحريات  الإنسان  كافة حقوق  إعمال  وتعزيز 
الأساسية إعمالً تامًا لجميع الأشخاص ذوي 

الإعاقة 
أي  ــن  ــ مــ تمـــيـــيـــز  أي  نوع دون 

على أســـاس الإعــاقــة. ولإنــفـــــاذ ذلــك تعـهـدت 
بإتخاذ جميع  الإتفاقية  الأطـــراف في  الــدول 
الـــتـــدابـــيـــر المـــائـــمـــة، الــتــشــريــعــيــة والإداريـــــــة 
وغيرها من التدابير، لإنفاذ الحقوق المعترف 
يوجد  ما  إلغاء  أو  ولتعديل  الإتفاقية  بها في 
من قوانين ولوائح وأعــراف وممارسات تشكل 
ــة. كما  ــاقـ تمــيــيــزًا ضــد الأشـــخـــاص ذوي الإعـ
ــــراف في الإتــفــاقــيــة مــراعــاة  ــدول الأطـ عــلــى الــ
الإنــســان للأشخاص  حــقــوق  وتــعــزيــز  حماية 
والبرامج،  السياسات  جميع  في  الإعاقة  ذوي 
والإمــتــنــاع عــن الــقــيــام بـــأي عــمــل أو ممــارســة 
تتعارض والإتفاقية وكفالة تصرف السلطات 
الإتفاقية.  مــع  يتفق  العامة بمــا  والمــؤســســات 
ــاذ كـــافـــة الـــتـــدابـــيـــر المــنــاســبــة لــلــقــضــاء  وإتــــخــ
ــراء  ــاس الإعـــاقـــة، وإجـ عــلــى التمييز عــلــى أسـ
والخــدمــات  السلع  وتطوير  البحوث  وتعزيز 
عــامًــا،  تصميمًا  المصممة  والمــرافــق  والمــعــدات 
لتلبية الاحتياجات المحددة للأشخاص ذوي 
لهم  المــنــال  سهلة  معلومات  وتوفير  الإعــاقــة، 
وتشجيع  المساعدة،  والأجهزة  الوسائل  بشأن 
تـــدريـــب الأخــصــائــيــن والمــوظــفــن الــعــامــلــن 

معهم.

ــة  ــاديــ ــصــ ــتــ ــــوق الإقــ ــقـ ــ ــــالحـ ــلـــق بـ ــعـ ــتـ ــا يـ ــمــ ــيــ وفــ
ــــدول  والإجـــتـــمـــاعـــيـــة والـــثـــقـــافـــيـــة، تــتــعــهــد الـ
الأطـــــــراف في الإتـــفـــاقـــيـــة بـــإتـــخـــاذ الــتــدابــيــر 
الــازمــة بــأقــصــى مــا تتيحه المــــوارد المــتــوافــرة 
ــزم، في إطــــــار الـــتـــعـــاون  ــلــ ــا، وحــيــثــمــا يــ ــهـ ــديـ لـ
ــا إلـــــى إعـــمـــال  ــيًـ الـــــدولـــــي، لــلــتــوصــل تـــدريـــجـ
هـــذه الحــقــوق إعـــمـــالً تـــامًـــا، وذلـــك دون 
الإخــــــال بـــالإلـــتـــزامـــات الــــــــواردة في 
التطبيق  والـــواجـــبـــة  الإتــفــاقــيــة 
فــــورا. وعــلــى الــــدول الأطـــراف 
وثيقًا مع  أن تتشاور تشاورًا 
الأشــخــاص ذوي الإعــاقــة، 
ــهــــم الأطـــــفـــــال  ــيــ بمــــــن فــ
مـــن  الإعــــــــــاقــــــــــة،  ذوي 
المــنــظــمــات التي  خـــال 
تمــثــلــهــم، بـــشـــأن وضــع 
وتــنــفــيــذ الــتــشــريــعــات 
والـــســـيـــاســـات الــرامــيــة 
الإتفاقية،  تنفيذ  إلــى 
صـــنـــع  عــــمــــلــــيــــات  وفي 

ــرى بــشــأن  ــ الـــقـــرار الأخـ
تتعلق  ــتـــي  الـ المـــســـائـــل 
بــهــم، وإشــراكــهــم فعليًا 

في ذلك.

الــدول  أن تحظر  ويجب 
أي تمييز تجاه  الأطـــراف 
الإعـــاقـــة  ذوي  الأشــــخــــاص 
ــايــــة  الحــــمــ لــــهــــم  تــــكــــفــــل  وأن 
من  والفعالة  المتساوية  القانونية 
الوعي  رفــع  على  تعمل  وأن  التمييز. 
ومكافحة القوالب النمطية وأشكال التحيز 
والممارسات الضارة المتعلقة بهم، وأن تعزز الوعي 
الإلتزام  أيضًا  وعليها  وإسهاماتهم.  بقدراتهم 
إمكانية  تكفل  التي  المناسبة  التدابير  بإتخاذ 
وصـــــول الأشــــخــــاص ذوي الإعــــاقــــة، عــلــى قــدم 
المادية المحيطة  البيئة  المساواة مع غيرهم، إلى 
والإتــصــالات، بما في  والمعلومات  النقل  ووسائل 
والإتصال،  المعلومات  ونظم  تكنولوجيات  ذلك 
المقدمة  أو  المتاحة  الأخــرى  والخدمات  والمرافق 
لعامة الجمهور، في المناطق الحضرية والريفية 

على السواء. 

ــوق  ــقــ ــن الحــ ــ ــد مــ ــديــ ــعــ ــالــ ــر الإتــــفــــاقــــيــــة بــ ــ ــقـ ــ وتـ
منها  الإعـــاقـــة  ذوي  لــأشــخــاص  والـــضـــمـــانـــات 
التدابير  الــدول الأطــراف بإتخاذ جميع  إلتزام 
الـــضـــروريـــة لــضــمــان تمــتــعــهــم فــعــلــيــا بــالحــق في 
وإتخاذ  الآخرين،  مع  المساواة  قدم  على  الحياة 
وسلامة  حماية  لضمان  اللازمة  التدابير  كافة 
الأشـــخـــاص ذوي الإعـــاقـــة الـــذيـــن يـــوجـــدون في 
حـــالات تتسم بــالخــطــورة، بمــا في ذلـــك حــالات 
الــنــزاع المسلح والـــطـــوارئ الإنــســانــيــة والــكــوارث 
ــر أيــــضًــــا بـــحـــق الأشــــخــــاص  ــقــ الـــطـــبـــيـــعـــيـــة. وتــ
ــة في الإعــــتــــراف بــهــم في كـــل مــكــان  ــاقـ ذوي الإعـ
كـــأشـــخـــاص أمـــــام الـــقـــانـــون، وتـــوفـــيـــر إمــكــانــيــة 
قـــد يتطلبونه  ــذي  ــ الـ الـــدعـــم  عــلــى  حــصــولــهــم 
تكفل  وبــأن  القانونية.  أهليتهم  ممارسة  أثناء 
القضاء على قدم  إلــى  للجوء  فعالة  لهم سبلً 
المساواة مع الآخرين، وتشجع التدريب المناسب 
للعاملين في مجال إقامة العدل، ومن ضمنهم 

الشرطة وموظفو السجون. 

وكـــذلـــك تــنــص الإتــفــاقــيــة عــلــى إلـــتـــزام الــــدول 
ــراف بــأن تكفل لــأشــخــاص ذوي الإعــاقــة  الأطــ
بالحق  التمتع  الآخرين:  المساواة مع  قدم  على 
في الحرية الشخصية والأمن الشخصي، وعدم 
أو  قــانــونــي  حــرمــانــهــم مــن حريتهم بشكل غــيــر 
بشكل تعسفي وأن يكون أي حرمان من الحرية 
متسقًا مــع الــقــانــون، وألا يــكــون وجـــود الإعــاقــة 
مــبــرراً بــأي حــال مــن الأحــــوال لأي حــرمــان من 
الحرية. وإتخاذ جميع التدابير لحمايتهم من 
والإعــتــداء.  والعنف  أشــكــال الإســتــغــال  جميع 
أو  للتعذيب  الــتــعــرض  مــن  حمايتهم  وكــذلــك 
أو  اللاإنسانية  أو  القاسية  العقوبة  أو  المعاملة 
الشخصية، وحقهم  وإحترام سلامتهم  المهينة، 
في الــتــمــتــع بــحــريــة الــتــنــقــل، وحـــريـــة إخــتــيــار 



ــول عــلــى  ــ ــــصـ مـــكـــان إقـــامـــتـــهـــم والحـ
الجــنــســيــة، عــلــى قـــدم المـــســـاواة مع 
أيضا  الإتفاقية  وتقر  الآخرين. 
بــحــق جــمــيــع الأشـــخـــاص ذوي 
بغيرهم، في  مــســاواة  الإعــاقــة، 
بخيارات  المجتمع،  في  العيش 
مــســاويــة لخـــيـــارات الآخــريــن. 
ــدول الأطـــراف  ويــجــب عــلــى الــ
تدابير  تتخذ  أن  الاتفاقية  في 
تمتع  لتيسير  ومناسبة  فعالة 
الكامل  الإعاقة  ذوي  الأشخاص 

بــحــقــهــم وإدمـــاجـــهـــم ومــشــاركــتــهــم 
بـــصـــورة كــامــلــة في المــجــتــمــع، ولــكــي 

تــكــفــل لــهــم حـــريـــة الــتــنــقــل بــأكــبــر قــدر 
ممـــكـــن مــــن الإســـتـــقـــالـــيـــة، وممـــارســـتـــهـــم 

ــرأي والــتــعــبــيــر، وإحـــتـــرام  ــ لحــقــهــم في حــريــة الـ
حقهم في الخصوصية. وكذلك يجب أن تتخذ 
التمييز  على  للقضاء  ومناسبة  فعالة  تدابير 
ضد الأشخاص ذوي الإعاقة في جميع المسائل 

ذات الصلة بالزواج والأسرة.

الإعـــاقـــة  الأشــــخــــاص ذوي  يــتــمــتــع  أن  ويـــجـــب 
التعليم، والحــق  بــالحــق في  المــســاواة  قــدم  على 
الــتــأهــيــل  الــتــأهــيــل وإعـــــــادة  الـــصـــحـــة، وفي  في 
والعمل، وفي مستوى المعيشة اللائق والحماية 
الإجتماعية، وفي المشاركة في الحياة السياسية 
والعامة وفي الحياة الثقافية وأنشطة الترفيه 
ــاولـــت الإتــفــاقــيــة  ــنـ ــة. وتـ ــريــــاضــ والــتــســلــيــة والــ
ــتـــي يجب  بــالــتــوضــيــح عــــدد مـــن الـــتـــدابـــيـــر الـ
ــال حـــقـــوق الأشــــخــــاص ذوي  ــمــ إتـــخـــاذهـــا لإعــ
الإعاقة. فعلى سبيل المثال من بين ما تناولته 
إلتزام  التعليم:  الاتفاقية بخصوص الحق في 
ــأن تمــكــن الأشـــخـــاص ذوي  ــــدول الأطـــــراف بـ الـ
وإجتماعية  حياتية  مهارات  تعلم  من  الإعاقة 
على  التعليم  في  الكاملة  مشاركتهم  لتيسير 
قــدم المــســاواة مــع آخــريــن بوصفهم أعــضــاء في 
ما  تشمل  مناسبة  تدابير  تتخذ  وأن  المجتمع. 
يلي: تيسير تعلم طريقة برايل وأنواع الكتابة 
ــــرق ووســـائـــل وأشـــكـــال الإتـــصـــال  الــبــديــلــة، وطـ

المعززة 

والـــبـــديـــلـــة، ومـــــهـــــارات الـــتـــوجـــيـــه والـــتـــنـــقـــل، 
وتيسير الدعم والتوجيه عن طريق الأقران، 
الهوية  وتشجيع  الإشــــارة  لغة  تعلم  وتيسير 
التعليم  توفير  وكفالة  الــصــم،  لفئة  اللغوية 
لــلــمــكــفــوفــن والـــصـــم أو الـــصـــم المــكــفــوفــن، 
ــال مــنــهــم، بــأنــســب الــلــغــات  ــفــ وخـــاصـــة الأطــ
وطرق ووسائل الإتصال للأشخاص المعنيين، 
من  قـــدر  أقــصــى  بتحقيق  تسمح  بــيــئــات  وفي 
ــاعـــي. وضــمــانًــا  ــمـ ــتـ الــنــمــو الأكــــاديمــــي والاجـ
ــة في  ــاقــ ــاص ذوي الإعــ ــخــ لإعـــمـــال حـــق الأشــ
على  ــراف  ــ الأطـ ــدول  الــ عــلــى  ينبغي  التعليم 
يلزم مــن معلمين  مــا  أن توظف  المــثــال  سبيل 
عليها  كما يجب  مدربين ومتخصصين. هذا 
لتمكينها  المناسبة،  المعلومات  بجمع  القيام 
بكافة  المتعلقة  السياسات  وتنفيذ  وضــع  من 
حـــقـــوق الأشــــخــــاص ذوي الإعــــاقــــة، وكــذلــك 
أكثر  أو  واحــــدة  تنسيق  جــهــة  تــعــن  أن  عليها 
الاتفاقية.  بتنفيذ  المتصلة  بالمسائل  للعناية 
المــدنــي  للمجتمع  الــفــرصــة  تــتــاح  أن  وينبغي 
والمنظمات  الإعاقة  ذوي  الأشخاص  وخاصة 
المــمــثــلــة لـــهـــم، لـــإســـهـــام في عــمــلــيــة الــرصــد 
ــارت  ــ والمــــشــــاركــــة فــيــهــا مـــشـــاركـــة كـــامـــلـــة. وأشــ
الإتــفــاقــيــة لأهــمــيــة الــتــعــاون الـــدولـــي، مع 
التأكيد على أن المسؤولية الأساسية 
لإعمال الإتفاقية تقع على عاتق 

الدولة المعنية. 

الإتفاقية  بموجب  وتنشأ 
»الـــــــلـــــــجـــــــنـــــــة المــــعــــنــــيــــة 
بـــحـــقـــوق الأشــــخــــاص 
مــن  الإعـــــــاقـــــــة«  ذوي 
ــي عـــشـــر خـــبـــيـــرًا  ــنــ اثــ
ــم  ــ ــهــ ــ مـــــــــــشـــــــــــهـــــــــــود لــ
ــــاق الــعــالــيــة  ــالأخـ ــ بـ
ومـــــــــعـــــــــتـــــــــرف لــــهــــم 
والخــبــرة في  بالكفاءة 
ــوع الإتـــفـــاقـــيـــة.  ــوضــ مــ

وتــقــوم اللجنة بمــراقــبــة مــدى وفــاء 
الـــــــدول الأطــــــــراف في الإتــفــاقــيــة 
والــــــبــــــروتــــــوكــــــول المــــلــــحــــق بــهــا 
بإلتزاماتها، ويجب على الدول 
تــــقــــدم  تــقــريــر  الأطـــــــــراف أن 
ــل عــــن الـــتـــدابـــيـــر الــتــي  ــامــ شــ
إلتزاماتها  لتنفيذ  إتخذتها 
بمـــــوجـــــب الإتـــــفـــــاقـــــيـــــة وعــــن 
الصدد،  المحرز في هذا  التقدم 
وذلــك خــال فترة عامين عقب 
بدء نفاذ الإتفاقية بالنسبة لها، 
ثــم مـــرة كــل 4 ســنــوات عــلــى الأقـــل، 
وبالفعل  ذلك.  اللجنة  وكلما طلبت 
فـــقـــد قــــامــــت الـــلـــجـــنـــة خـــــال الأعـــــــوام 
ــر الـــــدول  ــاريـ ــقـ ــة بــفــحــص بـــعـــض تـ ــيـ ــاضـ المـ

وإعتمدت بشأنها ملاحظات ختامية.

وبموجب البروتوكول الملحق بالإتفاقية والذي 
أيــار/مــايــو 2008،  أيــضًــا في 3  النفاذ  دخــل حيز 
يمكن للجنة أن تتلقى شكاوى من قبل الأفراد 
ــرف في الــبــروتــوكــول  ــة طـ في حــالــة إنــتــهــاك دولــ
لحقوقهم المعترف بها في الإتفاقية. ويجب أن 
الإنتصاف  سبل  كل  إستنفد  قد  الشاكي  يكون 
المــحــلــيــة قــبــل تــقــديمــه الــشــكــوى لــلــجــنــة إلا في 
حــالــة إطـــالـــة مـــدة تــطــبــيــق وســـائـــل الإنــتــصــاف 
المحلية بصورة غير معقولة أو إذا ما كانت سبل 
الإنــتــصــاف هـــذه غــيــر مــجــديــة أو غــيــر فــعــالــة.  
ما  ومــنــاقــشــة  للشكوى  اللجنة  ــة  دراســ وتــتــســم 
ورد بها من ادعــاءات مع الدولة الطرف المعنية 
تصدره  الـــذي  النهائي  الـــرأي  أن  إلا  بــالــســريــة، 
ــاح  ــتـ الـــلـــجـــنـــة بـــخـــصـــوص الـــشـــكـــوى يـــنـــشـــر ويـ
من  عــدد  بفحص  اللجنة  قامت  وقــد  للعموم. 
الــشــكــاوى الــتــي قــدمــت إلــيــهــا وإعــتــمــدت رأيــهــا 

بهذا الخصوص. 

وللجنة وفقًا للبروتوكول إذا ما تلقت معلومات 
موثوقا بها تدل على وقوع إنتهاكات جسيمة أو 
البروتوكول  منتظمة من جانب دولــة طرف في 
لــلــحــقــوق المــنــصــوص عــلــيــهــا في الإتــفــاقــيــة، أن 
ــة إلــى  تــتــحــرى الأمــــــر، وأن تـــدعـــو تــلــك الــــدولــ
التعاون في فحص المعلومات التي تلقتها، وقد 
تقرر اللجنة أن تجري تحقيقًا بهذا الخصوص 
بما في ذلك أن تطلب من الدولة السماح لعضو 
أو أكــثــر مــن أعــضــائــهــا بــالــقــيــام بـــزيـــارة أراضـــي 
الــتــحــري بصفة  الــدولــة المعنية، ويــجــري ذلــك 
في  الطرف  الدولة  تلك  تعاون  ويلتمس  سرية، 
الإجـــراءات. وقطر ليست طرفًا  جميع مراحل 

بعد في هذا البروتوكول.

الأولــي  التقرير  اللجنة  تناقش  أن  المــقــرر  ومــن 
المــقــدم مــن قــطــر خـــال دورتـــهـــا الــرابــعــة عشرة 
المقرر عقدها خلال الفترة من 17 آب/أغسطس 

وحتى 11 أيلول/سبتمبر 2015.



البروتوكول الاختياري 
لاتفاقية حقوق الطفل بشأن بيع الأطفال واستغلال الأطـفـال فـي البغـاء 

وفـي المـواد الإباحيـة 





البروتوكول الاختياري لاتفاقية 
حقوق الطفل بشأن بيع الأطفال 

واستغلال الأطـفـال فـي البغـاء 
وفـي المـواد الإباحيـة

اعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة في 25 
أيار/مايو 2000.

السعي  إطــار  البروتوكول في  إعتماد هذا  جرى 
لإضفاء مزيد من الحماية على حقوق الطفل 
ــــك تـــطـــويـــر الـــقـــواعـــد والـــضـــمـــانـــات  بمــــا في ذلـ
الواردة في إتفاقية حقوق الطفل المتعلقة بحق 
الطفل في الحماية من الإستغلال الإقتصادي 
أو  أن يكون خطيراً  أداء أي عمل يحتمل  ومن 
يعرقل تعليم الطفل أو يضر بصحة الطفل أو 
بنمائه البدني أو العقلي أو الروحي أو الخلقي 
ــة الإتجــــــار الـــدولـــي  ــهـ أو الإجـــتـــمـــاعـــي، ولمـــواجـ
بــالأطــفــال الـــواســـع الــنــطــاق والمـــتـــزايـــد وذلـــك 
لغرض بيعهم واستغلالهم في البغاء وفي المواد 
المتواصلة  المــمــارســة  على  وللقضاء  الإبــاحــيــة، 
يتعرض  التي  الجنسية  السياحة  في  المتمثلة 

لها الأطفال. 

ــول نــهــج جـــامـــع، يــتــصــدى  ــوكـ ــروتـ ــبـ ويــتــبــنــى الـ
للعوامل المساهمة في بيع الأطفال وإستغلالهم 
والــتــي تــشــمــل الــتــخــلــف والــفــقــر والــتــفــاوت في 
مـــســـتـــويـــات الــــدخــــل والـــهـــيـــاكـــل الاجــتــمــاعــيــة 
الإقتصادية الجائرة وتعطل الدور الذي تؤديه 
الأســــر والإفـــتـــقـــار إلـــى الــتــربــيــة والــهــجــرة من 
الأريــــاف إلـــى المـــدن والتمييز المــبــنــي عــلــى نــوع 
الجــنــس والــســلــوك الجــنــســي الــامــســؤول من 
الــضــارة  التقليدية  والمــمــارســات  الــكــبــار  جــانــب 

والنزاعات المسلحة والإتجار بالأطفال.

وفقا للبروتوكول يقصد بـ: 

يتم بمقتضاه  تعامل  أو  فعل  الأطــفــال   بيع 
أو مجموعة  أي شخص  جـانب  نقل طفل من 
من الأشخاص إلى شخص آخر لقاء مكافأة أو 

أي شخص آخر من أشكال العوض.

استخدام  أي  البغاء  في  الأطفال  استغلال 
أو  مكافأة  لقاء  أنشطة جنسية  لغرض  لطفل 

أي شكل آخر من أشكال العوض.

ــال في المـــــواد  ــ ــفـ ــ اســـتـــغـــال الأطـ
أي  تــــصــــويــــر  أي  الإبـــــاحـــــيـــــة 
طــــفــــل، بــــــأي وســـيـــلـــة كـــانـــت، 
أو  يمــارس ممارسة حقيقية 
جنسية  أنشطة  بــالمــحــاكــاة 
تــصــويــر  أي  أو  صـــريـــحـــة 
ــة  ــيـ ــسـ ــنـ ــاء الجـ ــ ــضــ ــ ــــأعــ لــ
الرغبة  لإشــبــاع  للطفل 

الجنسية أساسًا.

وقــد تــنــاول الــبــروتــوكــول 
الحــــد الأدنــــــى لــأفــعــال 

والأنـــشـــطـــة الـــتـــي يــجــب أن يــشــمــلــهــا قــانــون 
العقوبات في الدول الأطراف في البروتوكول، 
ــم تــرتــكــب  ــرائــ وذلـــــك ســـــواء أكـــانـــت هــــذه الجــ
أســاس  على  ترتكب  كانت  أو  دولــيًــا  أو  محليًا 
فــردي أو منظم. وينبغي على كل دولــة طرف 
تــراه ضروريًا من  أن تتخذ ما  البروتوكول  في 
التدابير لإقامة ولايتها القضائية على هذه 
الجــرائــم وتعتبر هــذه الجــرائــم مــن الجــرائــم 
ــتـــي تــســتــوجــب تــســلــيـــــم مــرتــكــبــيــهــا في أي  الـ
يجب  كما  هــذا  المجرميـن.  لتسليـم  معاهدة 
على الــدول الأطـــراف تقديم أقصى قــدر من 
يتعلق  فيما  الــبــعــض  بعضها  إلـــى  المــســاعــدة 
الجنائية  ــراءات  ــ الإجـ أو  التحقيق  بعمليات 
بهذه  يتصل  فيما  المجرم  تسليم  إجـــراءات  أو 

الجرائم.

كما تلتزم الدول الأطراف بأن تتخذ التدابير 
الأطــفــال  ومــصــالــح  حــقــوق  المناسبة لحماية 
ــورة بمـــوجـــب  ــ ــظـ ــ ــحـ ــ ــا المـــــمـــــارســـــات المـ ــايــ ضــــحــ
الـــبـــروتـــوكـــول في جــمــيــع مـــراحـــل الإجــــــراءات 

القضائية الجنائية، ولا سيما عن طريق:

ــال الــضــحــايــا   ● ــفــ ــــراف بــضــعــف الأطــ ــتـ ــ الاعـ
وتـــكـــيـــيـــف الإجــــــــــــراءات لجــعــلــهــا تــعــتــرف 
ــة، بمــــا في ذلـــك  ــ ــاصـ ــ بـــاحـــتـــيـــاجـــاتـــهـــم الخـ

احتياجاتهم الخاصة كشهود.

ــا بــحــقــوقــهــم   ● ــايـ ــال الـــضـــحـ ــ ــفـ ــ إعـــــــام الأطـ
ودورهــــــم وبــنــطــاق الإجــــــــراءات وتــوقــيــتــهــا 

وتقدمها وبالبت في قضاياهم.

الضحايا   ● الأطـــفـــال  آراء  بــعــرض  الــســمــاح 
واحــتــيــاجــاتــهــم وشــواغــلــهــم والــنــظــر فيها 
ــاء الــــدعــــاوى الـــتـــي تمـــس مــصــالحــهــم  ــنـ أثـ
القواعد  تتماشى مع  الشخصية بطريقة 

الإجرائية للقانون الوطني.

للأطفال   ● الملائمة  المساندة  توفير خدمات 
الضحايا طيلة سير الإجراءات القانونية.

حـــمـــايـــة خـــصـــوصـــيـــات وهــــويــــة الأطــــفــــال   ●
وفقًا  الــازمــة  التدابير  وإتــخــاذ  الضحايا 

للقانون 

الــوطــنــي لــتــجــنــب نــشــر مــعــلــومــات يمــكــن أن 
تــفــضــي إلـــى الــتــعــرف عــلــى هــــؤلاء الأطــفــال 

الضحايا.

بكفالة حماية   ● المناسبة،  القيام، في الحــالات 
سلامة الأطفال الضحايا وأسرهم والشهود 
الـــذيـــن يــشــهــدون لــصــالحــهــم مـــن الــتــعــرض 

للإرهاب والانتقام.

تفادي التأخير الــذي لا لــزوم له في البت في   ●
التي  الــقــرارات  أو  الأوامـــر  وتنفيذ  القضايا 

تمنح تعويضات للأطفال الضحايا.

وينبغي ألا يحول عدم التيقن من عمر الضحية 
بما  الجنائية،  التحقيقات  بــدء  دون  الحقيقي 
عمر  إلــى تحديد  الرامية  التحقيقات  ذلــك  في 
الــضــحــيــة، وبـــجـــب تـــدريـــب الأشـــخـــاص الــذيــن 

يتعاملون مع الضحايا. 

هذا وعلى الدول الأطراف إيلاء اهتمام خاص 
لحماية الأطفال الذين هم عرضة بوجه خاص 
لــلــمــمــارســات المــشــار إلــيــهــا في الــبــروتــوكــول، وأن 
تعتمد أو تعزز وتنفذ وتنشر القوانين والتدابير 
الإداريــــــة والــســيــاســات والـــبـــرامـــج الاجــتــمــاعــيــة 
التي تمنع الجرائم المشار إليها في البروتوكول. 
وأن تــعــمــل عــلــى تــعــزيــز الـــوعـــي لـــدى الجــمــهــور 
عامة، بما في ذلك الأطفال، عن طريق الإعلام 
والتثقيف والتدريب المتصل بالتدابير الوقائية 
ــارة الــنــاجــمــة عـــن هـــذه الجـــرائـــم.  ــار الـــضـ ــ والآثــ
بهذا  المحلي  المجتمع  ومشاركة  دور  تشجع  وأن 
الشأن. وكذلك على الــدول الأطــراف أن تتخذ 
جميع التدابير الممكنة، التي تهدف إلى تأمين 
تقديم كل المساعدات المناسبة إلى ضحايا هذه 
ــادة إدمــاجــهــم الكامل  الجــرائــم، بمــا في ذلــك إعـ
في المــجــتــمــع وتحــقــيــق شــفــائــهــم الــكــامــل بــدنــيًــا 
ونـــفـــســـيًـــا. وأن تــكــفــل لــهــم إتـــاحـــة الإجـــــــراءات 
دون تمييز، على  للحصول،  السعي  المناسبة في 
تــعــويــض عـــن الأضـــــــرار الـــتـــي لحــقــت بــهــم من 

الأشخاص المسؤولين قانونا عن ذلك.

عــدد  بــلــغ   2015 الــثــانــي/يــنــايــر  كـــانـــون   30 وفي 
الــدول الأطــراف في هــذا البروتوكول 169 دولــة، 
من بينها قطر. وقد نظرت لجنة حقوق الطفل 
في التقرير الأولي لقطر بشأن مدى وفائه 
البروتوكول  هذا  بموجب  بالتزاماته 
أيار/مايو 2006، حيث رحبت  في 
بــاعــتــمــاد الــدســتــور الجــديــد 
الذي يعزز حقوق الإنسان 
وحـــــــريـــــــات المــــواطــــنــــن 
ويــحــمــي بشكل  كـــافـــة 
خــــــــاص الأطــــــفــــــال، 
ــلــــى  عــ يـــــــنـــــــص  إذ 
رعـــــايـــــة الـــيـــافـــعـــن 
وحــــمــــايــــتــــهــــم مـــن 

الاستغلال 
والإهـــــــــمـــــــــال. كــمــا 
رحــــــبــــــت الـــلـــجـــنـــة 
بــاعــتــمــاد الــقــانــون 



الخاص 
بحظر 

تــــشــــغــــيــــل الأطـــــــفـــــــال 
وتدريبهم وإشراكهم في سباقات الهجن، ودعت 
الــلــجــنــة إلــــى اتـــخـــاذ قــطــر لخـــطـــوات إضــافــيــة 
عملية  تنسيق  إلــى  الــرامــيــة  جــهــودهــا  لتعزيز 
البروتوكول وتقييمها بواسطة المجلس  تنفيذ 

الأعلى لشؤون الأسرة. 

ــات الــلــجــنــة  ــيــ ــا تــضــمــنــتــه تــــوصــ ــ ــــن مـ ومــــــن بـ
ــوة الـــدولـــة إلـــى الإســتــمــرار في الــوصــل بين  دعــ
المدني  المجتمع  ومنظمات  الحكومية  الهيئات 
والمؤسسات الخاصة من أجل تشجيع التنفيذ 
تدابير  إتــخــاذ  ومواصلة  للبروتوكول،  الكامل 
البروتوكول، والنظر في وضع  للتوعية بأحكام 
استراتيجية إعلام وطنية لمكافحة جميع أنواع 
الإستغلال الجنسي للأطفال، بحيث تتضمن 
حـــمـــات إعـــــام وتـــوعـــيـــة وإســـتـــخـــدام المــنــاهــج 
خصيصاً  مصممةٍ  تعليمية  ــواد  ومـ الــدراســيــة 

للأطفال. 

ــا إلـــــى إجـــــــراء دراســــــات  ــضًــ ودعــــــت الـــلـــجـــنـــة أيــ
تحــلــيــلــيــة مــتــعــمــقــة بــشــأن قــضــايــا الاتجـــــار في 
واستغلالهم  الأطفال  وبغاء  وبيعهم  الأطفال 
بشكل  البيانات  وأن تجمع  الإباحية،  المــواد  في 
يتناولها  الــتــي  المـــجـــالات  جــمــيــع  عــن  منهجي 
البروتوكول وأن تستخدم هذه البيانات لتقييم 
التقدم المحرز ووضع سياسات وبرامج لتعزيز 
تنفيذ البروتوكول الإختياري. وأشارت اللجنة 
الـــبـــيـــانـــات جميع  يــنــبــغــي أن تــشــمــل  أنــــه  إلــــى 
الأطفال الذين تقل أعمارهم عن 18 سنة وأن 
الأطفال  وفئات  الجنس  حسب  مصنفة  تكون 

التي تحتاج حماية خاصة.

وتعزز  قطر  تــواصــل  بــأن  اللجنة  أوصـــت  كما 
جــهــودهــا لــتــوفــيــر مـــا يــكــفــي مـــن مــســاعــدات 
التأهيل وخدمات إعادة الإدماج الإجتماعي، 
ــــك الـــرعـــايـــة الــنــفــســيــة والــطــبــيــة  بمــــا في ذلـ

وإسداء 
المشورة 
والتعليم، 

لجـــمـــيـــع الـــضـــحـــايـــا 
استخدموا  الذين  الأطفال 
لــلــهــجــن.  يــســتــخــدمــون مــســابــقــن  أو 
وكذلك أن تواصل إعــادة هؤلاء الأطفال إلى 
أوطــانــهــم وبــإتــخــاذ كــل الــتــدابــيــر الــضــروريــة 
لإعــادتــهــم إلــى أســرهــم عندما يــكــون ذلــك في 

مصلحة الطفل الفضلى.  

وكـــذلـــك دعــــت الــلــجــنــة قــطــر إلــــى مــواصــلــة 
إلــى تعديل أحــكــام القانون  الــرامــيــة  الجــهــود 
بيع  ــراض  أغــ جميع  تشمل  بحيث  الجــنــائــي 
ــفـــال وأشـــكـــالـــه، ولا ســيــمــا نــقــل أعــضــاء  الأطـ
تشريعاتها  تعدل  وأن  للربح،  ابتغاء  الطفل 
لإلــغــاء شـــرط الــتــجــريم المـــــزدوج كــي تتسنى 
ــلـــى الجــــرائــــم  مـــحـــاكـــمـــة الجــــنــــاة في قـــطـــر عـ
المــتــعــلــقــة بــأحــكــام الـــبـــروتـــوكـــول المــرتــكــبــة في 
بحيث  تشريعاتها  تعدل  أن  وكــذلــك  الخـــارج، 
ــى  ــادًا إلـ ــ ــنـ ــ ــتـ ــ يـــتـــســـنـــى تـــســـلـــيـــم المــــجــــرمــــن إسـ

البروتوكول كأساس قانوني للتسليم فيما 
يتعلق بالجرائم ذات الصلة.

كـــمـــا أوصـــــــت الــلــجــنــة 
بــــــتــــــواصــــــل  أن 

الدولة إمداد 
المؤسسة 

المالية  بالموارد  والمــرأة  الطفل  القطَرية لحماية 
لها  يتسنى  كــي  الــوافــيــة  والتقنية  والــبــشــريــة 
البروتوكول،  بموجب  بأنشطتها  الإضــطــاع 
ــام مع  ــتـ ــذه الأنــشــطــة الـ ــوافـــق هــ وبــضــمــان تـ
أحكام البروتوكول، بما في ذلك قيام المؤسسة 
أكثرهم  وبخاصة  الأطفال،  إحاطة  بضمان 
ــــط الــســاخــن  تــهــمــيــشــا، عـــلـــمًـــا بــــوجــــود الخـ
لـــأطـــفـــال ضـــحـــايـــا الـــعـــنـــف والإســـتـــغـــال 
بأن  اللجنة  وطالبت  بــه،  الإتــصــال  وبكيفية 
المــالــي والتقني للخط  الــدعــم  الــدولــة  تــقــدم 
العنف  ضحايا  للأطفال  المخصص  الساخن 
هذه  على  الحفاظ  يتسنى  بحيث  والاستغلال 
البلد برمته،  الخدمة وتوسيع نطاقها لتشمل 
ــذا الخــــط مــجــانــيًــا وبــتــحــديــد رقــم  وبــجــعــل هــ
هاتفي لـه مكون من ثلاثة أرقام بحيث لا يلزم 
وأن يتيح  المكالمة،  الطفل دفع ثمن  أو  للخدمة 
وبأن  الساعة،  مــدار  الخط خدمة هاتفية على 
يــواصــل هـــذا الخـــط إتــاحــة إمــكــانــيــة الحــصــول 
عــلــى الــعــاج الــطــبــي والــنــفــســي المــنــاســب وغير 

ذلك من الخدمات للأطفال.

تدابير  قطر  تتخذ  بــأن  اللجنة  وطــالــبــت  هــذا 
خــاصــة لمــعــالجــة حــالــة الــفــئــات الــضــعــيــفــة من 
ــن أو  ــريـ ــاجـ ــهـ الأطـــــفـــــال، كـــأطـــفـــال الـــعـــمـــال المـ
ــال ضــحــايــا الإتجــــــار، المــعــرضــن بشكل  الأطـــفـ
ــغــــال. كــمــا  ــتــ ــنــــاف الإســ ــى شـــتـــى أصــ ــ ــاص إلـ ــ خـ
شــجــعــت الــلــجــنــة قــطــر عــلــى مــواصــلــة وتــعــزيــز 
الـــتـــعـــاون عــلــى المـــســـتـــوى الــثــنــائــي والإقــلــيــمــي 
والمـــتـــعـــدد الأطــــــراف في مــجــال المــنــع والــكــشــف 
عن  المــســؤولــن  ومعاقبة  والمــقــاضــاة  والتحقيق 
أفــعــال تتضمن بــيــع الأطــفــال وبــغــاء الأطــفــال 
وإستغلال الأطفال في المواد الإباحية، وبخاصة 
ــالات إنــفــاذ الــقــانــون في الـــدول  الــتــعــاون مــع وكــ

التي تواجه مشاكل في هذا الميدان.
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اتـفـاقـيـة حـقـوق الـطـفــل
في  المتحدة  لــأمم  العامة  الجمعية  إعتمدتها 

20 تشرين الثاني/نوفمبر 1989.

ــاء إعــتــمــاد إتــفــاقــيــة حــقــوق الــطــفــل بمثابة  جـ
تــتــويــج لمـــا يـــزيـــد عــلــى ســتــة عـــقـــود مـــن الــعــمــل 
المعنية  الدولية  القواعد  وتــدويــن  تطوير  على 
بحقوق الطفل. إذ صــدر إعــان جنيف في عام 
1924 كأول وثيقة دولية خاصة بحقوق الطفل، 
ــذا الإعــــان خــمــس نــقــاط تتعلق  ويــتــضــمــن هـ
بحقوق الطفل في مجال النمو المادي والروحي 
والإعــــاشــــة، والحـــمـــايـــة، والإغــــاثــــة، والــتــدريــب، 
العامة  إعــتــمــدت الجمعية  والــتــآخــي. ولاحــقًــا 
إعـــــان حــقــوق  عــــام 1959  المـــتـــحـــدة في  لــــأمم 
الطفل، ونـــادى الإعـــان الأخــيــر بــأن »مصلحة 
الطفل العليا« يجب أن توجه أفعال وتصرفات 

الذين يؤثرون في الأطفال. 

إعلان  لصدور  العشرين  السنوية  الذكرى  وفي 
حــقــوق الــطــفــل بــــدأت لجــنــة حــقــوق الإنــســان 
بــــالأمم المــتــحــدة في صــيــاغــة مــعــاهــدة خــاصــة 
بــحــقــوق الــطــفــل، وهــــو الأمــــر الــــذي إســتــغــرق 
ــاً. وتــتــســم الإتـــفـــاقـــيـــة بــشــمــولــهــا  ــامــ عـــقـــدًا كــ
المتعلقة  لقائمة فريدة لمعايير حقوق الإنسان 

بالأطفال. 

والإجتماعية  الإقتصادية  بالحقوق  تعنى  إذ 
كما  للأطفال،  والسياسية  والمدنية  والثقافية 
المسلحة  النزاعات  في  الأطفال  بوضعية  تهتم 
والأطــفــال الــاجــئــن. وتحــظــى الإتــفــاقــيــة بما 
فيما  العالم،  دول  فكل  العالمي  الإجــمــاع  يشبه 
عـــدا الــولايــات 

المتحدة الأمريكية والصومال، أطراف فيها.

ــا لــإتــفــاقــيــة هــو كــل إنــســان لم  والــطــفــل وفــقً
ــا لم  يــتــجــاوز الــثــامــنــة عـــشـــرة مـــن الــعــمــر، مـ
القانون  ذلــك بموجب  الــرشــد قبل  يبلغ ســن 

المنطبق عليه.

احترام  الإتفاقية  في  ــراف  الأطـ الـــدول  وعلى 
ــوق المـــوضـــحـــة فــيــهــا، واتـــخـــاذ  ــقـ ــان الحـ ــمـ وضـ
الــتــدابــيــر الـــازمـــة لإعــمــالــهــا. وفــيــمــا يتعلق 
ــيــــة  ــتــــمــــاعــ ــة والإجــ ــ ــاديـ ــ ــصـ ــ ــتـ ــ بــــالحــــقــــوق الإقـ
ذات  التدابير  تتخذ  أن  عليها  فإن  والثقافية 
الــصــلــة إلـــى أقــصــى حـــدود مـــواردهـــا المــتــاحــة، 

وحيثما يلزم، في إطار التعاون الدولي.

وتتضمن الاتفاقية أربع مبادئ 
عامة أساسية، هي:

الأطــراف  الـــدول  التمييز: يجب على  عــدم 
إحــــــتــــــرام وضـــــمـــــان الحـــــقـــــوق المــــوضــــحــــة في 
الإتفاقية لكل طفل دون أي نوع من التمييز، 
لكفالة  المناسبة  التدابير  جميع  تتخذ  وأن 

حماية الطفل من جميع أشكال التمييز. 

مــصــالــح الــطــفــل الــفــضــلــى: يـــجـــب عــلــى 
الـــــدول الأطــــــراف أن تــولــي مــصــالــح الــطــفــل 
الفضلى الإعتبار الأول في جميع الإجراءات 
المتعلقة به، وأن تضمن له الحماية والرعاية 

اللازمتين لرفاهه.

الحـــق في الحـــيـــاة والــبــقــاء والــنــمــو: لكل 
طــفــل حـــق أصـــيـــل في الحـــيـــاة، وعـــلـــى الــــدول 
الأطراف أن تكفل إلى أقصى حد ممكن بقاء 

الطفل ونموه.

ــدول  الحــــق في المـــشـــاركـــة: يــجــب عــلــى الــ
الأطــــــراف أن تــكــفــل لــلــطــفــل الــقــادر 
ــه الخـــاصـــة حق  ــ عــلــى تــكــويــن آرائـ
التعبير عن تلك الآراء بحرية 
في جميع المسائل التي تمس 

الطفل.

الأطـــراف  الـــدول  تلتزم 
بإحترام  الإتفاقية  في 
وواجبات  مسؤوليات 
ــرة  ــ ــديـــن والأسـ ــوالـ الـ
الأطــفــال.  تربية  في 
وتـــنـــص الاتـــفـــاقـــيـــة 
ــعــــديــــد مــن  عـــلـــى الــ
ذات  الـــــــضـــــــوابـــــــط 
الـــــــصـــــــلـــــــة بــــفــــصــــل 
والــديــه،  عــن  الطفل 
وإحــتــرام حق الطفل 
المــنــفــصــل عـــن والــديــه 
في الإحـــتـــفـــاظ بــعــاقــة 
ويجب  معهما.  منتظمة 
عــــلــــى الــــــــــــدول الأطــــــــــراف 

وأن  بهويته،  الإحتفاظ  الطفل في  إحترام حق 
أجل  مــن  المناسبتين  والحــمــايــة  المــســاعــدة  تقدم 
الإســـــراع بــإثــبــات هــويــتــه إذا مـــا اقــتــضــى الأمـــر 
ذلك. ويجب عليها النظر في الطلبات المتعلقة 
بجمع شمل الأسرة بطريقة إيجابية وإنسانية 

وسريعة. 

أو  عقليًا  المــعــوق  الطفل  بحق  الإتــفــاقــيــة  وتــقــر 
جــســديًــا في الــتــمــتــع بــحــيــاة كــامــلــة وكـــريمـــة، في 
ظـــروف تكفل لــه كــرامــتــه وتــعــزز إعــتــمــاده على 
المجتمع.  في  الفعلية  مشاركته  وتيسر  النفس 
الطفل  إقرارها بحق  ونصت الإتفاقية في إطار 
الــصــحــة يمكن  بــأعــلــى مــســتــوى مــن  في التمتع 
بلوغه، على إلــتــزام الــدول الأطـــراف بــأن تتخذ 
ــدد مـــن الــتــدابــيــر مـــن بــيــنــهــا خــفــض وفــيــات  عــ
الصحية  الــرعــايــة  والأطــفــال، وتطوير  الــرضــع 
ــوء التغذية،  الأولـــيـــة، ومــكــافــحــة الأمــــراض وسـ
وكفالة الرعاية الصحية المناسبة للأمهات قبل 

الولادة وبعدها.

بحق  الإتفاقية  في  الأطـــراف  الـــدول  تلتزم  كما 
التعليم  جعل  ذلــك  في  بمــا  التعليم  في  الطفل 
ــا ومــتــاحًــا مــجــانــا للجميع،  الابــتــدائــي إلــزامــيً
المنتظم في  الحــضــور  لتشجيع  تــدابــيــر  وإتــخــاذ 
المـــدارس والتقليل مــن مــعــدلات تــرك الــدراســة. 
ويــجــب أن يــكــون تــعــلــيــم الــطــفــل مــوجــهــا نحو 
العقلية  وقـــدراتـــه  ومــواهــبــه  شخصيته  تنمية 
تنمية  وكــذلــك  إمكاناتها  أقصى  إلــى  والبدنية 
ــرام حـــقـــوق الإنــــســــان. وأقــــــرت الإتــفــاقــيــة  ــتــ إحــ
بــحــق الــطــفــل في الـــراحـــة وأوقـــــات الـــفـــراغ، وفي 
الحــمــايــة مـــن الاســـتـــغـــال والأعــــمــــال الخــطــرة 
ــدرات. كــمــا نــصــت عــلــى الـــتـــزام  ــ ــخـ ــ والمـــضـــرة والمـ
التدابير  جميع  باتخاذ  فيها  الأطـــراف  الـــدول 
والتعليمية  والاجتماعية  والإداريــة  التشريعية 
ــال الــعــنــف أو  ــكـ ــن كـــافـــة أشـ لحــمــايــة الــطــفــل مـ
الضرر أو الإساءة البدنية أو العقلية والإهمال 
ــاءة  أو المــعــامــلــة المــنــطــويــة عــلــى إهـــمـــال، أو إســ
ــاءة  المــعــامــلــة أو الإســـتـــغـــال، بمـــا في ذلـــك الإســ
المحروم بصفة  للطفل  أن  وأوضحت  الجنسية. 
مــؤقــتــه أو دائــمــة مــن بيئة الــعــائــلــة أو الـــذي لا 
يــســمــح لـــه، حــفــاظًــا عــلــى مــصــالحــة الــفــضــلــى، 
بـــالـــبـــقـــاء في تـــلـــك الـــبـــيـــئـــة، الحـــــق في حــمــايــة 
ومــســاعــدة خــاصــتــن تــوفــرهــمــا الـــدولـــة، ويجب 
بديلة، ويمكن  رعــايــة  الطفل  هــذا  لمثل  توفر  أن 
الكفالة  أو  الــرعــايــة: الحــضــانــة،  أن تشمل هــذه 
الواردة في القانون الإسلامي، أو التبني، أو عند 
لرعاية  مناسبة  مؤسسات  الإقامة في  الــضــرورة 
الأطفال. وبالنسبة للدول التي تقر و/أو تجيز 
نــظــام التبني فــقــد حـــددت الإتــفــاقــيــة عـــدد من 
الــضــوابــط بمــا يــضــمــن إيــــاء مــصــالــح الطفل 
الإتفاقية  تناولت  الأول. كما  الفضلى الاعتبار 
حـــق الــطــفــل في الإنـــتـــفـــاع مـــن نـــظـــام الــضــمــان 
الإجتماعي، وتقديم المساعدة للطفل اللاجئ، 
وحـــقـــوق الأحـــــداث والمـــحـــرومـــن مـــن حــريــتــهــم، 

وحقوق أطفال الأقليات والسكان الأصليين.



وفي 25 أيار/مايو 2000 قامت الجمعية العامة 
إضافيين  بروتوكولين  بإعتماد  المتحدة  لــأمم 
ــراك  ــتــ ــأن إشــ ــشــ ــل بــ ــفـ ــطـ ــوق الـ ــقــ ــة حــ ــيـ ــاقـ ــفـ لإتـ
ــفـــال في الـــنـــزاعـــات المــســلــحــة وبـــشـــأن بيع  الأطـ
وبــغــاء الأطــفــال واستغلال الأطفال  الأطــفــال 
في المواد الإباحية، وذلك من أجل تطوير بعض 
الــواردة في الإتفاقية، وقطر طرف في  القواعد 
الجمعية  قامت  وكذلك  البروتوكولين.  هذين 
العامة للأمم المتحدة أيضا في 19 كانون الأول/
ديسمبر 2011 بإعتماد البروتوكول الإختياري 
لإتفاقية حقوق الطفل المتعلق بإجراء تقديم 
فيه  لــم تصبح طــرفًــا  أن قطر  الــبــاغــات، غير 

بعد.

وتــقــوم لجــنــة حــقــوق الــطــفــل المــنــشــأة بموجب 
الــدول الأطراف  وفاء  بدارسة مدى  الإتفاقية، 
والبروتوكولات  الإتفاقية  بموجب  بإلتزاماتها 
المــلــحــقــة بــهــا، وتــتــكــون الــلــجــنــة مــن 18 خبيرًا 
أربــع  لمــدة  الأطــــراف  الـــدول  تنتخبهم  مستقلً 
اللجنة  تشكيل  يــراعــى في  أن  ويــجــب  ســنــوات، 
القانونية  النظم  وتمثيل  الجــغــرافي  الــتــوزيــع 
تقدم  بــأن  ــراف  الأطـ الـــدول  وتلتزم  الرئيسية. 
تــقــاريــر دوريــــة للجنة وتــفــحــص الــلــجــنــة هــذه 

التقارير وتصدر توصياتها للدولة المعنية.

ــن الــــــــدول الأطـــــــــراف في الاتـــفـــاقـــيـــة  وقـــطـــر مــ
نـــظـــرت لجـــنـــة حــقــوق  وقـــــد  عـــــام 1995،  مـــنـــذ 
الــطــفــل في الــتــقــريــر الـــــــدوري الـــثـــانـــي المــقــدم 
وإعتمدت   ،2009 أيلول/سبتمبر  في  قطر  مــن 
مــاحــظــاتــهــا الخــتــامــيــة بــشــأنــه وأوضـــحـــت أن 
مع  بالإقتران  قراءتها  ينبغي  الملاحظات  هــذه 
بشأن  سابقا  المعتمدة  الختامية  ملاحظاتها 
الــتــقــريــريــن الأولــــن المــقــدمــن مــن قــطــر فيما 
للاتفاقية  الاختياريين  بالبروتوكولين  يتصل 
ــال  ــفـ ــاء الأطـ ــغــ المــتــعــلــقــن بــبــيــع الأطــــفــــال وبــ
وإستغلال الأطفال في المواد الإباحية وبإشراك 
الأطفال في النزاعات المسلحة على التوالي، في 

وفي   2006 حزيران/يونيه 
الأول/ تــشــريــن 

أكتوبر 

الــلــجــنــة  ــبـــت  ورحـ  .2007
ــديم الـــــتـــــقـــــريـــــر  ــ ــ ــقـ ــ ــ ــتـ ــ ــ بـ
والحـــــــوار الـــبـــنـــاء الـــذي 
أجــري مع وفــد الدولة، 
الإيجابية  وبالتطورات 
التي حدثت في قطر بما 
في ذلك اعتماد عدد من 
الـــصـــكـــوك الــتــشــريــعــيــة، 
التي اعتمدت بغية تنفيذ 

الاتــفــاقــيــة، وكـــذلـــك بعض 
الخــطــوات بمــا فيها الجــهــود 

إحترام حقوق  لضمان  الهادفة 
وبخاصة  الإعــاقــة،  ذوي  الأطــفــال 

في مـــجـــال الــصــحــة والــتــعــلــيــم. ومــن 
المــاحــظــات الخــتــامــيــة  مـــا تضمنته  بـــن 

الثاني مطالبة  الــدوري  التقرير  للجنة على 
ــة بـــإتـــخـــاذ جــمــيــع الـــتـــدابـــيـــر المــائــمــة  ــدولــ الــ
لــلــتــعــجــيــل بــإعــتــمــاد مـــشـــروع قـــانـــون الــطــفــل 
ــأن تتخذ  فــعــالــة. وبـ وضــمــان تنفيذه بــصــورة 
الخطوات الملائمة لإعطاء الإتفاقية مفعولً 
كاملً في نظامها القانوني. وبأن يكون للجنة 
الــوطــنــيــة لحـــقـــوق الإنــــســــان ولايـــــة واضــحــة 
تلقي  ومــن  الطفل  تمكنها مــن رصــد حــقــوق 
الطفل  حقوق  بإنتهاكات  المتعلقة  الشكاوى 

وبالتحقيق فيها. 

وأوصت اللجنة أيضًا بأن تقوم الدولة بتعزيز 
جــهــودهــا الـــرامـــيـــة إلــــى نــشــر المــعــلــومــات عن 
الإتــفــاقــيــة بـــصـــورة مــنــهــجــيــة لـــدى الأطــفــال 
وسائر  الآخرين  الرعاية  ومقدمي  ووالديهم 
الــتــي تعمل  المــهــنــيــة ذات الــصــلــة  الجــمــاعــات 
بتزويد  تقوم  وأن  أجلهم.  ومــن  الأطــفــال  مــع 
الفئات المهنية ذات الصلة بتدريب مستهدف 
ــكـــام ومـــبـــادئ الاتــفــاقــيــة  ومــنــتــظــم بـــشـــأن أحـ
الإنسان  بحقوق  المتعلقة  الــدولــيــة  والمعايير 
تـــقـــوم بمـــواصـــلـــة وتــعــزيــز  بـــوجـــه عــــــام. وأن 
التعاون مع مؤسسات الخير العام ومنظمات 
المـــجـــتـــمـــع المــــدنــــي وإشـــراكـــهـــا 
في  منتظم،  نحو  على 
جــمــيــع المـــراحـــل، 
تـــنـــفـــيـــذ  في 

الاتفاقية 
وكذلك في صياغة السياسات ذات الصلة.

ــة  ــوم الــــدولــ ــقــ ــى أن تــ ــ ــذا ودعـــــــت الـــلـــجـــنـــة إلــ ــ هــ
بتصحيح الدولة التباين في الحد الأدنى لسن 
الزواج بين الأولاد والبنات عن طريق رفع الحد 
إلـــى 18 عـــامـــا، وأن  الــبــنــات  لــســن زواج  ــى  ــ الأدنـ
تــقــوم بــبــذل جــهــود أكــبــر لــضــمــان تمــتــع جميع 
الحقوق  بجميع  بولايتها  المشمولين  الأطفال 
دون تمييز وبأن تتخذ التدابير الملائمة لضمان 
إدراج مصالح الطفل الفضلى إدراجًا كاملا في 
التشريعات وكذلك في أحكام القضاء والقرارات 
ــرامــــج  ــبــ والــ ــيــــاســــات  الــــســ الإداريــــــــــــة وفي شـــتـــى 
والخدمات التي لها تأثير على الطفل. وحثت 
الــلــجــنــة عــلــى أن تــعــيــد الـــدولـــة الــنــظــر بــصــورة 
دقيقة في قانون الجنسية لضمان أن يكون من 
الأطفال عن طريق  إلــى  الجنسية  نقل  الممكن 

الأم والأب كليهما بلا تمييز. 

وكــذلــك دعــت اللجنة أن تــقــوم الــدولــة بــإجــراء 
مراجعة نقدية لتشريعاتها الراهنة بقصد منع 
وإنــهــاء إســتــخــدام الــعــقــوبــة الــبــدنــيــة للأطفال 
بتشريعات صريحة  والأخــــذ  تــأديــبــي  كــأســلــوب 
تحظر جميع أشكال العقوبة البدنية للأطفال 
في جميع السياقات، وبأن تنظم حملات تثقيف 
بهذا  إجتماعية  وتعبئة  تــوعــيــة  وحــمــات  عـــام 

الشأن. 

تنفيذ  ضــمــان  على  الــدولــة  اللجنة  حثت  كما 
ــيـــذا كــــامــــاً،  ــفـ ــنـ ــر قــــضــــاء الأحـــــــــــداث تـ ــيـ ــايـ ــعـ مـ
وأوصتها بأن تضمن عن طريق أحكام وأنظمة 
ــد جــمــيــع الأطـــفـــال  ــزويــ ــة، تــ ــمـ ــائـ قـــانـــونـــيـــة مـ
الـــشـــهـــود عــلــيــهــا، مثل  أو  ــم  ــرائــ ضــحــايــا الجــ
ــاءة المــعــامــلــة والــعــنــف  ــ الأطـــفـــال ضــحــايــا إسـ
والإقتصادي  الجنسي  والإســتــغــال  المنزلي 
والإخــتــطــاف والإتجــــار والــشــهــود عــلــى هــذه 
الإتفاقية  التي تتطلبها  الجرائم بالحماية 
التوجيهية  المــبــادئ  الحسبان  في  تــأخــذ  وأن 
ضحايا  للأطفال  العدالة  بتوفير  المتعلقة 

الجريمة والشهود عليها.



البروتوكول الإختياري  لإتفاقية حقوق الطفل بشأن

إشتراك الأطفال في المنازعات المسلحة





البروتوكول الإختياري لإتفاقية حقوق 
ــال في  ــفــ ــتــــراك الأطــ الــطــفــل بـــشـــأن إشــ

المنازعات المسلحة

المتحدة  لــأمم  العامة  الجمعية  إعتمدتها 

في 17 كانون الأول/ديسمبر 1979.

ــام الـــدولـــي  ــمـ ــتـ ــزايـــد الـــوعـــي والإهـ إنــعــكــس تـ

ــتـــضـــرريـــن  ــال المـ ــفــ ــة الـــقـــاســـيـــة لــــأطــ ــنـ ــالمـــحـ بـ
بــالــنــزاعــات المــســلــحــة، إتـــخـــاذ مـــبـــادرة في إطـــار 
نــظــام الأمم المــتــحــدة بــعــد ســـنـــوات قــلــيــلــة من 
النفاذ من  الطفل حيز  إتفاقية حقوق  دخــول 
أجــل إضــفــاء المــزيــد مــن الحــمــايــة والضمانات 
المسلحة،  النزاعات  بشأن إشتراك الأطفال في 
العامة  بإعتماد الجمعية  المبادرة  وتوجت تلك 
ــافي لإتــفــاقــيــة  ــ ــوكـــول إضـ ــروتـ لــــأمم المـــتـــحـــدة بـ
حـــقـــوق الــطــفــل بـــشـــأن إشــــتــــراك الأطــــفــــال في 
ــك لــتــطــويــر بــعــض  ــ ــنــــازعــــات المـــســـلـــحـــة، وذلــ المــ
المزيد  وإضــفــاء  الإتفاقية  الــــواردة في  الــقــواعــد 

من الحماية والضمانات. 

ــال، تـــنـــص الإتـــفـــاقـــيـــة عــلــى  ــثــ فــعــلــى ســبــيــل المــ
ــأن تــتــخــذ جــمــيــع  ــ ــدول الأطــــــــراف بـ ــ ــ ــزام الـ ــتــ إلــ
التدابير الممكنة عمليًا لكي تضمن ألا يشترك 
الأشـــخـــاص الـــذيـــن لـــم يــبــلــغــوا خــمــســة عــشــرة 
سنة إشتراكًا مباشرًا في الحرب، وأن تمتنع عن 
يبلغ خمسة عشر سنة  لــم  أي شخص  تجنيد 
بالتجنيد  قيامها  وعــنــد  المــســلــحــة،  قــواتــهــا  في 
بلغوا خمس عشرة  الذين  من بين الأشخاص 
سنة ولكنهم مازالوا أقل من ثماني عشرة سنة 
أن تسعى لإعطاء الأولوية لمن هم الأكبر سنًا. 
الــبــروتــوكــول  ــراف في  الأطــ الـــدول  تلتزم  بينما 
الإخــتــيــاري المــلــحــق بــإتــفــاقــيــة حــقــوق الطفل 
ــال في المـــنـــازعـــات  ــ ــفـ ــ ــتــــراك الأطـ ــإشــ المـــتـــعـــلـــق بــ
المسلحة، بإتخاذ جميع التدابير الممكنة عمليًا 
لــكــفــالــة عـــدم إشـــتـــراك أفــــراد قــواتــهــا المسلحة 
الذين يقل سنهم عن ثمان عشرة سنة إشتراكًا 
مباشرًا في الأعمال العدائية. كما لا يجوز لها 
أن تجند قسريًا أشخاص لم يبلغوا سن الثامنة 
عشرة، ويجب عليها أن ترفـع الحـد الأدنى لسن 
سنة،  فـوق خمس عشرة  لما  الطـوعي  التجنيد 
وعلى الــدول الأطــراف في البروتوكول أن تودع 
إعـــانًـــا مــلــزمًــا يــتــضــمــن الحــــد الأدنـــــى للسن 
الذي تسمح عنده بالتطوع في قواتها المسلحة 
إعتمدتها  الــتــي  للضمانات  ووصــفًــا  الوطنية 
لمنع فرض هذا التطوع جبرًا أو قسرًا. وعليها 
أن تكفل أن هذا التجنيد طوعي بالفعل، وأنه 
يتم بموافقة مستنيرة من والدي الشخص أو 
القانونيين، وأن يكون المجندون على  أوصيائه 
علم كامل بالواجبات التي سيضطلعون بها في 
الخدمة العسكرية، والتأكد من عمر المجند. 

ــوكـــول عــلــى الجــمــاعــات  ــبـــروتـ هــــذا ويــحــظــر الـ
أو الجماعات المسلحة غير الحكومية  المتمردة 
تجنيد الأشخاص الذين لم يبلغ سنهم ثمان 

عشرة 
أو  ســـــنـــــة 

إستخدامهم 
الأعـــــــــــمـــــــــــال  في 

كــمــا يطالب  الــعــدائــيــة. 
الـــــدول الأطــــــراف بــتــجــريم هــذه 

هذه  لمنع  أخــرى  تدابير  تتخذ  وأن  الممارسات 
الأطفال.  وإستخدام  تجنيد  من  الجماعات 
وعليها أيضا أن تتخذ جميع التدابير الممكنة 
عمليا لكفالة تسريح الأشخاص المجندين أو 
نطاق  في  الحربية  الأعــمــال  في  المستخدمين 
ولايــتــهــا بمــا يتناقض مــع هــذا الــبــروتــوكــول، 
أو إعــفــائــهــم عــلــى نــحــو آخــــر مـــن الخـــدمـــة. 
ــراف أن تــوفــر عند الــلــزوم  وعــلــى الـــدول الأطــ
كـــل المـــســـاعـــدة المـــائـــمـــة لـــهـــؤلاء الأشـــخـــاص 
إدماجهم  ولإعــادة  ونفسيًا  جسديًا  لشفائهم 
تــتــخــذ جميع  أن  عليها  أن  كــمــا  إجــتــمــاعــيًــا. 
التدابير اللازمة القانونية والإداريــة وغيرها 
وإعمال  تنفيذ  فعالية  لكفالة  التدابير  مــن 
أحكام البروتوكول في نطاق ولايتها، وأن تقوم 
نطاق  على  البروتوكول  وأحكام  مبادئ  بنشر 
البالغين  الملائمة بين  بالسبل  وتعزيزه  واســع 

والأطفال على السواء. 

ــوم في  ــقــ ــــرف أن تــ ــــطـ ــى الـــــدولـــــة الـ ــلــ هــــــذا وعــ
الــبــروتــوكــول حيز  دخــول  بعد  غضون سنتين 
الــنــفــاذ بــالــنــســبــة لــهــا، بــتــقــديم تـــقـــريـــرًا إلــى 
لجــنــة حــقــوق الــطــفــل، تــوفــر فــيــه مــعــلــومــات 
لتنفيذ  اتخذتها  الــتــي  التدابير  عــن  شاملة 
أحـــكـــام الـــبـــروتـــوكـــول، بمـــا في ذلـــك الــتــدابــيــر 
المتخذة لتنفيذ الأحكام المتعلقة بالإشتراك 
والتجنيد. وعلى الدول الأطراف بعد ذلك أن 
تدرج في التقارير الدورية التي تقدمها للجنة 
حقوق الطفل، أية معلومات إضافية في صدد 

تنفيذ البروتوكول.

بلغ عدد   2015 الــثــانــي/يــنــايــر  كــانــون   30 وفي 
الـــــدول الأطــــــراف في هــــذا الـــبـــروتـــوكـــول 159 
كــان ينبغي على  دولــة من بينها قطر. وفيما 
ــي بـــشـــأن مــدى  ــ قــطــر تـــقـــديم تــقــريــرهــا الأولــ
الــبــروتــوكــول في  بالتزاماتها بمــوجــب  وفــائــهــا 
أنها قدمته في 12  إلا  25 آب/أغسطس 2004 
اللجنة في  فيه  وقــد نظرت   ،2006 أيــار/مــايــو 

أيلول/سبتمبر 
رحــــبــــت  حـــــيـــــث   .2007
المــادة  المــقــدم عملا بالفقرة 2 مــن  بــإعــان قطر 
التجنيد  بــأن  والـــذي يفيد  الــبــروتــوكــول  3 مــن 
في صفوف القوات المسلحة وغيرها من القوات 
النظامية للدولة الطرف أمر طوعي ومعد لمن 
المنصوص  الضمانات  ويراعي  18 سنة  بلغ سن 
ذاتــهــا. كما رحبت  المــادة  الفقرة 3 من  عليها في 
اللجنة بانضمام قطر إلى البروتوكول الإضافي 
لعام 1977 الملحق باتفاقيات جنيف المؤرخة 12 
ضحايا  بحماية  والمتعلق   ،1949 آب/أغسطس 
)البروتوكول  الــدولــيــة  غير  المسلحة  النـزاعات 
الــثــانــي(. وأعـــربـــت عــن تــقــديــرهــا إلـــى أن قطر 
تدافع عن حظر إستخدام الأطفال دون سن 18 
العالمي  التصديق  وتؤيد  جــنــودًا  بصفتهم  سنة 

على البروتوكول. 

ــبــــت الــلــجــنــة بـــتـــقـــديم الـــتـــقـــريـــر والـــــــردود  ورحــ
اللجنة  وجهتها  الــتــي  الأســئــلــة  عــلــى  الكتابية 
التدابير  عــن  إضــافــيــة  قــدمــت معلومات  والــتــي 
الــتــشــريــعــيــة، والإداريــــــــة، والــقــضــائــيــة وغــيــرهــا 
يتعلق  فيما  قطر  في  بها  المعمول  التدابير  من 
وأشــارت  الــبــروتــوكــول.  يضمنها  التي  بالحقوق 
الــلــجــنــة إلـــى أن مــاحــظــاتــهــا الخــتــامــيــة بشأن 
ــذا الــبــروتــوكــول  مــــدى الـــتـــزام قــطــر بــأحــكــام هــ
ــبـــاط مـــع مــاحــظــاتــهــا  يــنــبــغــي قـــراءتـــهـــا بـــالارتـ
الختامية السابقة بشأن التقرير الدوري الأولي 
الطفل،  حقوق  اتفاقية  بموجب  المــقــدم  لقطر 
التقرير  بــشــأن  للجنة  الخــتــامــيــة  والمــاحــظــات 
الاختياري  البروتوكول  بموجب  لقطر  الأولـــي 
المتعلق ببيع الأطفال وبغاء الأطفال واستغلال 

الأطفال في المواد الإباحية.

ومن بين ما تضمنته توصيات اللجنة مطالبة 
الدولة أن تعمل على تعزيز التدابير الوطنية 
الأطفال  منع تجنيد  إلى  الرامية  والدولية 
مسلحة  جماعات  أو  مسلحة  قــوات  قبل  مــن 
في  بمــا  القتالية،  الأعــمــال  في  وإستخدامهم 



الــصــريــح في تشريع  الــتــجــريم  ذلــك: ضــمــان 
الدولة الطرف لإنتهاكات أحكام البروتوكول 
ــاري المـــتـــعـــلـــق بــتــجــنــيــد الأطـــفـــال  ــيــ ــتــ الإخــ
وإشــراكــهــم في الأعــمــال الــقــتــالــيــة، وإنــشــاء 
لهذه  بالنسبة  الإقليم  ولاية قضائية خارج 
الجــرائــم عــنــدمــا يــرتــكــبــهــا شــخــص مــواطــن 
للدولة الطرف أو لـه صلات بالدولة الطرف 
أو ترتكب ضد هذا الشخص، والعمل على أن 
وغيرها  العسكرية  والدلائل  المدونات  تكون 
أحكام  مع  العسكرية متفقة  التوجيهات  من 
بأن  اللجنة  أوصت  كما  وروحه،  البروتوكول 
تنضم قطر إلى نظام روما الأساسي للمحكمة 
الهامة  للمساهمة  نظرا  الدولية،  الجنائية 
التي يمكن أن يقدمها لمنع تجنيد أو استخدام 
الأطفال في صفوف القوات المسلحة الوطنية 
الفعلي  الاشتراك  أجل  من  استخدامهم  أو 
ذلك. على  وللقضاء  القتالية،  الأعمال  في 

تـــدرج قــطــر ضمن  إلـــى أن  هـــذا ودعـــت اللجنة 
إســتــراتــيــجــيــتــهــا الــوطــنــيــة لــلــطــفــولــة أحــكــام 
ــاري المــتــعــلــق بـــإشـــراك  ــيــ ــتــ ــبــــروتــــوكــــول الإخــ الــ
أيضًا  وأوصــت  المسلحة،  النـزاعات  الأطفال في 
بــأن تــواصــل قطر تــزويــد الــقــوات المسلحة، بما 
دولية،  نشرهم في عمليات  المقرر  الأفــراد  فيها 
يكون  وأن  البروتوكول.  أحكام  بشأن  بالتدريب 
والتثقيف  للتوعية  مــتــواصــلــة  عملية  هــنــاك 
بشأن البروتوكول لفائدة الأطفال والكبار، وأن 
تجري برامج تدريبية بشأن أحكام البروتوكول 
لـــفـــائـــدة جــمــيــع الـــفـــئـــات المــهــنــيــة ذات الــصــلــة 
ــانـــوا ضحية  الــعــامــلــة مـــع الأطـــفـــال الـــذيـــن كـ
لصالح  والعاملة  للبروتوكول  منافية  أعــمــال 
الذين قد يكونون  المهنيين  أو  هؤلاء الأطفال، 
على إتــصــال مــع هـــؤلاء الأطــفــال، مــن الأفـــراد 
الــعــامــلــن في المــجــال الــصــحــي، والأخــصــائــيــن 
والقضاة  والمحامين  والمدرسين،  الإجتماعيين، 
إضافة  الإعــام  وسائط  العاملين في  والمهنيين 
ــى الـــســـلـــطـــات الـــعـــامـــلـــة لـــصـــالـــح الأطـــفـــال  ــ إلـ
ــئـــن والمــهــاجــريــن  المــلــتــمــســن لــلــجــوء والـــاجـ

والعاملة معهم. 

كــــــمــــــا أوصــــــــت 
اللجنة 

بأن 

تقوم 
قطر 

بوضع 
آليات تحدد في 

أقرب مرحلة ممكنة 
الأطـــــــــفـــــــــال الـــــاجـــــئـــــن، 

ــلـــجـــوء والمـــهـــاجـــريـــن  ومــلــتــمــســي الـ
الداخلين إلى قطر الذين قد يكونون جندوا 
تتأنى  وأن  قتالية،  أعــمــال  في  اســتــخــدمــوا  أو 
الــدولــة في دراســـة حــالــة الأطــفــال اللاجئين، 
ومــلــتــمــســي الــلــجــوء والمــهــاجــريــن الـــذيـــن قد 
أعـــمـــال  أو اســـتـــخـــدمـــوا في  يـــكـــونـــون جــــنــــدوا 
فــوريــة متعددة  وتــزويــدهــم بمــســاعــدة  قتالية 
التخصصات من أجل إنعاشهم بدنيًا ونفسيًا 
ــادة إدمــاجــهــم اجــتــمــاعــيًــا وفـــقًـــا لأحــكــام  ــ وإعــ

الفقرة 3 من المادة 6 من البروتوكول.

إلى  إلــى الإنضمام  اللجنة قطر  كذلك دعــت 
اللاجئين  بوضع  الخاصة   1951 عام  إتفاقية 
من أجــل تحسين حماية الأطــفــال اللاجئين 
الــذيــن قــد يكونون جــنــدوا أو أشــركــوا في نــزاع 
الــازمــة  الــتــدابــيــر  تتخذ جميع  وأن  مــســلــح، 
ــودة طــفــل إلـــى بــلــده الأصــلــي  لــضــمــان عـــدم عـ
الفضلى  المصالح  تراعي  عودته  كانت  إذا  إلا 
للطفل، وأوصت اللجنة أيضًا بأن تقوم قطر 
بإنتظام بجمع بيانات مصنفة بشأن الأطفال 
الــاجــئــن، ومــلــتــمــســي الــلــجــوء والمــهــاجــريــن 
ــا  ــهـ ــتـ ــمــــن ولايـ المـــــوجـــــوديـــــن ضــ
الــقــضــائــيــة الـــذيـــن قد 
يــكــونــون أُشـــركـــوا 
أعــــــمــــــال  في 
قتالية 

بالخارج. 

وفـــــيـــــمـــــا يـــتـــعـــلـــق 
بالمساعدة والتعاون الدوليين 
شــجــعــت الــلــجــنــة قــطــر عــلــى مــواصــلــة دعــمــهــا 
المالي وغير ذلك من المساعدة من أجل تحسين 
تنفيذ البروتوكول، بما في ذلك تعاونها المتعدد 
الأطــــــراف مـــع بـــلـــدان أخــــرى بــهــدف الــتــصــدي 
المسلحة،  النزاعات  في  الأطفال  إشــراك  لمسألة 
وعلى  الوقائية  التدابير  تركيز خاص على  مع 
ــاج  ــ الإنـــعـــاش الــبــدنــي والــنــفــســي وإعــــــادة الإدمـ
الإجــتــمــاعــي لــأطــفــال الــذيــن يــقــعــون ضحايا 
اللجنة  ولاحظت  للبروتوكول.  منافية  أعمال 
عمليات  في  قطر  مساهمة  التقدير  مــع  أيــضــا 
إلى  داعية قطر  السلام،  المتحدة لحفظ  الأمم 
ــا واعــــن تمــام  الحــــرص عــلــى أن يــكــون أفــــرادهــ
الوعي بحقوق الأطفال المشتركين في النزاعات 
المسلحة أو المتضررين منها؛ وأن تكون وحداتها 
الــعــســكــريــة واعــيــة لمــســؤولــيــتــهــا في ضــمــان عــدم 

انتهاك تلك الحقوق. 

هذا وأوصت اللجنة بأن تقوم قطر بإتخاذ جميع 
التدابير الملائمة لضمان التنفيذ الكامل لهذه 
إلى  إحالتها  تشمل  بــطــرق  وذلـــك  الــتــوصــيــات، 
أعضاء مجلس الوزراء ومجلس الشورى، ووزارة 
بغرض  الإقتضاء،  عند  البلديات،  وإلى  الدفاع 
الإجــراءات  المزيد من  وإتخاذ  المناسبة  دراستها 
تتيح تقريرها الأولي وملاحظات  وأن  بشأنها. 
اللجنة للأطفال وآبائهم، بوسائل منها المناهج 
الدراسية والتثقيف في مجال حقوق الإنسان. 
وأن تطرح أيضًا ملاحظات اللجنة على نطاق 
النقاش والتوعية  واسع لعامة الجمهور لإثارة 
بــشــأن أحـــكـــام الـــبـــروتـــوكـــول وتــنــفــيــذه ورصــــده. 
وطــالــبــت الــلــجــنــة بـــأن تـــدرج قــطــر في تقريرها 
الدوري التالي بموجب إتفاقية حقوق الطفل 

معلومات عن تنفيذ البروتوكول.



الإتفاقية الدولية 

لحماية حقوق جميع العـمـال المهـاجـرين 
وأفـراد أسـرهـم





الإتفاقية الدولية لحماية حقوق 
جميع العـمـال المهـاجـرين وأفـراد 

أسـرهـم
إعتمدتها الجمعية العامة للأمم المتحدة في 

18 كانون الأول/ديسمبر 1990.

إعــتــمــاد هــذه الإتــفــاقــيــة كتتويج للعديد  جــاء 
نحو خــاص جهود  وعلى  السابقة  الجهود  من 
مــنــظــمــة الــعــمــل الـــدولـــيـــة. ويــتــمــتــع الــعــمــال 
المهاجرين وأفراد أسرهم بالعديد من الحقوق 
المعترف بها في صكوك دولية أخرى، كالعهدين 
الـــدولـــيـــن الخـــاصـــن بــالحــقــوق الإقــتــصــاديــة 
والسياسية  والمدنية  والثقافية  والإجتماعية 
والإتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال 
الــتــمــيــيـــــز الــعــنــصــري وإتــفــاقــيــة الــقــضــاء على 
ــرأة وإتــفــاقــيــة  ــ جــمــيــع أشـــكـــال الــتــمــيــيــز ضـــد المـ
حــقــوق الــطــفــل وإتــفــاقــيــة حــقــوق الأشــخــاص 

ذوي الإعاقة.

وتتافقم المشاكل الإنسانية التي تنطوي عليها 
الهجرة في حالة الهجرة غير النظامية، وتشير 
إلى  اللجوء  عــن  يثني  أنــه ممــا  إلــى  الإتفاقية 
إستخدام العمال المهاجرين الذين هم في وضع 
أوســـع بما  نــطــاق  على  يعترف  أن  نظامي  غير 
الإنسان  المهاجرين من حقوق  العمال  لجميع 
أيـــضًـــا أن كفالة  ــرى الإتــفــاقــيــة  الأســـاســـيـــة، وتــ
يكونون في وضع  لمن  الإضافية  بعض الحقوق 
أسرهم  وأفـــراد  المهاجرين  العمال  من  نظامي 
ســيــشــجــع جــمــيــع الــعــمــال المــهــاجــريــن وأربــــاب 
الــعــمــل عــلــى إحـــتـــرام الـــقـــوانـــن والإجـــــــراءات 

المقررة ذات الصلة وعلى الامتثال لها.

المتعلقة  الجــوانــب  مختلف  الإتفاقية  وتغطي 
بــحــقــوق جــمــيــع الـــعـــمـــال المـــهـــاجـــريـــن وأفـــــراد 
ــيـــات الــرئــيــســيــة  ــاقـ ــفـ ــر الإتـ ــثـ ــي أكـ ــ ــم، وهـ ــرهــ أســ
تسعة  إلــى  وتنقسم  تفصيلً،  الإنسان  لحقوق 
الإتفاقية  نطاق  الأول  الجــزء  يتناول  أجـــزاء: 
ــن الـــتـــعـــاريـــف، إذ تــنــطــبــق الاتــفــاقــيــة  ــدد مـ ــ وعـ
المهاجرين  العمال  هجرة  عملية  كامل  خــال 
وأفراد أسرهم، وتشمل هذه العملية التحضير 
الإقــامـــــة  وفــتــرة  والــعــبـــــور،  والمــغـــــادرة،  للهجـرة، 
دولــة  أجــر في  ومــزاولــة نشاط مقابل  بكاملها، 
العمل والعودة إلى دولة المنشأ أو دولة الإقامة 

العادية. 

وتــــعــــرف الإتـــفـــاقـــيـــة »الـــعـــامـــل المـــهـــاجـــر« بــأنــه 
الــشــخــص الـــذي ســـيـــزاول أو يــــزاول أو مــا بــرح 
ــزاول نــشــاطًــا مــقــابــل أجـــر في دولـــة لــيــس من  يــ
ــــذا ولا تــنــطــبــق الإتـــفـــاقـــيـــة عــلــى  رعــــايــــاهــــا. هـ
والمستثمرين،  الجنسية،  وعــديمــي  الــاجــئــن، 
تـــرســـلـــهـــم أو تــشــغــلــهــم  الــــذيــــن  ــاص  ــ ــخــ ــ والأشــ
أو  ترسلهم  الذين  أو  دولية  ووكـــالات  منظمات 
تشغلهم دولة خارج إقليمها لأداء مهام رسمية 

إذ ينظم قبولهم ومركزهم إتفاقات أخرى. 

تتعهد  الإتفاقية  مــن  الثاني  الجــزء  وبمــوجــب 

الدول 
الأطراف 

بإحترام  فيها 
الحقوق المنصوص 

ــة  ــ ــيـ ــ ــاقـ ــ ــفـ ــ الإتـ في  ــا  ــهــ ــيــ ــلــ عــ
وأفـــراد  المهاجرين  العمال  لجميع  وتأمينها 
والخاضعين  إقليميها  في  الموجودين  أسرهم 
بــيــنــمــا  نــــــوع،  أي  مــــن  دون تمــيــيــز  لـــولايـــتـــهـــا 
يــتــنــاول الجــــزء الــثــالــث الحـــقـــوق الأســاســيــة 
أسرهم، كالحق في  وأفــراد  المهاجرين  للعمال 
ــة المــنــشــأ والــبــقــاء فيها،  المـــغـــادرة، ودخــــول دولـ
ــق في عـــدم التعرض  ــق في الحــيــاة، والحـ والحـ
أو  القاسية  العقوبة  أو  المعاملة  أو  للتعذيب 
اللاإنسانية أو المهينة، والحق في الحماية من 
التعرض للإسترقاق أو الإستعباد أو السخرة 
أو الــعــمــل الــقــســري، والحـــق في حــريــة الفكر 
التعبير  حرية  وحماية  والمعتقد،  والــوجــدان 
وتـــــداول المــعــلــومــات، وحـــريـــة إعــتــنــاق الآراء، 
وحــرمــة الحــيــاة الخــاصــة، والحـــق في الملكية، 
وقــواعــد  الشخصية،  والــســامــة  الحــريــة  وفي 
والحـــق في  مــن حريتهم،  المــحــرومــن  معاملة 
محاكمة عادلة وعدم رجعية القوانين، وعدم 
ــواز الــســجــن لــلــعــجــز عـــن الـــوفـــاء بــإلــتــزام  ــ جـ
من  فــرد  ولكل  مهاجر  عامل  ولكل  تعاهدي. 
أفـــراد أســرتــه الحــق في الإعــتــراف بــه بوصفه 

شخصًا أمام القانون.

ومــن بــن الحــقــوق والــقــواعــد الــتــي يتناولها 
ــزء الــثــالــث مــن الإتــفــاقــيــة مــا تتمتع به  الجــ
وثـــائـــق الــهــويــة ووثـــائـــق الـــدخـــول وتــصــاريــح 
وإجـــراءات طرد  العمل من حماية، وضوابط 
الــعــمــال المــهــاجــريــن وأفـــــراد أســرهــم حــيــث لا 
يجوز تعريضهم لإجــراءات الطرد الجماعي، 
ــل قــضــيــة طــرد  ويـــجـــب أن يــنــظــر ويـــبـــت في كـ
على حدة كما لا يجوز الطرد إلا عملا بقرار 
للقانون،  وفــقًــا  المختصة  الــســلــطــات  تــتــخــذه 
ــراءات ســلــيــمــة. ويــجــب أن يــكــون  ــ ــ وتــبــعًــا لإجـ
هــنــاك مــجــال لــلــمــراجــعــة الــقــضــائــيــة لــقــرار 
الـــطـــرد وذلــــك مـــا لـــم تــقــض ضـــــرورات الأمـــن 

الوطني بغير ذلك. 

ويحق أيضًا للعمال المهاجرين وأفراد أسرهم 
الــلــجــوء إلـــى الحــمــايــة وطــلــب المــســاعــدة من 
السلطات القنصلية والدبلوماسية لدولتهم 

وذلـــــــــــــــك كـــلـــمـــا 
حـــــــــــــــــــدث مـــــــســـــــاس 
بــالحــقــوق المــعــتــرف بها في 
الإتــفــاقــيــة. هـــذا ولــلــعــامــل المهاجر 
إذا ما قبض عليه أو أحتجز الحق في أن يطلب 
دون  ذلــك  يتم  أن  ويجب  بذلك  إخطار سفارته 
إبـــطـــاء. ويــجــب أن يــتــمــتــع الــعــمــال المــهــاجــرون 
بمعاملة لا تقل مراعاة عن المعاملة التي تنطبق 
على رعايا دولة العمل من حيث الأجر وشروط 
العمل وشروط الإستخدام الأخرى، كما أن لهم 
الحق في التمتع بنفس المعاملة التي يعامل بها 
رعايا دولة العمل فيما يخص الحق في الضمان 
للشروط  إستيفائهم  بقدر  وذلــك  الإجتماعي 
وأفــراد أسرهم  المهاجرين  ذات الصلة. وللعمال 
الحــــق أيـــضًـــا في تــلــقــي أيــــة عــنــايــة طــبــيــة تــكــون 
مــطــلــوبــة بـــصـــورة عــاجــلــة لحــفــظ حــيــاتــهــم أو 
بصحتهم  يلحق  علاجه  لا يمكن  ضــرر  لتلافي 
وذلك على أساس المساواة في المعاملة مع رعايا 
الــدولــة المــعــنــيــة. ولا يــجــوز حــرمــانــهــم مــن هــذه 
مخالفة  أيـــة  بسبب  الــطــارئــة  الطبية  الــعــنــايــة 

فيما يتعلق بالإقامة أو الإستخدام.

ولــكــل طفل مــن أطــفــال الــعــامــل المــهــاجــر الحق 
في الحـــصـــول عــلــى إســــم، وفي تــســجــيــل ولادتــــه، 
وفي الحــصــول عــلــى جــنــســيــة. ولـــه حــق أســاســي 
المساواة  أســاس  على  التعليم  على  في الحصول 
يجوز  ولا  المعنية.  الدولة  رعايا  مع  المعاملة  في 
بالمؤسسات  الإلتحاق  إمكانية  تقييد  أو  رفــض 
بــالمــدارس  أو  المــدرســي  قبل  للتعليم  الحكومية 
بسبب الوضع غير النظامي، من حيث الإقامة 
أو الــعــمــل، لــه أو لأي مــن أبــويــه. هــذا وللعمال 
المهاجرين وأفراد أسرهم، لدى إنتهاء إقامتهم، 
يحملوا  وأن  ومدخراتهم،  دخولهم  يحولوا  أن 
أمتعتهم  المعنية،  الــدولــة  لتشريع  وفقًا  معهم، 
وممتلكاتهم الشخصية. وعلى الدول الأطراف 
في الإتفاقية أن تضمن إحترام الهوية الثقافية 
وأفــراد أسرهم، وألا تمنعهم  المهاجرين  للعمال 
دولــة  مــع  الثقافية  بوشائجهم  الاحــتــفــاظ  مــن 
وأفـــراد  المــهــاجــريــن  الــعــمــال  على  كما  منشئهم. 
أســرهــم التقيد بــقــوانــن وأنــظــمــة كــل دولـــة من 
بــإحــتــرام  ــزام  ــتــ والإلــ الــعــمــل  ودول  الــعــبــور  دول 
ويجب  الــدولــة.  تلك  لسكان  الثقافية  الــهــويــة 



توعية عــلــى الـــــدول الأطــــــراف في  الاتفاقية 
ــراد أســرهــم بحقوقهم  الــعــمــال المــهــاجــريــن وأفــ

والإلتزامات والتدابير ذات الصلة.

هــــذا وخــصــص الجــــزء الـــرابـــع مـــن الإتــفــاقــيــة 
لــتــنــاول حــقــوق إضــافــيــة لــلــعــمــال المــهــاجــريــن 
وأفـــراد أســرهــم الحــائــزيــن للوثائق الــازمــة أو 
من هم في وضــع نظامي في دولــة العمل، ومن 
تلك الحقوق: أن يتم تبليغهم على نحو كامل 
بــجــمــيــع الــــشــــروط المــنــطــبــقــة عــلــى دخــولــهــم، 
التي  والأنشطة  بإقامتهم  المتعلقة  والــشــروط 
يـــجـــوز لــهــم مـــزاولـــتـــهـــا مــقــابــل أجـــــر. وحــقــهــم 
في تحــويــل دخــولــهــم ومــدخــراتــهــم، وفي حرية 
محل  اختيار  وحرية  العمل  دولــة  في  الانتقال 
أن  العمل  دولـــة  على  يجب  كما  بــهــا،  إقامتهم 
تــبــذل كـــل جـــهـــدًا لــــإذن لــهــم بــالــغــيــاب مؤقتا 
دون أن يــكــون لــذلــك تــأثــيــر عــلــى الإقـــامـــة أو 
ــزء الـــرابـــع قــواعــد  ــ الــعــمــل. وكـــمـــا تــضــمــن الجـ
خـــاصـــة بــحــق الـــعـــمـــال المـــهـــاجـــريـــن في تــكــويــن 
ــال، وحـــقـــهـــم في  ــمــ ــعــ ــات الــ ــابــ ــقــ الجـــمـــعـــيـــات ونــ
المــشــاركــة في الـــشـــؤون الــعــامــة لــدولــة منشأهم 
تلك  في  للانتخابات  والترشيح  التصويت  وفي 
الـــدولـــة، وتـــنـــاول هـــذا الجـــزء أيــضــا المــؤســســات 
ــة احــتــيــاجــات  ــايـ والإجـــــــــــراءات المــتــعــلــقــة بـــرعـ
العمال المهاجرين، وإمكانية تمتعهم بالحقوق 
السياسية في دولة العمل، والمساواة في المعاملة 
الطرد،  العمل في الحماية من  دولــة  رعايا  مع 
وإستحقاقات البطالة وإمكانية الحصول على 
مــشــاريــع الأشـــغـــال الــعــامــة والــعــمــل الــبــديــل، 
ومزاولة نشاط مقابل أجر. ويجب أن تقوم 
الــدول الأطــراف في هذه الإتفاقية بإتخاذ 
وحدة  حماية  لضمان  المناسبة  التدابير 
ــر الــعــمــال المــهــاجــريــن ولـــم شملهم.  أسـ
وفـــضـــاً عـــن ذلـــك يــتــمــتــع أفـــــراد أســـرة 
العمال المهاجرين بالمساواة في المعاملة 
بخصوص الجوانب والتدابير المتخذة 
لضمان إدماج أولاد العمال المهاجرين 
في النظام المدرسي المحلي، وبالحق في 
يــزاولــونــه  نــشــاطًــا  يــخــتــاروا بحرية  أن 

مقابل أجر. 

ــاول الجـــزء  ــنـ ــتـ هــــذا ويـ
الخــــــــــــــــــامــــــــــــــــــس مــــــن 
ــة بـــعـــض  ــ ــيــ ــ ــاقــ ــ ــفــ ــ الإتــ
الأحــــــكــــــام المـــتـــعـــلـــقـــة 
ــة مــن  ــ ــاصـ ــ ــئــــات خـ ــفــ بــ
الــــعــــمــــال المـــهـــاجـــريـــن 
ــراد أســرهــم كعمال  وأفــ
الحــــــــــــــــــدود والــــــعــــــمــــــال 
المــــوســــمــــيــــن والــــعــــمــــال 
المــرتــبــطــن بمـــشـــروع. فيما 
ــادس  ــ ــســ ــ ــــرض الجـــــــــــزء الــ ــعــ ــ يــ
ــر تــــهــــدف إلـــى  ــيــ ــدابــ لـــقـــواعـــد وتــ
والــعــادلــة  السلمية  الــظــروف  تــعــزيــز 
بهجرة  المتعلقة  والمــشــروعــة  والإنــســانــيــة 
اعتماد  على  كالعمل  أسرهم،  وأفــراد  العمال 
وكذلك  لهم،  المنظمة  بالعودة  تتعلق  تدابير 
الــعــمــل عــلــى مــنــع ووقـــــف عــمــلــيــات الــتــنــقــل 
والإستخدام غير القانونية والسرية، والعمل 
عــلــى تــســويــة وضــعــيــة مـــن هـــم في وضــــع غير 

نظامي.

بــيــنــمــا يــنــص الجــــزء الــســابــع مـــن الإتــفــاقــيــة 
حقوق  بحمايـة  المعنيـة  اللجنة  إنــشــاء  على 
من  أسرهم  وأفــراد  المهاجرين  العمال  جميع 
الأطــراف  الـــدول  ترشحهم  خــبــراء مستقلين 
في الإتفاقية. وينبغي أن يراعى في اختيارهم 
الــتــوزيــع الجـــغـــرافي الـــعـــادل، بمــا في ذلـــك كل 
من دول منشأ العمالة المهاجرة ودول العمل، 

وتمثيل النظم القانونية الرئيسية.

ويـــوضـــح الجــــزء الــثــامــن مـــن الإتــفــاقــيــة، أن 
الدول الأطراف في الإتفاقية وإن كانت مقيدة 
الـــواردة فيها، إلا أن لها الحــق في  بالضوابط 
إقليمها.  لــدخــول  المنظمة  المعايير  تحــدد  أن 
ويـــنـــص هــــذا الجـــــزء أيـــضـــا عــلــى جـــــواز منح 

المهاجرين  للعمال  أكثر  وحريات  حقوق 
ــراد أســرهــم، وعـــدم جــواز  وأفــ

التنازل أو التخلي أو 
من  الإنتقاص 

الحقوق 

المـــعـــتـــرف بــهــا في الإتـــفـــاقـــيـــة. وإلــــتــــزام الــــدول 
الأطراف بتأمين وإعمال سبل إنتصاف فعالة، 
ــا يـــلـــزم مـــن الــتــدابــيــر الــتــشــريــعــيــة  وإعـــتـــمـــاد مـ
وغيرها لتنفيذ أحكام هذه الإتفاقية. ويرد في 
التاسع والأخير من الإتفاقية عدد من  الجــزء 
القواعد الإجرائية والختامية، كتلك الخاصة 
أو الإنضمام للإتفاقية،  التصديق  أو  بالتوقيع 
ومـــوعـــد بــــدء الـــنـــفـــاذ، والإنـــســـحـــاب والــتــعــديــل 
وإبـــــداء الــتــحــفــظــات، والــتــحــكــيــم فــيــمــا يخص 
يجوز  ولا  هــذا  تطبيقها.  أو  الإتفاقية  تفسير 
أي  أن تستثني  الإتــفــاقــيــة  دولـــة طـــرف في  لأي 
جزء منها من التطبيق، أو أن تستثني، أي فئة 

معينة من العمال المهاجرين، من تطبيقها. 

وعــلــى الـــدولـــة الــطــرف في الإتــفــاقــيــة أن تقدم 
لــلــجــنــة تــقــريــرًا عــمــا إتــخــذتــه مـــن تــدابــيــر من 
من  حققته  وعما  الإتفاقية  أحكام  إنفاذ  أجــل 
ــدم، وبـــعـــد فــحــص الــلــجــنــة لــلــتــقــريــر تــقــوم  ــقـ تـ
بإبداء ملاحظاتها وتقدم توصياتها بخصوص 
بإلتزاماتها بمقتضى  الــدولــة  تلك  وفــاء  مــدى 
التي يجب عليها إتخذهـا  الإتفاقية والتدابير 
للوفاء بتلك الإلتزامات.  ويمكن أيضًا للجنة 
المعنية بحقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد 
ــراد في  أســرهــم أن تتلقى شــكــاوى مــن قبل الأفــ
حالة إنتهاك حقوقهم المعترف بها في الإتفاقية 
مــن قــبــل دولـــة طـــرف، وافــقــت عــلــى إختصاص 
الــلــجــنــة بــالــنــظــر في مــثــل هــــذه الـــشـــكـــاوى، ولا 
تنظر اللجنة في الشكوى إلا بعد إستنفاد سبل 
الإنتصاف المحلية إلا إذا كانت مثل هذه السبل 
غير مجدية أو غير فعالة أو مطولة بصورة غير 
معقولة. وفي 30 كانون الثاني/يناير 2015 كان 
هــنــاك 47 دولــــة طـــرف في الإتــفــاقــيــة لــيــس من 

بينها قطر.
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العهد 
الدولي الخاص بالحقوق المدنية 

والسياسية
إعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة في 17 

كانون الأول/ديسمبر 1979.

يمثل هذ العهد أحد الأركان الأساسية للشرعة 

ــان، كــمــا أن الحــقــوق  ــســ الـــدولـــيـــة لحـــقـــوق الإنــ
للعديد  أساسًا  مثلت  فيه  الـــواردة  والضمانات 
مــن الــصــكــوك الــدولــيــة والإقــلــيــمــيــة والأحــكــام 
الوطنية  التشريعات  من  والعديد  الدستورية 

في مختلف دول العالم. 

تقرير  الــشــعــوب في  حــق  العهد  أحــكــام  يتصدر 
ــرة في تــقــريــر  ــ مــصــيــرهــا بــنــفــســهــا، وكـــونـــهـــا حـ
مركزها السياسي وفي السعي لتحقيق نمائها 
ــثــــقــــافي. ومـــن  ــاعـــي والــ ــمـ ــتـ الاقــــتــــصــــادي والاجـ
على  أن  العهد،  تضمنها  التي  العامة  الأحكام 
الـــدولـــة الـــطـــرف: اتـــخـــاذ مـــا يــلــزم مـــن تــدابــيــر 
ــرام وكـــفـــالـــة الحــــقــــوق المــعــتــرف  ــتــ لـــضـــمـــان احــ
إقليمها  المـــوجـــوديـــن في  الأفــــــراد  بــهــا لجــمــيــع 
وأن  أي تمــيــيــز.  دون  ولايــتــهــا،  والـــداخـــلـــن في 
للتظلم لأي شخص  فعال  توفير سبيل  تكفل 
أنــتــهــكــت حــقــوقــه أو حــريــاتــه المــعــتــرف بــهــا في 
أشخاص  عــن  الإنتهاك  لــو صــدر  العهد، حتى 
يتصرفون بصفتهم الرسمية، وأن تكفل إنفاذ 
وتساوي  المتظلمين،  لصالح  الصادرة  الأحكام 
الحقوق  بجميع  التمتع  في  والــنــســاء  الــرجــال 

المدنية والسياسية.

ومن بين الحقوق والضمانات 
التي نص عليها في العهد:

الحــق في الحــيــاة مـــازم لكل إنــســان، ويجب   ●
ولا  القانون.  بحماية  الحــق  هــذا  يتمتع  أن 
جــزاء  إلا  ــدام  الإعــ بعقوبة  يحكم  أن  يــجــوز 
على أشــد الجــرائــم خــطــورة، وألا تطبق إلا 
نــهــائــي صـــادر عــن محكمة  بمقتضى حــكــم 

مختصة.

يـــحـــق لأي شـــخـــص حـــكـــم عــلــيــه بــــالإعــــدام   ●
العقوبة.  إبـــدال  أو  الخــاص  العفو  التماس 

كما لا يجوز الحكم بعقوبة 
الإعدام على جرائم إرتكبها 
أشخاص دون الثامنة عشرة 
عقوبة  تنفذ  ولا  الــعــمــر  مــن 

الإعدام على الحوامل.

أحـــــد   ● إخـــــــضـــــــاع  يــــــجــــــوز  لا 
أو  ــلـــة  ــامـ ــعـ ــلـــمـ لـ ولا  ــذيـــب  ــعـ ــتـ ــلـ لـ
أو  اللاإنسانية  أو  القاسية  العقوبة 
الحاطة بالكرامة، ولا يجوز إجراء أية 
تجربة طبية أو علمية على أحد دون رضاه 

الحر.

إخـــضـــاعـــه   ● أو  أحــــــد  اســــتــــرقــــاق  ــوز  ــجــ يــ لا 
للعبودية أو إكراهه على السخرة أو العمل 

الإلزامي.

لكل فرد الحق في الحرية وفي الأمــان على   ●
شخصه. ولا يجوز توقيف أحد أو إعتقاله 
ــد من  ــان أحــ تــعــســفــا. كــمــا لا يـــجـــوز حـــرمـ
القانون  عليها  ينص  لأســبــاب  إلا  حريته 

وطبقًا للإجراء المقرر فيه.

يــتــوجــب إبـــــاغ أي شــخــص يــتــم تــوقــيــفــه   ●
بــأســبــاب هـــذا الإحــتــجــاز لـــدى وقــوعــه كما 
يــتــوجــب إبــاغــه ســريــعًــا بــأيــة تهمة توجه 

إليه. 

بالإحتجاز   ● حريته  مــن  حــرم  لكل شخص 
أو الإعتقال حق الرجوع إلى محكمة لكي 
تفصل دون إبطاء في قانونية إعتقاله، وأن 
كــان الإعتقال غير  إذا  بــالإفــراج عنه  تأمر 

قانوني.

ــيــــف أو   ● ــوقــ ــة تــ ــيـ ــحـ ــكــــل شــــخــــص كـــــــان ضـ لــ
إعتقال غير قانوني حق في الحصول على 

تعويض.

يــعــامــل جــمــيــع المـــحـــرومـــن مـــن حــريــتــهــم   ●
ــة  ــرامــ ــكــ ــرم الــ ــ ــتـ ــ مـــعـــامـــلـــة إنــــســــانــــيــــة، تحـ
ويفصل  الإنساني.  الشخص  في  الأصيلة 
ــمـــون عــــن الأشــــخــــاص  ــهـ ــتـ الأشـــــخـــــاص المـ
المدانين، كما يفصل المتهمون الأحداث عن 
البالغين. ويجب أن يراعي نظام السجون 
هدفها  يكون  معاملة  المسجونين  معاملة 
ــادة تــأهــيــلــهــم  ــ ــ الأســــاســــي إصـــاحـــهـــم وإعـ

الإجتماعي.

إنـــســـان   ● أي  ســـجـــن  يـــجـــوز  لا 
لمــجــرد عــجــزه عــن الــوفــاء 

بإلتزام تعاقدي.

تقييد حق   ● يــجــوز  لا 
فــــــرد، يـــوجـــد عــلــى 
نــــــحــــــو قـــــانـــــونـــــي 
داخل إقليم دولة 
ــة  ــريــ حــ في  مــــــــــا، 
الــتــنــقــل وحــريــة 
ــار مـــكـــان  ــ ــيـ ــ ــتـ ــ إخـ
إقــامــتــه والمـــغـــادرة 

بـــأيـــة قـــيـــود غـــيـــر تـــلـــك الـــتـــي يـــنـــص عــلــيــهــا 
الـــقـــانـــون، وتـــكـــون ضـــروريـــة لحــمــايــة الأمـــن 
القومي أو النظام العام أو الصحة العامة أو 
الآداب العامة أو حقوق الآخرين وحرياتهم، 
وتــــكــــون مــتــمــاشــيــة مــــع الحــــقــــوق الأخـــــرى 
العهد. كما لا يجوز حرمان  بها في  المعترف 

أحد، تعسفًا، من حق الدخول إلى بلده.

لا يجوز إبعاد الأجنبي المقيم بصفة قانونية   ●
في إقليم دولة طرف في هذا العهد إلا تنفيذًا 

لقرار أتخذ وفقًا للقانون.

الناس جميعًا سواء أمام القضاء. ولكل فرد   ●
الحق في أن تكون قضيته محل نظر منصف 
مستقلة  مختصة  محكمة  قبل  مــن  وعلني 
حيادية، منشأة بحكم القانون. ومن حق كل 
متهم بارتكاب جريمة أن يعتبر بريئًا إلى أن 

يثبت عليه الجرم قانونًا.

ــرد بـــأيـــة جـــريمـــة بــســبــب فعل   ● ــدان أي فــ ــ لا يـ
أو إمــتــنــاع عـــن فــعــل لـــم يــكــن وقــــت إرتــكــابــه 
أو  الوطني  القانون  يشكل جريمة بمقتضى 
الدولي. كما لا تفرض أية عقوبة تكون أشد 
من تلك التي كانت سارية المفعول في الوقت 

الذي أرتكبت فيه الجريمة. 

لكل إنسان، الحق بأن يعترف له بالشخصية   ●
ــام  الـــقـــانـــونـــيـــة. والــــنــــاس جــمــيــعــا ســــــواء أمــ
بحق  تمــيــيــز  أي  دون  ويــتــمــتــعــون  الـــقـــانـــون 

متساوٍ في التمتع بحمايته.

عــلــى نحو   ● تــعــريــض أي شـــخـــص،  يـــجـــوز  لا 
لــــتــــدخــــل في  قـــــانـــــونـــــي،  غــــيــــر  أو  ــي  ــفـ ــسـ ــعـ تـ
أو  بــيــتــه  أو  ــه  ــرتـ أو شـــــؤون أسـ خــصــوصــيــاتــه 
مـــراســـاتـــه، ولا لأي حــمــات غــيــر قــانــونــيــة 

تمس شرفه أو سمعته. 

لكل إنــســان حــق في حــريــة الفكر والــوجــدان   ●
والدين. وله أيضا الحق في إعتناق آراء دون 

مضايقة وفي حرية التعبير.

ــايـــة لــلــحــرب وأيـــة   ● ــة دعـ تحــظــر بــالــقــانــون أيــ
العنصرية  أو  القومية  الكراهية  إلــى  دعـــوة 
التمييز  عــلــى  تــشــكــل تحــريــضــا  الــديــنــيــة  أو 
أو  الـــــــــعـــــــــداوة  أو 
العنف.



يكـون الحـق في التجمع السلمي معترفًا به.   ●
الجمعيات  تكوين  حرية  في  حــق  فــرد  ولكل 
مع آخرين، بما في ذلك حق إنشاء النقابات 
والإنضمام إليها من أجل حماية مصالحه. 
ولا يجوز أن يوضع من القيود على ممارسة 
أي من هذين الحقين إلا تلك التي تفرض 
في  ضــروريــة،  تدابير  وتشكل  للقانون  طبقًا 
مجتمع ديمقراطي، لصيـانة الأمن القومي 
أو السلامة العامة أو النظام العام أو حماية 
حماية  أو  العامة  الآداب  أو  العامة  الصحة 

حقوق الآخرين وحرياتهم.

والــدولــة.   ● المجتمع  بحماية  الأســـرة  تتمتع 
ولا ينعقد أي زواج إلا برضا الطرفين رضاء 
كاملً لا إكراه فيه. وتتخذ الدولة التدابير 
المــنــاســبــة لــكــفــالــة تــســاوي حــقــوق الــزوجــن 
وواجباتهما لدى التزوج وخلال قيام الزواج 
ولـــدى إنــحــالــه. وفي حــالــة الإنــحــال يجب 
إتــخــاذ تــدابــيــر لكفالة الحــمــايــة الــضــروريــة 

للأولاد في حالة وجودهم.

ــق في إتــخــاذ   ● ــد، دون أي تمــيــيــز، الحـ لــكــل ولــ
ــة الـــتـــي يــقــتــضــيــهــا كــونــه  ــايـ ــمـ ــر الحـ ــيـ ــدابـ تـ
ــرًا. ويــتــوجــب تــســجــيــل كـــل طــفــل فــور  قــــاصــ
ولادتــه ويعطى إسمًا يعرف به. ولكل طفل 

حق في إكتساب جنسية.

لكل مواطن دون تمييز حق التمتع دون قيود   ●
الــشــؤون  إدارة  المــشــاركــة في  معقولة في  غــيــر 
بواسطة ممثلين  وإمــا  مباشرة  إمــا  العامة، 
يختارون في حرية، وفي أن ينتخب ويُنتخب، 
بالإقتراع  دوريًـــا  نزيهة تجــرى  إنتخابات  في 
ــاواة بـــن الــنــاخــبــن  ــســ ــدم المــ ــام وعـــلـــى قــ ــعـ الـ
الحر  التعبير  تضمن  الــســري،  وبالتصويت 
أيــضًــا الحــق في أن  إرادة الناخبين. ولــه  عــن 
تتاح له، على قدم المساواة عمومًا مع سواه، 

فرصة تقلد الوظائف العامة في بلده.

لا يجوز حرمان الأشخاص الذين ينتسبون   ●
إلـــى أقــلــيــات اثــنــيــة أو ديــنــيــة أو لــغــويــة، من 
المجاهرة  أو  التمتع بثقافتهم الخاصة  حق 
ــتـــخـــدام  بـــديـــنـــهـــم وإقـــــامـــــة شـــعـــائـــره أو إسـ
بــالإشــتــراك مــع الأعــضــاء الآخرين  لغتهم، 
فـي  الــطــرف  لــلــدولــة  جماعتهم.ويجـوز  في 

ــالات  حــ ــذ في  تــتــخـــ أن  الـــعـــهـــد 
الــــطــــوارئ الإســتــثــنــائــيــة الــتــي 
تـــهـــدد حـــيـــاة الأمــــــــة، والمــعــلــن 
قـــيـــامـــهـــا رســــمــــيًــــا، في أضـــيـــق 
الحدود التي يتطلبها الوضع، 
بــالإلــتــزامــات  تتقيد  لا  تــدابــيــر 
المـــتـــرتـــبـــة عــلــيــهــا بمــقــتــضــى هـــذا 
ــة عـــــــدم مـــنـــافـــاة  ــطــ ــريــ الــــعــــهــــد، شــ
ذلــــك لــإلــتــزامــات الأخـــــرى المــتــرتــبــة 
وعــدم  الــدولــي  القانون  بمقتضى  عليها 
الوحيد  إنطوائها على تمييز يكون مبرره 
اللغة  أو  الجــنــس  أو  الـــلـــون  أو  الـــعـــرق  هـــو 
كــمــا  ــي.  ــاعـ ــمـ ــتـ الإجـ الأصــــــل  أو  الــــديــــن  أو 
يــجــب ألا تــخــالــف هــــذه الــتــدابــيــر أحــكــام 
بـالحق في الحياة، وعقوبة  المتعلقة  العهد 
الإعـــدام، وعــدم جــواز إخــضــاع  أي شخص 
القاسية  العقوبة  أو  المعاملة  أو  للتعذيب 
أو اللإإنسانية أو الحاطة بالكرامة، وعدم 
ــراء أيـــة تجــربــة طــبــيــة أو عــلــمــيــة على  ــ إجـ
أحـــد دون رضــــاه الحــــر. وحــظــر إســتــرقــاق 
الــرق  أو إخــضــاعــه للعبودية، وحــظــر  أحــد 
والإتجار بالرقيق بجميع صورهما، وعدم 
جــــواز ســجــن أي إنــســان لمــجــرد عــجــزه عن 
ــــدم رجــعــيــة  الـــوفـــاء بـــإلـــتـــزام تـــعـــاقـــدي، وعـ
تلك  أشــد مــن  فــرض عقوبات  أو  القوانين 
الــتــي كــانــت ســاريــة وقــت إرتــكــاب الجــريمــة، 
إنسان في كل مكان في الإعتراف  وحــق كل 
له بشخصية قانونية، وكذلك عدم منافاة 
ــام الــعــهــد المــتــعــلــقــة  ــكـ تــلــك الــتــدابــيــر لأحـ

بحرية الفكر والوجدان والدين.

بحقوق  المعنية  اللجنة  للعهد  وفــقًــا  وتشكل 
خــبــيــرًا مستقلً،  عــشــر  ثمانية  مــن  الإنــســان 
تــنــتــخــبــهــم الــــــدول الأطـــــــراف لــــــدورة مــدتــهــا 
الشخصية  بصفتهم  ويعملون  ســنــوات  أربـــع 

التوزيع  ويراعى في إختيارهم عدالة 
الجغرافي وتمثيل الحضارات 

ــيـــة  ــونـ ــانـ ــقـ والــــنــــظــــم الـ
وعلى  الــرئــيــســيــة. 

الدولة الطرف 
ــهـــد  ــعـ الـ في 
تقدم  أن 

للجنة تقارير دورية عن التدابير التي إتخذتها 
لإعــمــال الحــقــوق المــعــتــرف بــهــا في الــعــهــد وعــن 
اللجنة  وتــقــوم  بــهــا،  التمتع  المــحــرز في  الــتــقــدم 

بفحص هذه التقارير وإبداء ملاحظاتها. 

وهناك بروتكولين إختياريين ملحقين بالعهد، 
الأول بشأن تقديم شكاوى من قبل الأفــراد هو 
بروتوكول إجرائي ينص على آلية لقيام اللجنة 
الــتــي يدعى  الــفــرديــة  الــشــكــاوى  بتلقي وبــحــث 
ــدوث إنـــتـــهـــاك لحــقــوقــهــم  ــ فــيــهــا الأشــــخــــاص حـ
المقررة بمقتضى العهد من قبل دولة طرف في 
تقديم  بحق  التمتع  يقتصر  ولا  الــبــروتــوكــول. 
أو على  المعنية،  الدولة  الشكاوى على مواطني 
بل  الدولة،  إقليم  داخــل  الموجودين  الأشخاص 
الذين يخضعون  الأشــخــاص  إلــى جميع  يمتد 
بــصــورة مــبــاشــرة لــســلــطــان تــلــك الـــدولـــة. فيما 
ــاري الــثــانــي إلــى  ــيـ ــتـ يـــهـــدف الـــبـــروتـــوكـــول الإخـ
إلــغــاء عــقــوبــة الإعـــــدام، فــالحــكــم الجــوهــري في 
هذا البروتوكول يرد في المادة الأولى منه والتي 
تنص على ألا يعدم أي شخص خاضع للولاية 
تتخذ  أن  وعــلــى  فــيــه،  طـــرف  لــدولــة  القضائية 
اللازمة لإلغاء  التدابير  دولــة طرف جميع  كل 
المــادة 2، رهنًا بمراعاة  عقوبة الإعــدام. وتسمح 
متطلبات إجرائية معينة، بتحفظ واحد على 
الــبــروتــوكــول، ألا وهـــو تطبيق عــقــوبــة الإعـــدام 
في وقــت الحــرب عملً بــإدانــة صـــادرة في جريمة 
طــبــيــعــة عسكرية  ذات  تــكــون  ــورة  ــطـ الخـ بــالــغــة 

وترتكب في وقت الحرب. 

كـــان هناك  الــثــانــي/يــنــايــر 2015  كــانــون  وفي 30 
الـــعـــهـــد، فــيــمــا كـــان  ــذا  ــ ــرف في هـ ــ 168 دولــــــة طـ
هــنــاك 115 دولـــة طـــرف في الــبــروتــوكــول الأول، 
الثاني. غير أن  البروتوكول  و81 دولــة طرف في 
قطر لم تكن بعد طرف في العهد ولا في أي من 

البروتوكولين الملحقين به. 



العهد الدولي الخاص

بالحقوق الإقتصادية والإجتماعية 
والثقافية 





العهد الدولي الخاص بالحقوق 
الإقتصادية والإجتماعية 

والثقافية 
إعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة في 16 

كانون الأول/ديسمبر 1966.

وينص العهد في مادته الأولى على حق الشعوب 

تــقــريــر مــصــيــرهــا بنفسها، وكــونــهــا حـــرة في  في 
لتحقيق  السعي  وفي  السياسي  مركزها  تقرير 
نمــائــهــا الإقـــتـــصـــادي والإجــتــمــاعــي والــثــقــافي. 
وتــتــضــمــن المـــــــواد الأربــــعــــة الـــتـــالـــيـــة عـــــدد مــن 
الــدول الأطــراف  إلتزام  العامة، منها:  الأحكام 
بــأن تجعل ممــارســة الحــقــوق المنصوص عليها 
في العهد بريئة من أية تمييز، وأن تضمن على 
ــور والإنــــــاث في حق  ــذكـ ــاواة الـ ــسـ نــحــو خــــاص مـ
المادة  وتعد  تلك الحقوق. هذا  التمتع بجميع 
التزامات  طبيعة  لفهم  الأهمية  بالغة  الثانية 
ــراف في الــعــهــد، إذ تــوضــح أن على  الـــدول الأطــ
الــــدول الأطــــراف الــتــزام بـــأن تــتــخــذ، بمفردها 
ــاون الـــدولـــيـــن،  ــعـ ــتـ وعــــن طـــريـــق المـــســـاعـــدة والـ
وبأكبر  المتاحة  مــواردهــا  به  ما تسمح  وبأقصى 
قــــدر ممــكــن مـــن الــســرعــة والــفــعــالــيــة مـــا يــلــزم 
مـــن خـــطـــوات نــحــو تحــقــيــق الــتــمــتــع الــفــعــلــي 
الــتــدريــجــي بــالحــقــوق المــعــتــرف بــهــا في العهد، 
ســـالـــكـــة إلـــــى ذلـــــك جــمــيــع الـــســـبـــل المــنــاســبــة، 
تــدابــيــر تشريعية،  إعــتــمــاد  وخــصــوصًــا ســبــيــل 
إذ يــعــد الــتــشــريــع مــســتــصــوب لــلــغــايــة في كثير 
عــنــه في بعض  وقـــد لا يستغنى  ــالات،  ــ مــن الحـ
التمييز،  مكافحة  الأمـــر في  هــو  كــمــا  الحــــالات 
ومن التدابير الأخرى الواجب إعتمادها توفير 
ــة  ــ ســبــل الــتــظــلــم الــقــضــائــي والــتــدابــيــر الإداريـ

والمالية والتعليمية والإجتماعية.

التدريجي  الإعمال  العهد ينص على  كان  وإن 
ــرًا بـــوجـــود  ــقــ لــلــحــقــوق الـــتـــي يـــعـــتـــرف بـــهـــا، مــ
قــيــود  نــاشــئــة عــن مــحـــــدوديــة المـــــوارد المــتــاحـــــة، 
إلــتــزامــات فــوريــة، ومــن هذه  فهـو يفرض أيضا 
يتصفان  إلتزامان  هناك  الفورية،  الإلتزامات 
ــة المـــحـــــــددة  ــم الــطــبــيــعـــ بــأهــمــيــة خـــاصـــة لــفــهـــ
لإلتـزامـات الـدول الأطراف في العهد. أحدهما، 
هو التعهد »بأن تضمن جعل ممارسة الحقوق« 
أي تمييز...«.  يشوبها  »لا  الصلة ممارسة  ذات 
أما التعهد الآخــر، فهو تعهد الــدول الأطــراف، 
ــأن تــتــخــذ... خـــطـــوات«، وهـــو تعهد لــيــس، في  »بـ
باعتبارات أخرى.  أو محدودًا  ذاتــه، مقيدًا  حد 
وعــلــيــه، ففي حــن أن الإعــمــال الــتــام للحقوق 
ذات الصلة يمكن تحقيقه تدريجيًا، فلا بد من 
إتــخــاذ خــطــوات بــإتجــاه هــذا الــهــدف في غضون 
مدة قصيرة ومعقولة من الزمن بعد بدء نفاذ 
العهد بالنسبة إلى الدولة الطرف. وينبغي أن 
تكون هذه الخطوات متعمدة ومحددة وهادفة 
بــأكــبــر درجـــة ممكنة مــن الـــوضـــوح إلـــى الــوفــاء 

بالإلتزامات المعترف بها في العهد.

والحقوق 
الإقتصادية 

والإجتماعية 
والــــثــــقــــافــــيــــة شــــأن 

ــان  ــسـ ــوق الإنـ ــقـ ــة حـ ــافـ كـ
تــــــفــــــرض ثــــــاثــــــة أنــــــــــــــواع أو 

مستويات من الالتزامات على الدول: 
إلتزامات الإحترام والحماية والأداء. وبدوره 
بالتسهيل  الــتــزامــا  بــــالأداء  الإلـــتـــزام  يجسد 
والتزاما بالإعمال. والإلتزام بالإعمال بدوره 
يشمل الإلتزام بالتسهيل والإلتزام بالتوفير. 
وعـــلـــى ســبــيــل المـــثـــال فــيــمــا يــخــص الحــــق في 
السبيل  بإحترام  الإلتزام  فإن  الكافي،  الغذاء 
الكافي يستلزم  الغذاء  المتوفر للحصول على 
من الدول الأطراف ألا تتخذ أي تدابير تسفر 
عن الحؤول دونه. والإلتزام بالحماية يستلزم 
تــدابــيــر لــضــمــان عـــدم قيام  الــدولــة  أن تتخذ 
أفراد أو شركات بحرمان الأفراد من الحصول 
على الــغــذاء الــكــافي. والإلــتــزام بالوفاء يعني 
ــه يـــجـــب أن تــــشــــارك الــــدولــــة بــفــعــالــيــة في  ــ أنـ
الأنشطة المقصود منها أن تعزز وصول الناس 
إلــى مــوارد ووســائــل ضمان مقومات عيشهم، 
تلك  الغذائي، وإستخدام  الأمــن  بما في ذلك 
أو  المــوارد والوسائل. وأخيراً، وكلما عجز فرد 
إرادتهما،  نطاق  جماعة، لأسباب خارجة عن 
عن التمتع بالحق في الغذاء الكافي بالوسائل 
عاتق  على  يقع  الجــمــاعــة،  أو  للفرد  المــتــاحــة 
بــأن تفي بذلك الحــق مباشرة.  الــدول إلتزام 
ويــســري هــذا الإلــتــزام أيضا على الأشخاص 
ــكــــوارث الــطــبــيــعــيــة أو غــيــرهــا من  ضــحــايــا الــ

الكوارث.

ــن الحـــقـــوق  ــ ــتــــرف الـــعـــهـــد بـــالـــعـــديـــد مـ ــعــ ويــ
العمل،  في  كالحق  والإجتماعية  الإقتصادية 
إذ يجب على الدول الأطراف أن تتخذ تدابير 
لــصــون الحـــق في الــعــمــل بمـــا في ذلـــك توفير 
برامج التوجيه والتدريب التقنيين والمهنيين، 
وإنــتــهــاج ســيــاســات وبـــرامـــج مـــن أجـــل توفير 
العمل. وفيما يخص الحق في شروط  فرص 
عمل عادلة ومرضية على الدول الأطراف أن 
بشروط  التمتع  في  كل شخص  بحق  تعترف 
عمل عــادلــة ومــرضــيــة بمــا في ذلــك الحصول 
عــلــى أجـــر مــنــصــفًــا ومــكــافــأة مــتــســاويــة لــدى 

تــســاوي قــيــمــة الــعــمــل دون أي 
والصحة،  السلامة  تكفل  تمييز، وظــروف عمل 
وتحديد معقول لساعات العمل وأوقات الفراغ 
والراحة والإجــازات، وكذلك تساوي الجميع في 

فرص الترقية.

وعلى الــدول الأطــراف في العهد أن تكفل: حق 
كـــل شــخــص في تــكــويــن الــنــقــابــات بــالإشــتــراك 
مع آخــريــن، وحــق النقابات في إنشاء إتحــادات، 
وحقها في ممارسة نشاطها بحرية، وأيضا حق 

الإضراب.

ــر الـــــــدول الأطــــــــراف بـــحـــق كــــل شـــخـــص في  ــقـ وتـ
الــضــمــان الإجــتــمــاعــي، بمــا في ذلــك التأمينات 
قــدر من  أكبر  الإجتماعية، ويجب منح الأســرة 
الحــمــايــة المــمــكــنــة والمـــســـاعـــدة، وتــوفــيــر حماية 
خاصة للأمهات قبل الوضع وبعده، كما ينبغي 
المذكورة،  الفترة  أثناء  العاملات،  الأمهات  منح 
إجازة مأجورة أو إجازة مصحوبة باستحقاقات 
ينعقد  أن  ويـــجـــب  كـــافـــيـــة.  إجــتــمــاعــي  ضـــمـــان 
الـــزواج بــرضــا الطرفين المــزمــع زواجــهــمــا رضــاء 
الــدول الأطــراف  إكــراه فيه، ويجب أن تتخذ  لا 
تدابير حماية ومساعدة خاصة لصالح جميع 

الأطفال المراهقين.

وعلى الــدول الأطــراف أن تتخذ أيضا التدابير 
الـــازمـــة لإعـــمـــال حـــق كـــل شــخــص في مستوى 
ــر مــــا يــفــي  ــوفــ ــه، يــ ــ ــرتــ ــ مــعــيــشــي كـــــــافٍ لــــه ولأســ
والمــأوى، وبحقه  والكساء  الغذاء  بحاجتهم من 
المعيشية. وعليها  في تحسين متواصل لظروفه 
أساسي  من حق  إنسان  لكل  تسليمًا بما  أيضًا، 
في التحرر من الجوع، أن تعتمد، بمفردها وعن 
ــي، مـــا يــلــزم تــدابــيــر من  ــدولـ طــريــق الــتــعــاون الـ
أجــل تحسين طــرق إنــتــاج وحفظ وتــوزيــع المــواد 
الغذائية، وتأمين توزيع الموارد الغذائية العالمية 

توزيعا عادلً في ضوء الإحتياجات.

وتــشــمــل الــتــدابــيــر الــتــي عــلــى الــــدول الأطــــراف 
ــل تـــأمـــن المـــمـــارســـة الــكــامــلــة  ــن أجــ إتـــخـــاذهـــا مـ



لحــــق كــــل إنــــســــان في الــتــمــتــع 
الصحة  من  مستوى  بأعلى 
ــة  ــيــ ــلــ ــقــ ــعــ ــة والــ ــ ــيـ ــ ــمـ ــ ــسـ ــ الجـ
ــه: الـــعـــمـــل  ــ ــوغـ ــ ــلـ ــ يمــــكــــن بـ
ــــدل  ــعـ ــ عــــــلــــــى خــــــفــــــض مـ
مـــوتـــى المـــوالـــيـــد ومــعــدل 
وفـــيـــات الـــرضـــع وتــأمــن 
نمـــــــــــو الـــــــطـــــــفـــــــل نمـــــــوا 
جميع  وتحــســن  صحيًا، 
البيئية  الــصــحــة  جــوانــب 
ــة  ــايــ ــوقــ ــيــــة، والــ ــاعــ ــنــ والــــصــ
مـــــن الأمــــــــــــراض الـــوبـــائـــيـــة 
والمتوطنة والمهنية والأمراض 

ومكافحتها،  وعلاجها  الأخــرى 
تأمين  شــأنــهــا  مــن  ــروف  ظـ وتهيئة 

الطبية  والــعــنــايــة  الطبية  الخــدمــات 
للجميع في حالة المرض.

كــمــا تــقــر الــــــدول الأطـــــــراف بــحــق كـــل فــــرد في 
الــتــربــيــة والــتــعــلــيــم. ويـــجـــب تــوجــيــه الــتــربــيــة 
للشخصية  الـــكـــامـــل  الإنمــــــاء  إلــــى  والــتــعــلــيــم 
ــى تــوطــيــد  ــ ــــس بــكــرامــتــهــا وإلـ الإنــســانــيــة والحـ
إحــتــرام حقوق الإنــســان والحــريــات الأساسية. 
ويجب أن تستهدف التربية والتعليم تمكين كل 
شخص من الإسهام بدور نافع في مجتمع حر، 
والصداقة  والتسامح  التفاهم   أواصر  وتوثيق 
بين جميع الأمم ومختلف الفئات السلالية أو 
التي تقوم  الدينية، ودعــم الأنشطة  أو  الاثنية 
بــهــا الأمم المــتــحــدة مـــن أجـــل صــيــانــة الــســلــم. 
الحــق:  لهذا  التامة  الممارسة  ضمان  ويتطلب 
ــيًـــا وإتــاحــتــه  جــعــل الــتــعــلــيــم الإبـــتـــدائـــي إلـــزامـ
مــجــانًــا لــلــجــمــيــع، وتــعــمــيــم الــتــعــلــيــم الــثــانــوي 
مـــتـــاحًـــا للجميع  أنــــواعــــه، وجــعــلــه  بمــخــتــلــف 
بــكــافــة الـــوســـائـــل المــنــاســبــة ولا ســيــمــا بــالأخــذ 
التعليم  وجــعــل  التعليم،  بمجانية  تــدريــجــيًــا 
العالي متاحًا للجميع على قدم المساواة، تبعًا 
لــلــكــفــاءة، بــكــافــة الــوســائــل المــنــاســبــة ولا سيما 
وكذلك  التعليم.  بمجانية  تــدريــجــيًــا  بــالأخــذ 
تشجيع التربية الأساسية أو تكثيفها، من أجل 

الأشـــخـــاص الــذيــن 
يتلقوا  لـــم 

لم  أو 

يستكملوا 
الـــدراســـة الإبــتــدائــيــة. والــعــمــل بــنــشــاط على 
المستويات،  إنمــاء شبكة مدرسية على جميع 
ومواصلة  بالغرض،  وافٍ  منح  نظام  وإنــشــاء 
ــلـــن في  ــامـ ــعـ ــلـ تحــــســــن الأوضــــــــــــاع المــــــاديــــــة لـ
التدريس. وكما على الدول الأطراف إحترام 
ــاء، أو الأوصـــيـــاء عــنــد وجـــودهـــم،  ــ حــريــة الآبــ
ــم غــيــر المــــدارس  ــ ــدارس لأولادهــ ــ في إخــتــيــار مـ
ـــدارس المــخــتــارة  الحــكــومــيــة، شــريــطــة تقيد المـ
الدولة.  تقرها  التي  الدنيا  التعليم  بمعايير 
وخلقيًا  دينيًا  الأولاد  أولئك  تربية  وبتأمين 
ــة. وعـــلـــى الــــدول  ــاصــ وفـــقًـــا لــقــنــاعــاتــهــم الخــ
إلزامية  كفالة  تتمكن من  لم  التي  الأطــراف 
تصبح  أن  قبل  الإبــتــدائــي  التعليم  ومجانية 
تــقــوم في خـــال سنتين،  أن  الــعــهــد  طـــرفًـــا في 
ــاريــــخ الــــــذي أصـــبـــحـــت فـــيـــه طـــرفًـــا،  ــتــ ــن الــ مــ
للتنفيذ  وإعتماد خطة عمل مفصلة  بوضع 
التعليم  إلــزامــيــة  لمــبــدأ  والــتــدريــجــي  الفعلي 
عــدد  خـــال  للجميع،  ومجانيته  الإبــتــدائــي 
يــحــدد في الخــطــة. هذا  السنين  مــن  معقول 
ولكل فرد حق المشاركة في الحياة 
الثقافية والتمتع بفوائد 
ــدم الـــعـــلـــمـــي  ــ ــقـ ــ ــتـ ــ الـ
وبتطبيقاته. 

كــــــمــــــا عـــلـــى 
الدول 

الأطـــــراف إحـــتـــرام حرية 
الــــــــبــــــــحــــــــث الـــــعـــــلـــــمـــــي 
والنشاط الإبداعي.

ــة  ــنــ ــجــ ــلــ وتــــــعــــــنــــــى الــ
ــة بـــالحـــقـــوق  ــيـ ــنـ ــعـ المـ

الإقتصادية 
والإجتماعية 

بمراقبة  والــثــقــافــيــة 
مــــــدى وفــــــــاء الــــــدول 
بإلتزاماتها  الأطراف 
بمــــقــــتــــضــــى الــــعــــهــــد، 
وتــتــكــون مــن 18 خــبــيــرًا 
مـــــســـــتـــــقـــــاً، تـــنـــتـــخـــبـــهـــم 
الـــــــــدول الأطــــــــــــراف  لــــــدورة 
ويعملون  ســنــوات،  أربـــع  مدتها 
بــصــفــتــهــم الـــشـــخـــصـــيـــة كـــخـــبـــراء 
التوزيع  عــدالــة  اختيارهم  في  ويــراعــى 
ــارات والـــنـــظـــم  ــ ــضــ ــ ــيـــل الحــ ــثـ الجـــــغـــــرافي وتمـ
الدول الأطــراف أن  الرئيسية. وعلى  القانونية 
التي  التدابير  عــن  دوريـــة  تقارير  للجنة  تــقــدم 
إتخذتها لإعمال الحقوق المعترف بها في العهد 
الحقوق،  بهذه  التمتع  في  المــحــرز  التقدم  وعــن 
وإبـــداء  الــتــقــاريــر  هـــذه  اللجنة بفحص  وتــقــوم 

ملاحظاتها.

إعتمدت   2008 الأول/ديــســمــبــر  كــانــون   10 وفي 
الجــمــعــيــة الــعــامــة لــــأمم المــتــحــدة بــروتــوكــول 
شكاوى  تقديم  بشأن  بالعهد  ملحق  إختياري 
من قبل الأفراد خاضعين لولاية الدولة الطرف 
فــيــه يـــدعـــون فــيــهــا وقــــوع إنــتــهــاكــات لحقوقهم 
البروتوكول  هــذا  دخــل  وقــد  بالعهد،  المشمولة 

حيز النفاذ في 5 أيار/مايو 2013.

وبمـــوجـــب الـــبـــروتـــوكـــول يـــجـــوز لــلــجــنــة تيسير 
في  إليها،  المقدمة  للشكاوى  الــوديــة  التسويات 
التوصل  وقبل  الإجــراء  أي مرحلة من مراحل 
إلى قرار نهائي بشأن الأسس الموضوعية. ويتم 
ــاس مــوافــقــة  ــراء الــتــســويــة الـــوديـــة عــلــى أســ ــ إجـ
للجنة  ويجوز  السرية.  من  إطــار  وفي  الطرفين 
ــى أن  إنـــهـــاء تــيــســيــرهــا لـــإجـــراء إذا خــلــصــت إلـ
من  طــرف  أي  أن  أو  للحل،  قابلة  غير  المــســألــة 
الطرفين لا يوافق على الأخذ به أو يقرر وقفه 
أو لا يبدي الإرادة اللازمة للتوصل إلى تسوية 
ودية على أساس إحترام الإلتزامات المنصوص 
ــق الــطــرفــان  ــوافـ عــلــيــهــا في الـــعـــهـــد. وعـــنـــدمـــا يـ
صراحة على تسوية ودية، تعتمد اللجنة قرارا 
تــبــن فــيــه الــوقــائــع والحــــل الــــذي تم الــتــوصــل 
تــكــون  أن  يـــجـــب  إلــــيــــه. وفي جـــمـــيـــع الحــــــــالات 
التسوية الودية قائمة على إحترام الإلتزامات 
المنصوص عليها في العهد. وإذا لم يتم التوصل 
إلى تسوية ودية، تواصل اللجنة بحث الشكوى. 

كـــان هناك  الــثــانــي/يــنــايــر 2015  كــانــون  وفي 30 
163 دولـــة طــرف في العهد، و17 دولـــة طــرف في 
لم تكن بعد طــرف في  أن قطر  إلا  البروتوكول، 

أي منها.
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ــــأمم  ــه الجـــــمـــــعـــــيـــــة الــــــعــــــامــــــة لــ ــ ــدتــ ــ ــمــ ــ ــتــ ــ إعــ
ــي  ــ ــ ــانـ ــ ــ ــثـ ــ ــ الـ تــــــــشــــــــريــــــــن   15 في   المـــــــــتـــــــــحـــــــــدة 

/نوفمبر 2000.

ــقـــد تـــفـــشـــت جــــريمــــة الإتجــــــــار بـــالأشـــخـــاص  لـ
وبــخــاصــة الــنــســاء والأطــــفــــال كـــالـــوبـــاء خــال 
بلد في مأمن  يعد هناك  ولم  الأخيرة،  العقود 
مــنــهــا. وتــعــد إنــتــهــاكــات حــقــوق الإنـــســـان أحــد 
أســبــاب الإتجــــار بــالأشــخــاص وإحــــدى نتائجه 
في نــفــس الــوقــت. ويــجــب جــعــل حــمــايــة حقوق 
الإنــســان مــحــور جميع الــتــدابــيــر الــرامــيــة إلى 
والــقــضــاء عليه،  ومكافحته  الإتجـــار  هــذا  منع 
وحــمــايــة ضــحــايــاه ومــســاعــدتــهــم وإنــصــافــهــم. 
فعلى الدول بموجب القانون الدولي مسؤولية 
التصرف بما يلزم من العناية لمنع هذا الإتجار 
والــتــحــقــيــق مـــع الــقــائــمــن بـــه ومــقــاضــاتــهــم، 
ومـــســـاعـــدة ضــحــايــا الاتجـــــار وحــمــايــتــهــم. ولا 
ينبغي أن تؤثر تدابير مكافحة الإتجار تأثيرًا 
وكــرامــة الأشخاص،  الإنــســان  سلبيًا في حقوق 
ــار  ــذيـــن تم الإتجــ ــئـــك الـ وبـــخـــاصـــة حـــقـــوق أولـ
واللاجئين  داخليًا  والمشردين  والمهاجرين  بهم 

وطالبي اللجوء.

ــكــــوك بمـــواجـــهـــة  ــن الــــصــ ــ ــعــــديــــد مـ إهـــتـــمـــت الــ
ــخــــاص، مــنــهــا المـــبـــادئ  ــالأشــ ومـــنـــع الإتجـــــــار بــ
يتعلق  فيما  بها  المــوصــى  التوجيهية  والمــبــادئ 
ويعد  بالأشخاص.  والإتجـــار  الإنــســان  بحقوق 
ــول المــتــعــلــق بمــنــع وقـــمـــع ومــعــاقــبــة  ــوكـ ــروتـ ــبـ الـ
ــاء  ــنـــسـ ــة الـ ــاصــ ــخــ الإتجـــــــــار بـــــالأشـــــخـــــاص، وبــ
ــال، المــكــمــل لاتــفــاقــيــة الأمم المــتــحــدة  ــفــ والأطــ

لمكافحة 

الجريمة 
المنظمة 

ــة،  ــيـ ــنـ عـــبـــر الـــوطـ
الــــــــــصــــــــــك الــــــــــدولــــــــــي 

ويعرف  الــشــأن،  بهذا  الرئيسي 
بعد  فيما  إليه  وسنشير  باليرمو  ببروتوكول 
بـــ »الــبــروتــوكــول«. وفي 23 كــانــون الأول/يــنــايــر 
2015 بلغ عدد الدول الأطراف فيه 166 دولة، 
 29 في  إلــيــه  إنضمت  والــتــي  قطر  بينها  منها 

أيار/مايو 2009.

ــار  يــقــصــد بتعبير »الإتجــ لــلــبــروتــوكــول  وفــقًــا 
أو  نقلهم  أو  أشــخــاص  بــالأشــخــاص« تجنيد 
بواسطة  إستقبالهم  أو  إيــواؤهــم  أو  تنقيلهم 
التهديد بالقوة أو إستعمالها أو غير ذلك من 
أو  الإحتيال  أو  الإختطاف  أو  القسر  أشــكــال 
الخداع أو إستغلال السلطة أو استغلال حالة 
مالية  مبالغ  تلقي  أو  بإعطاء  أو  استضعاف، 
أو مـــزايـــا لــنــيــل مــوافــقــة شــخــص لـــه سيطرة 
على شخص آخر لغرض الإستغلال. ويشمل 
الإستغلال، كحد أدنى، إستغلال دعارة الغير 
ــنـــســـي، أو  ــال الإســـتـــغـــال الجـ ــكــ ــر أشــ ــائـ أو سـ
الــســخــرة أو الخــدمــة قــســرًا، أو الإســتــرقــاق أو 
الممارسات الشبيهة بالرق، أو الإستعباد أو نزع 
الأعضاء«. ولا إعتبار لموافقة ضحية الإتجار 
المبين  المقصود  الإستغلال  على  بالأشخاص 
يكون  التي  الحـــالات  في  السابق  التعريف  في 
قد إستخدم فيها أي من الوسائل المبينة. كما 
أو  تنقيله  أو  نقله  أو  يعتبر تجنيد طفل 
إيواؤه أو إستقباله لغرض الإستغلال 
»إتجــــــــارا بــــالأشــــخــــاص«، حـــتـــى إذا 
من  أي  إستعمال  على  ينطو  لــم 
ــة. وبــالــطــبــع  ــنـ ــيـ ــبـ ــل المـ ــائــ ــوســ الــ
ــــل« أي  ــفـ ــ يـــقـــصـــد بــتــعــبــيــر »طـ
الــثــامــنــة عــشــرة  شــخــص دون 

من العمر.

ويجب على الــدول الأطراف 
في الـــبـــروتـــوكـــول إعــتــمــاد ما 
تشريعية  تــدابــيــر  مـــن  يــلــزم 
وتـــــدابـــــيـــــر أخـــــــــرى لـــتـــجـــريم 
بالأشخاص، في حال  الإتجــار 
ارتكابه عمدًا، أو الشروع فيه أو 

المساهمة 
كشريك، 

تـــوجـــيـــه  أو  ــم  ــيـ ــنـــظـ تـ أو 
ــه. وعــلــيــهــا أيـــضًـــا  ــابــ ــكــ ــن لإرتــ ــريــ ــخــــاص آخــ أشــ
ــدة ضــــحــــايــــا الإتجــــــــــــار بــــالأشــــخــــاص  ــ ــاعـ ــ ــسـ ــ مـ
وحـــمـــايـــتـــهـــم بمـــــا في ذلــــــــك، صـــــــون هــويــتــهــم 
وحــرمــتــهــم الــشــخــصــيــة بـــالـــوســـائـــل المــنــاســبــة. 
وكــذلــك عليها أن تــوفــر لــهــم، في الحـــالات التي 
ــا يـــلـــي: )أ( مـــعـــلـــومـــات عــن  تــقــتــضــي ذلــــــك، مــ
الإجــــــراءات الــقــضــائــيــة والإداريــــــة ذات الــصــلــة، 
آرائــهــم  عـــرض  مــن  لتمكينهم  مــســاعــدات  )ب( 
المــراحــل  الإعــتــبــار في  بعين  وأخــذهــا  وشواغلهم 
الجناة،  الجنائية ضد  ــراءات  الإجـ من  المناسبة 
بما لا يمس بحقوق الدفاع. كما أن على الدول 
تنفيذ  تــنــظــر في  أن  الــبــروتــوكــول  الأطـــــراف في 
تــدابــيــر تــتــيــح الــتــعــافي الجـــســـدي والــنــفــســانــي 
والإجتماعي لضحايا الإتجار بالأشخاص، بما 
يشمل، في الحالات التي تقتضي ذلك، التعاون 
المنظمات  وسائر  الحكومية  غير  المنظمات  مع 
ذات الصلة وغيرها من عناصر المجتمع المدني، 
الــائــق،  السكن  )أ(  يــلــي:  مــا  توفير  وخــصــوصًــا 
يتعلق  فيما  والمعلومات، خصوصًا  المشورة  )ب( 
بــحــقــوقــهــم الــقــانــونــيــة، بــلــغــة يمــكــن لــضــحــايــا 
بـــالأشـــخـــاص فــهــمــهــا، )ج( المــســاعــدة  الإتجــــــار 
العمل  فــرص  )د(  والمــاديــة،  والنفسانية  الطبية 

والتعليم والتدريب.

ــار، عند  ــبـ ــتـ وعـــلـــى الــــــدول أن تـــأخـــذ بــعــن الإعـ
بمــســاعــدة ضحايا  المــتــعــلــقــة  الــتــدابــيــر  تطبيق 
ــم، ســـن  ــ ــهـ ــ ــتـ ــ ــايـ ــ ــمـ ــ الإتجـــــــــــــار بــــــالأشــــــخــــــاص وحـ
ــا الإتجــــــــار بـــالأشـــخـــاص  ــايـ ــنـــس ضـــحـ ونـــــــوع جـ
احتياجات  سيما  ولا  الخــاصــة،  وإحتياجاتهم 
الأطــفــال الخــاصــة، بمــا في ذلــك السكن اللائق 
أن تحرص  عليها  أن  كما  والــرعــايــة.  والتعليم 
الإتجــار  لضحايا  البدنية  السلامة  توفير  على 
إقليمها.  ــل  داخــ أثـــنـــاء وجـــودهـــم  بــالأشــخــاص 
ــواء نــظــامــهــا  ــ ــتـ ــ وكــــذلــــك عــلــيــهــا أن تـــكـــفـــل إحـ
لضحايا  تتيح  تدابير  على  الداخلي  القانوني 
الإتجــــار بــالأشــخــاص إمــكــانــيــة الحــصــول على 
تعويض عن الأضرار التي تكون قد لحقت بهم. 



لضحايا  المستقبلة  ــدول  الــ عــلــى  فـــإن  وكــذلــك 
الإتجار بالأشخاص أن تنظر في إعتماد تدابير 
أو تدابير أخرى مناسبة تسمح لهم،  تشريعية 
في الحــالات التي تقتضي ذلــك، بالبقاء داخل 
إقليمها بصفة مؤقتة أو دائمة، وأن تولي عند 
نــظــرهــا في ذلــــك الإعـــتـــبـــار الـــواجـــب لــلــعــوامــل 

الإنسانية والوجدانية.

ــا الإتجـــــــــار  ــ ــايـ ــ ــحـ ــ ــــص إعـــــــــــــادة ضـ ــخـ ــ ــا يـ ــ ــمـ ــ ــيـ ــ وفـ
ــة  ــلـــى الــــدولــ ــى أوطــــانــــهــــم، عـ ــ ــاص إلــ ــخــ ــالأشــ بــ
الــطــرف في الــبــروتــوكــول الــتــي يــكــون الضحية 
الإقامة  بحق  يتمتع  كــان  التي  أو  رعاياها  مــن 
الدائمة فيها وقت دخوله إقليم الدولة الطرف 
تــيــســر وتقبل  أن  المــســتــقــبــلــة، أن تحـــرص عــلــى 
عـــودة ذلـــك الــشــخــص دون إبــطــاء لا مــســوغ له 
ــاء الإعــتــبــار الــواجــب  أو غــيــر مــعــقــول، مـــع إيــ
لسلامته، هذا وينبغي في الإعادة مراعاة حالة 
الشخص  بــكــون  تتصل  قــانــونــيــة  إجـــــراءات  أي 
العودة  أن تكون تلك  ضحية للإتجار. ويفضل 
ينبغي  الضحايا  يخص  فيما  وأيضا  طوعية. 
بالتحقق  لطلب  المتلقية  الطرف  الدولة  على 
من الشخصية أن تقوم، دون إبطاء لا مسوغ له 
أو غير معقول، بالتحقق مما إذا كان الشخص 
الـــــذي هـــو ضــحــيــة لـــإتجـــار مـــن رعـــايـــاهـــا، أو 
كــان لــه حــق الإقــامــة الــدائــمــة في إقليمها وقت 
المستقبلة.  الــطــرف  الــدولــة  إقليم  إلــى  دخــولــه 
وثائق  لدية  توجد  لا  لــعــودة ضحية  وبالنسبة 
التي  الطرف  الــدولــة  توافق  أن  ينبغي  سليمة، 
كان  التي  أو  رعاياها  من  الشخص  ذلــك  يكون 
يتمتع بحق الإقامة الدائمة فيها وقت دخوله 
الـــدولـــة الـــطـــرف المــســتــقــبــلــة تــســهــيــاً لــعــودتــه 
على أن تصدر، بناءً على طلب الدولة الطرف 
أذون  أو  المستقبلة، ما قد يلزم من وثائق سفر 
إلى  السفر  مــن  الشخص  ذلــك  أخــرى لتمكين 

إقليمها أو معاودة دخوله.

كما يجب على الدول الأطــراف في البروتوكول 
أخــرى شاملة  وتدابير  وبــرامــج  وضــع سياسات 
بالأشخاص،  الإتجــار  ومكافحة  منع  أجــل  من 
وحماية ضحايا الإتجار بالأشخاص، وبخاصة 
النساء والأطفال، من معاودة إيذائهم. وعليها 
كالبحوث  بتدابير،  القيام  إلى  تسعى  أن  أيضًا 
ــــات الإعـــامـــيـــة  ــمــ ــ ــات والحــ ــومــ ــلــ ــعــ وجــــمــــع المــ
ــادرات الإجــتــمــاعــيــة والاقـــتـــصـــاديـــة، لمنع  ــ ــبـ ــ والمـ
ومــــكــــافــــحــــة الإتجــــــــــار بـــــالأشـــــخـــــاص. ويـــجـــب 
أن تـــتـــعـــاون بـــهـــذا الـــشـــأن مـــع المــنــظــمــات غير 
الصلة  ذات  المنظمات  من  غيرها  أو  الحكومية 
وسائر عناصر المجتمع المدني. كما أن عليها أن 
الثنائي  التعاون  منها  بوسائل  تعزز،  أو  تتخذ 
تــدابــيــر لتخفيف وطــأة  المــتــعــدد الأطـــــراف،  أو 
الـــعـــوامـــل الــتــي تجــعــل الأشــــخــــاص، وبــخــاصــة 
أمــام الإتجــار،  النساء والأطــفــال، مستضعفين 
الفرص.  تكافؤ  وإنــعــدام  والتخلف  الفقر  مثل 
تــدابــيــر  تـــعـــزز  أو  تــعــتــمــد  أن  كـــذلـــك  وعــلــيــهــا 
تــشــريــعــيــة أو تـــدابـــيـــر أخــــــرى، مــثــل الــتــدابــيــر 
التعليمية أو الإجتماعية أو الثقافية، بوسائل 

منها التعاون الثنائي والمتعدد الأطراف، من 
الــذي يحفز جميع أشكال  الطلب  أجــل صد 
إســـتـــغـــال الأشـــــخـــــاص، وبـــخـــاصـــة الـــنـــســـاء 

والأطفال، والتي تفضي إلى الإتجار.

تبادل  الــبــروتــوكــول فيما يخص  ويــنــص  هــذا 
المعلومات والتدريب على إلتزام سلطات إنفاذ 
القانون والهجرة وسائر السلطات ذات الصلة 
بينها،  تتعاون فيما  بــأن  الأطـــراف  الـــدول  في 
حتى تتمكن من تحديد: )أ( ما إذا كان الأفراد 
أو يشرعون في  دولــيــة،  الذين يعبرون حـــدودًا 
عبورها، بوثائق سفر تخص أشخاصًا آخرين 
أو بدون وثائق سفر، هم من مرتكبي الإتجار 
بالأشخاص أو من ضحاياه، )ب( أنواع وثائق 
الــســفــر الــتــي إســتــعــمــلــهــا الأفــــــراد أو شــرعــوا 
ــة بــهــدف  ــيـ ــدود دولـ ــ في إســتــعــمــالــهــا لــعــبــور حـ
الإتجار بالأشخاص، )ج( الوسائل والأساليب 
ــات الإجـــرامـــيـــة  ــاعـ ــمـ ــتـــي تــســتــخــدمــهــا الجـ الـ
المــنــظــمــة لــغــرض الإتجـــــار بـــالأشـــخـــاص، بما 
والـــدروب  ونقلهم،  الضحايا  ذلــك تجنيد  في 
ــراد والجــمــاعــات الضالعة  والــصــات بــن الأفـ
لكشفها.  الممكنة  والتدابير  الإتجــار،  ذلك  في 
الــدول  إلــتــزام  على  أيضًا  البروتوكول  وينص 
الأطــــراف بــأن تــوفــر أو تــعــزز تــدريــب موظفي 
إنـــفـــاذ الــقــانــون ومــوظــفــي الــهــجــرة وغــيــرهــم 
مــن المــوظــفــن المختصين عــلــى مــنــع الإتجـــار 
بـــالأشـــخـــاص. ويــنــبــغــي أن يــنــصــب الــتــدريــب 
عــلــى الأســـالـــيـــب المــســتــخــدمــة في مــنــع ذلــك 
حقوق  وحماية  المتجرين  وملاحقة  الإتجـــار 
من  الضحايا  ذلــك حماية  في  الضحايا، بما 
ــذا الــتــدريــب  المــتــجــريــن. ويــنــبــغــي أن يــهــتــم هـ
أيــضًــا بــالحــاجــة إلــى مــراعــاة حــقــوق الإنــســان 
بــالأطــفــال  يتعلق  فيما  الحــســاســة  والمــســائــل 

ونوع الجنس.

وفيما يتعلق بالتدابير الحدودية لمنع وكشف 
على  البروتوكول  ينص  بالأشخاص  الإتجــار 
الـــدول الأطـــراف أن تعزز الضوابط  أنــه على 
ــــال بــالــتــعــهــدات  ــــك دون إخـ الحــــدوديــــة، وذلـ
الــنــاس،  بــحــريــة حــركــة  الــدولــيــة فيما يتعلق 
بـــقـــدر مـــا يـــكـــون ذلــــك ضــــروريًــــا لمــنــع وكــشــف 
ــا يــنــص  ــمــ ــاص. هـــــــذا كــ ــ ــخــ ــ ــالأشــ ــ الإتجـــــــــــار بــ

ــة طــرف  الــبــروتــوكــول عــلــى إلــتــزام كــل دولـ
فــيــه بــإعــتــمــاد تــدابــيــر تــشــريــعــيــة أو 

تدابير أخرى مناسبة لكي تمنع، 
ــــى مـــــــدى ممـــكـــن،  ــــصـ إلـــــــى أقـ
ــل الــنــقــل  ــائـ إســـتـــخـــدام وسـ
الناقلون  يشغلها  الــتــي 
الإتجــار  في  التجاريون 
أن  بــالأشــخــاص. كما 
على كــل دولــة طرف 
أن  الـــبـــروتـــوكـــول  في 
إتــــخــــاذ  في  ــنــــظــــر  تــ
تـــــدابـــــيـــــر تـــســـمـــح، 
على  الموافقة  بعدم 

ارتــكــاب أفعال  دخــول الأشــخــاص المتورطين في 
تأشيرات  إلــغــاء  أو  لــلــبــروتــوكــول،  وفــقًــا  مجرمة 
سفرهم. ولهذه الدول أن تنظر أيضًا في تعزيز 
التعاون فيما بين أجهزة مراقبة الحدود، وذلك 
للإتصال  مباشرة  قــنــوات  إنــشــاء  منها  بوسائل 

والمحافظة عليها.

ــراف في الــبــروتــوكــول  وكــذلــك على الـــدول الأطــ
أن تــتــخــذ مـــا قـــد يــلــزم مـــن تـــدابـــيـــر، في حـــدود 
الإمــكــانــيــات المــتــاحــة، لــضــمــان مــا يــلــي: )أ( أن 
تــكــون وثــائــق الــســفــر أو الــهــويــة الــتــي تصدرها 
تلك  إستعمال  إســاءة  معها  نوعية يصعب  ذات 
أو  تقليدها  أو  أو تحويرها  تزويرها  أو  الوثائق 
إصـــدارهـــا بــصــورة غــيــر مــشــروعــة، )ب( سلامة 
وأمـــن وثــائــق الــســفــر أو الــهــويــة الــتــي تصدرها 
الدولة الطرف أو التي تصدر نيابة عنها، ومنع 
غير  بــصــورة  وإستعمالها  وإصـــدارهـــا  إعـــدادهـــا 
مشروعة. كما أن عليها أن تبادر، بناء على طلب 
دولة طرف أخرى، إلى التحقق، وفقًا لقانونها 
الداخلي، وفي غضون فترة زمنية معقولة، من 
شرعية وصلاحية وثائق السفر أو الهوية التي 
أنها أصــدرت باسمها ويشتبه  أو يزعم  أصــدرت 

في أنها تستعمل في الإتجار بالأشخاص.

هــــذا ومــــن الجـــديـــر بــالــتــنــويــه أن الــبــروتــوكــول 
ــه مــا  ــامـ ــكـ ــه لـــيـــس في أي مــــن أحـ ــ نــــص عـــلـــى أنـ
يمــس بــحــقــوق وإلــتــزامــات ومــســؤولــيــات الـــدول 
والأفراد بمقتضى القانون الدولي، بما في ذلك 
الــقــانــون الإنــســانــي الــدولــي والــقــانــون الــدولــي 
ــان، وخـــصـــوصًـــا إتـــفـــاقـــيـــة عـــام  ــ ــسـ ــ ــوق الإنـ ــقـ لحـ
عــام 1967 الخــاصــن بوضع  وبــروتــوكــول   1951
الإعــادة  عدم  ومبدأ  انطبقا،  حيثما  اللاجئين، 
البروتوكول على  الــوارد فيهما. كما نص  قسرًا 
الــتــدابــيــر المبينة  أنـــه يــجــب أن تــفــســر وتــطــبــق 
فــيــه عــلــى نــحــو لا يــنــطــوي عــلــى تمــيــيــز تجــاه 
ــاص بــســبــب كــونــهــم ضــحــايــا لــإتجــار  ــخــ الأشــ
تلك  وتطبيق  تفسير  يــكــون  وأن  بــالأشــخــاص. 
الـــتـــدابـــيـــر مــتــســقًــا مـــع مـــبـــادئ عــــدم الــتــمــيــيــز 

المعترف بها دوليا.
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المادة 1
الإختصاصات والمسؤوليات

حقوق  بتعزيز  الوطنية  المــؤســســة  تختص   -1
الإنسان وحمايتها.

واسعة قدر  الوطنية ولاية  للمؤسسة  تكون   -2
ــان ومــنــصــوص عــلــيــهــا صـــراحـــة في أحــد  ــكـ الإمـ
النصوص الدستورية أو التشريعية التي تحدد 

تشكيلها ونطاق إختصاصاتها.

أمــور،  جملة  في  الوطنية،  للمؤسسة  تكون   -3
المسؤوليات التالية:

ومـــقـــتـــرحـــات  ــيــــات  وتــــوصــ ــاوى  ــتــ فــ تـــقـــديم  )أ( 
الحكومة  إلى  إستشاري،  أســاس  على  وتقارير، 
أو الــبــرلمــان أو أي جــهــاز آخـــر مــخــتــص، ســـواء 
بناءً على طلب السلطات المعنية أو بإستخـدام 
حقهـا فـي الإستماع إلى أية مسألة دون إحالة 
المتعلقة  المسائل  جميع  بشأن  أعلى،  جهة  من 
ــان وحــمــايــتــهــا. ويــجــوز  بــتــعــزيــز حــقــوق الإنـــسـ
للمؤسسة الوطنية أن تقرر نشر هذه الفتاوى 

والتوصيات 

والمقترحات والتقارير وكذلك جميع المبادرات 
التي تتخذها المؤسسة الوطنية والتي تشمل 

المجالات التالية:

ــام الــتــشــريــعــيــة والإداريـــــــة  ــكــ 1- جــمــيــع الأحــ
ــذلــــك الأحــــكــــام المــتــعــلــقــة بــالــتــنــظــيــمــات  وكــ
المــحــافــظــة على  إلـــى  تــهــدف  الــتــي  القضائية 
حــمــايــة حـــقـــوق الإنـــســـان وتــوســيــع نــطــاقــهــا، 
وفي هــــذا الـــصـــدد تــــدرس المــؤســســة الــوطــنــيــة 
الــتــشــريــعــات والــنــصــوص الإداريــــــة الــســاريــة، 
ومقترحاتها،  الــقــوانــن  مــشــاريــع  عــن  فــضــاً 
وتقدم التوصيات التي تراها مناسبة لضمان 
المــبــادئ الأساسية  اتــســاق هــذه النصوص مــع 
لحــقــوق الإنـــســـان. وتــوصــي، عــنــد الإقــتــضــاء، 
التشريع  بتعديل  أو  جديد  تشريع  بإعتماد 
الــــســــاري. وبـــإعـــتـــمـــاد الـــتـــدابـــيـــر الإداريــــــــة أو 

بتعديلها؛

2- أيــة حــالــة لإنــتــهــاك حــقــوق الإنــســان تقرر 
تناولها؛

3-  إعداد تقارير عن الحالة الوطنية لحقوق 
الإنسان بوجه عام، وعن مسائل أكثر تحديدًا؛

4- توجيه إنتباه الحكومة إلى حالات إنتهاك 
حقوق الإنسان في أي جزء من البلد وتقديم 
مقترحات إليها تتعلق بالمبادرات الرامية إلى 
وضـــع حــد لــهــذه الحــــالات، وعــنــد الإقــتــضــاء، 
ــرأي بــشــأن مــوقــف الحــكــومــة وردود  ــ ــداء الـ ــ إبـ

فعلها.

التشريع  بــن  ــة  ــواءمـ المـ تــعــزيــز وضــمــان  )ب( 
واللوائح والممارسات الوطنية والصكوك 
الـــــدولـــــيـــــة المـــتـــعـــلـــقـــة بـــحـــقـــوق 
الإنسان التي تكون الدولة 
طـــرفـــا فــيــهــا والــعــمــل 
ــلــــى تــنــفــيــذهــا  عــ

بطريقة 
فعالة؛

المذكورة  الصكوك  على  التصديق  تشجيع  )ج( 
أو على الإنضمام إليها وكفالة تنفيذها؛

)د( المــســاهــمــة في إعــــداد الــتــقــاريــر الــتــي ينبغي 
لـــلـــدول أن تــقــدمــهــا إلــــى هــيــئــات ولجــــان الأمم 
ــات الإقــلــيــمــيــة  ــسـ ــؤسـ المـــتـــحـــدة وكـــذلـــك إلــــى المـ
وعند  المــعــاهــدات،  بموجب  لإلتزاماتها  تنفيذًا 
الإقتضاء، إبداء الرأي في هذا الموضوع مع إيلاء 

الاحترام الواجب لإستقلالها؛

ــتــــحــــدة وجــمــيــع  المــ ــــع الأمم  مـ الــــتــــعــــاون  )هــــــــ( 
المتحدة  الأمم  الأخـــرى في منظومة  المــؤســســات 
في  الوطنية  والمــؤســســات  الإقليمية  والمــؤســســات 
الـــبـــلـــدان الأخـــــرى المــخــتــصــة بمـــجـــالات تــعــزيــز 

وحماية حقوق الإنسان؛

)و( المساعدة في إعداد البرامج المتعلقة بتدريس 
حقوق الإنسان والبحوث المتصلة بها، والمشاركة 
المــدارس والجامعات والأوســاط  في تنفيذها في 

المهنية؛

)ز( الإعـــــــان عــــن حـــقـــوق الإنــــســــان والجـــهـــود 
المــبــذولــة لمــكــافــحــة جــمــيــع أشـــكـــال الــتــمــيــيــز، لا 
سيما التمييز العنصري، عن طريق زيادة وعي 
الجمهور وخاصة عن طريق الإعلام والتثقيف 

وبإستخدام جميع أجهزة الصحافة.

التشكيل وضمانات الإستقلال 
والتعددية

الوطنية  المــؤســســة  تــكــويــن  يــكــون  أن  ينبغي   -1
ــواء بــالإنــتــخــاب أو بغير  وتــعــيــن أعــضــائــهــا، ســ
إنتخاب، وفقًا لإجــراءات تتيح توفر الضمانات 
ــة لــكــفــالــة الــتــمــثــيــل الـــتـــعـــددي لــلــقــوى  الــــازمــ
الإجتماعية )في المجتمع المدني( المعنية بتعزيز 
وحــمــايــة حــقــوق الإنـــســـان، لا ســيــمــا بسلطات 
تسمح بإقامة تعاون فعال مع الجهات التالية، 
المــنــظــمــات غير  )أ(  لـــهـــا:  بـــإشـــراك ممــثــلــن  أو 
الحــكــومــيــة المــعــنــيــة بــحــقــوق الإنـــســـان وجــهــود 
العمال،  ونقابات  العنصري  التمييز  مكافحة 
مثل  المعنية،  والمهنية  الاجتماعية  والمنظمات 
والصحفيين،  الأطـــبـــاء،  الحــقــوقــيــن،  رابـــطـــات 

والعلماء البارزين؛

)ب( التيارات في الفكر الفلسفي والديني؛

)ج( الجامعات والخبراء المؤهلون؛

)د( البرلمان؛

إنضمامها  حالة  )وفي  الحكومية  الإدارات  )هـــ( 
إلا بصفة  المـــــــداولات  يــشــتــرك ممــثــلــوهــا في  لا 

إستشارية(.

الهياكل  الوطنية  المؤسسة  تملك  أن  ينبغي   -2
أنشطتها،  لــســاســة ســيــر  المــنــاســبــة  الأســاســيــة 
وبصفة خاصة الأموال الكافية لذلك، وينبغي 
أن يكون الغرض من هذه الأمــوال هو تمكينها 
مـــن تــدبــيــر مــوظــفــيــهــا وأمـــاكـــن عــمــلــهــا لــتــكــون 
لمراقبة  وغــيــر خــاضــعــة  الحــكــومــة  عــن  مستقلة 



مالية 
قـــــــــــــــد تمـــــس 
استقلالها.

3- مـــن أجــــل كــفــالــة اســـتـــقـــرار ولايـــــة أعــضــاء 
المــؤســســة الــوطــنــيــة، الــتــي لـــن تــكــون مــؤســســة 
تعينهم  يكون  أن  ينبغي  بغيره،  حقًا  مستقلة 
ــدة المــعــيــنــة لــولايــتــهــم.  بـــقـــرار رســمــي يــحــدد المــ
كفالة  للتجديد، شريطة  قابلة  الولاية  وتكون 

استمرار التعددية في عضوية المؤسسة.

طرائق العمل
عملها،  ــار  إطــ في  الــوطــنــيــة  لــلــمــؤســســة  ينبغي 

القيام بما يلي:

)أ( أن تبحث بحرية جميع المسائل التي تدخل 
في نطاق إختصاصها، سواء كانت مقدمة من 
إليها  إحالتها  دون  تناولها  قــررت  أو  الحكومة 
إقــتــراح مقدم من  أعــلــى، بناء على  مــن سلطة 

أعضائها أو من أي ملتمس آخر؛

)ب( أن تستمع إلى أي شخص وأن تحصل 
عــلــى أيـــة مــعــلــومــات وأيــــة وثـــائـــق لازمـــة 
لتقييم الحالات التي تدخل في نطاق 

اختصاصها؛

الـــعـــام  الـــــــــرأي  تـــخـــاطـــب  أن  )ج( 
مـــــن خـــــــال جـــهـــاز  أو  مــــبــــاشــــرة 
صـــحـــفـــي، لا ســـيـــمـــا لــلــتــعــريــف 

بآرائها وتوصياتها؛

إجتماعات بصفة  تعقد  أن  )د( 
ــاء،  ــتـــضـ مــنــتــظــمــة، وعـــنـــد الإقـ
بحضور جميع أعضائها الذين 
ــى الحــــضــــور طــبــقــا  ــ يــــدعــــون إلــ

للأصول المقررة؛

ـــ( أن تشكل أفــرقــة عــامــلــة من  )هـ
بــن أعــضــائــهــا، حــســب الإقــتــضــاء، 
إقليمية  محلية  فــروعًــا  تنشئ  وأن 
لمساعدتها على الإضطلاع بمهامها؛

الــهــيــئــات  مـــع  مــــشــــاورات  أن تجــــري  )و( 

الأخرى، 
أو  الــــقــــضــــائــــيــــة 
القضائية،  غير 
ــة عــن  ــ ــؤولــ ــ ــســ ــ المــ
تــعــزيــز وحــمــايــة 
حــقــوق الإنــســان 
ســــــيــــــمــــــا  )لا 
ــاء المـــظـــالـــم،  ــنــ أمــ
ووسطاء التوفيق، 

والمؤسسات 
المماثلة(؛

ــرًا  نــــظــ تــــعــــمــــد،  أن  )ز( 
ــذي  ــ ــدور الأســــــاســــــي الــ ــ ــلــ ــ لــ
ــيــــر  تــــــــــؤديــــــــــه المـــــــنـــــــظـــــــمـــــــات غــ
الحــكــومــيــة في تــوســيــع نــطــاق عمل 
المؤسسات الوطنية، إلى إقامة علاقات مع 
التي تكرس نفسها  المنظمات غير الحكومية 
وللتنمية  الإنــســان،  حــقــوق  وحــمــايــة  لتعزيز 
ــة، ومـــكـــافـــحـــة  ــيــ ــاعــ ــمــ ــتــ الإقــــتــــصــــاديــــة والإجــ
المــجــمــوعــات الضعيفة  الــعــنــصــريــة، وحــمــايــة 
بصفة خــاصــة )لاســيــمــا الأطـــفـــال، والــعــمــال 
المــهــاجــريــن، والــاجــئــن، والمــعــوقــن جــســديًــا 

وعقليًا(، أو لمجالات متخصصة.

مبادئ تكميلية تتعلق بمركز 
اللجان التي تملك إختصاصات 

ذات طابع شبه قضائي
ــد تـــخـــول المــؤســســة  قــ

الوطنية 
سلطة 

المتعلقة  والإلــتــمــاســات  الــشــكــاوى  وبــحــث  تلقي 
عليها  القضايا  عــرض  ويمكن  فــرديــة.  بحالات 
بواسطة الأفــراد، أو ممثليهم، أو أطراف ثالثة، 
أو منظمات غير حكومية أو جمعيات أو نقابات 
الــتــمــثــيــلــيــة. وفي تلك  الــهــيــئــات  أو غــيــرهــا مـــن 
بــالمــبــادئ المبينة أعــاه  الــظــروف ودون الإخـــال 
المتعلقة بالإختصاصات الأخرى للجان، يجوز 
المبادئ  إلى  بها  تكلف  التي  الأعمال  تستند  أن 

التالية:

الـــــوديـــــة عــــن طــريــق  ــة  ــويـ ــتـــسـ الـ إلــــتــــمــــاس  )أ( 
ــزام بـــالحـــدود المـــقـــررة  ــتــ المــصــالحــة أو، مـــع الالــ
ــانـــونًـــا، عـــن طـــريـــق قــــــرارات مــلــزمــة، أو، عند  قـ

الإقتضاء، باللجوء إلى السرية؛

)ب( إخطار مقدم الإلتماس بحقوقه ولا سيما 
وتيسير وصوله  لــه،  المــتــاحــة  الإنــتــصــاف  بسبل 

إليها؛

ــة شــكــاوى أو إلــتــمــاســات  )ج( الإســتــمــاع إلـــى أيـ
مع  أخــرى مختصة  أي سلطة  إلــى  إحالتها  أو 

الإلتزام بالحدود المقررة قانونا؛

)د( تقديم توصيات إلى السلطات المختصة، لا 
للقوانين  أو إصلاحات  بإقتراح تعديلات  سيما 
عندما  وخاصة  ــة،  الإداريـ والممارسات  واللوائح 
ــي مـــصـــدر الــعــقــوبــات الـــتـــي يــواجــهــهــا  تـــكـــون هـ

مقدمو الإلتماسات لتأكيد حقوقهم.







إتفاقية مناهضة التعذيب 
وغيره من ضروب المعاملة 

أو العقوبة القاسية أو 
اللاإنسانية أو المهينة 

إعتمدتها الجمعية العامة للأمم المتحدة 

في 10 كانون الأول/ديسمبر 1984.

يشكل  التعذيب  بــأن  التسليم  من  الرغم  على 
ــا صــارخًــا على كــرامــة الإنــســان، ومــع أن  عــدوانً
تقريبًا تحظر وتجرم  العالم  دول  كافة  قوانين 
بـــعـــيـــدًا عن  مــــــازال  ــع  ــواقــ الــ أن  إلا  ــه،  ــتـ ــارسـ ممـ
تقتصر  ولا  البشعة.  الآفــة  هــذه  على  القضاء 
خطورة التعذيب على الضحية فقط بل تمتد 
التعذيب  تدفع ممارسة  إذ  عامة  المجتمع  إلــى 
الأفـــراد إلــى الإحــجــام عن المشاركة في الشؤون 
العامة وتهدر سيادة القانون. ويعد وجود إرادة 
أمر  التعذيب  من  للحماية  حقيقية  سياسية 

حاسمًا في دعم الجهود ذات الصلة.

وحتى 30 كانون الثاني/يناير 2015 كان هناك 
156 دولـــة طــرف في هــذه الإتــفــاقــيــة مــن بينها 

قطر.

وتعرف الإتفاقية التعذيب بأنه:
ــذاب شـــديـــد،  ــ ــ أو عـ ألـــــم  يـــنـــتـــج عـــنـــه  أي عـــمـــل 
عــمــدًا بشخص  يلحق  عقليًا،  أم  كــان  جــســديًــا 
أو من  ما بقصد الحصول من هــذا الشخص، 
شخص ثالث، على معلومات أو على إعتراف، 
أو مــعــاقــبــتــه عــلــى عــمــل إرتــكــبــه أو يــشــتــبــه في 
أو تخويفه  ثــالــث  أو شــخــص  إرتــكــبــه، هـــو  أنـــه 
أو عندما  أو أي شخص ثالث -  إرغــامــه هــو  أو 
ــم أو الـــعـــذاب لأي سبب  يــلــحــق مــثــل هـــذا الألــ
أيًا كان نوعه،  التمييز  من الأسباب يقوم على 
أو يسكت عنه  عليه  يوافق  أو  عليه  أو يحرض 
ــر يــتــصــرف  مـــوظـــف رســـمـــي أو أي شــخــص آخــ
أو  الألـــم  ذلــك  يتضمن  ولا  الرسمية.  بصفته 
أو  قانونية  عقوبات  عن  فقط  الناشئ  العذاب 
المـــازم لــهــذه الــعــقــوبــات أو الـــذي يــكــون نتيجة 

عرضية لها.

هـذا ولا يجـوز 

التـذرع 
بأية ظـروف 

اســــتــــثــــنــــائــــيــــة أيًـــــــا 
الظروف حالة حرب  أكانت هذه  كانت، ســواء 
سياسي  استقرار  عــدم  أو  بــالحــرب  تهديدًا  أو 
داخـــلـــي أو أيــــة حـــالـــة مـــن حـــــالات الـــطـــوارئ 
العامة الأخرى كمبرر للتعذيب. كما لا يجوز 
أعلى  موظفين  عن  الصادرة  بالأوامر  التذرع 

مرتبة أو عن سلطة عامة كمبرر للتعذيب. 

ومـــن بــن الــنــقــاط الأســاســيــة في الإتــفــاقــيــة: 
إلتزام كل دولة طرف فيها بأن تتخذ إجراءات 
أية  أو  فعالة  قضائية  أو  ــة  إداريــ أو  تشريعية 
التعذيب في أي  أعــمــال  ــراءات أخـــرى لمنع  إجــ
إقليم يخضع لإختصاصها القضائي. وعلى 
يتعين على  الــوقــايــة  مــجــال  المــثــال في  سبيل 
المــعــلــومــات  إدراج  تضمن  أن  الــطــرف  الـــدولـــة 
تــدريــب  بــرامــج  في  الــتــعــذيــب  بحظر  المتعلقة 
المـــوظـــفـــن المـــدنـــيـــن والــعــســكــريــن المــكــلــفــن 
بــإنــفــاذ الــقــوانــن، وخــاصــة أولــئــك القائمين 
بإستجواب ومعاملة الأشخاص الذين سلبت 
الطرف  الدولة  على  يجب  وكذلك  حريتهم. 
الخاصة  ترتيباتها  تخضع  أن  الإتــفــاقــيــة  في 
من  المــحــرومــن  الأشــخــاص  ومعاملة  بحجز 
للإتفاقية  ووفقًا  مستمرة.  لمراجعة  حريتهم 
ــوال يــثــبــت أنــه  ــ لا يــجــوز الإســتــشــهــاد بــأيــة أقـ
في  كــدلــيــل  للتعذيب،  نتيجة  بــهــا  الإدلاء  تم 
أيـــة إجـــــراءات، إلا إذا كـــان ذلـــك ضــد شخص 
الإدلاء  على  كدليل  التعذيب  بارتكاب  متهم 
على  أيضًا  الإتفاقية  وتحظر  الأقـــوال.  بهذه 
الـــدول الأطـــراف طــرد أو رد أو تسليم أي 
ــرى إذا تــوافــرت  شــخــص لــدولــة أخـ
تدعو  حقيقية  أسباب  لديها 
لــإعــتــقــاد بـــأنـــه ســيــكــون 
ــا لــلــتــعــذيــب  مــــعــــرضــ

فيها.

ومــــــــــــــــــــــــــن بـــــــن 
التدابير التي 
يــــجــــب عــلــى 

الدولة 
الطرف في 
الإتفاقية 
إتخاذها 

لمــكــافــحــة الــتــعــذيــب، 
اعــتــبــار  تــضــمــن  أن 
ــع أعـــــــمـــــــال  ــ ــيــ ــ ــمــ ــ جــ
الـــتـــعـــذيـــب جـــرائـــم 
ــوجــــب قــانــونــهــا  بمــ
وأن  الجــــــــنــــــــائــــــــي، 
ــق الأمـــــــــــر  ــ ــبــ ــ ــطــ ــ ــنــ ــ يــ
ــام أي  ــيـ ذاتــــــه عـــلـــى قـ
محاولة  بــأيــة  شخص 
وعلى  التعذيب  لممارسة 
ــر  ــل آخــ ــمــ ــه بـــــــأي عــ ــامــ ــيــ قــ
ــؤًا ومـــشـــاركـــة في  يــشــكــل تــــواطــ
تلك  على  يعاقب  وأن  التعذيب. 
الجـــرائـــم بــعــقــوبــات مــنــاســبــة تــأخــذ في 
الإعــتــبــار طبيعتها الخــطــيــرة. هــذا وعــلــى كل 
قيام  أيضًا  أن تضمن  الإتفاقية  دولــة طــرف في 
سلطاتها المختصة بإجراء تحقيق سريع ونزيه 
كلما وجدت أسباب معقولة تدعو إلى الإعتقاد 
بــــأن عـــمـــاً مـــن أعـــمـــال الــتــعــذيــب قـــد إرتـــكـــب. 
فــرد يدعي  أن تضمن لأي  وكذلك يجب عليها 
بــأنــه قــد تــعــرض لــلــتــعــذيــب، الحـــق في أن يرفع 
شكوى إلى سلطاتها المختصة وفي أن تنظر هذه 
السلطات في حالته على وجه السرعة وبنزاهة. 
وينبغي إتخاذ الخطوات اللازمة لضمان حماية 
مقدم الشكوى والشهود من كافة أنواع المعاملة 
السيئة أو التخويف نتيجة لشكواه أو لأي أدلة 
تــقــدم. ويــجــب أيــضًــا أن تضمن كــل دولـــة طرف 
إنصاف أية ضحية للتعذيب وتمتعه بحق قابل 
للتنفيذ في تعويض عادل ومناسب بما في ذلك 
وســائــل إعــــادة تــأهــيــلــه عــلــى أكــمــل وجـــه ممكن، 
لعمل من  نتيجة  عليه  المعتدى  وفــاة  وفي حالة 
أعمال التعذيب، يكون لمن كان يعولهم الحق في 

التعويض.

بالعمل  الطرف في الإتفاقية  الدولة  تلتزم  كما 
أو  المعاملة  أعمال  أي عمل من  وقــوع  على منع 
العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة التي 

لا ترقى إلى حد التعذيب.

ــدول  ــه الإتــفــاقــيــة أنـــهـــا تـــلـــزم الــ ــا تــتــمــيــز بـ وممــ
الأطـــــــراف فــيــهــا لــيــس فــقــط بـــإقـــامـــة ولايــتــهــا 
الــقــضــائــيــة عـــلـــى جــــرائــــم الـــتـــعـــذيـــب في حــالــة 
عندما  أو  لولايتها  تخضع  أرض  على  وقوعها 
أو المعتدى عليه  يكون مرتكب الجريمة المزعوم 
من مواطنيها، بل خطت الإتفاقية خطوة هامة 
الــعــالمــيــة على  القضائية  الــولايــة  لــأمــام تجـــاه 
الإنسان  الإنتهاكات الجسيمة لحقوق  مرتكبي 
الطرف  الدولة  يتعين على  إذ  التعذيب.  ومنها 
مرتكب  يــكــون  عندما  تتدخل  أن  الاتــفــاقــيــة  في 
ــودًا في إقــلــيــم يخضع  الجـــريمـــة المـــزعـــوم مــــوجــ
لولايتها حتى لو كانت جريمة التعذيب ارتكبت 
في الخارج ولم يكن مرتكب الجريمة أو الضحية 
الــدولــة  تــدخــل  ويشمل  مــن مواطنيها،  المــزعــوم 
الــطــرف في هـــذه الحــالــة إحــتــجــاز المــشــتــبــه فيه 
وإجــراء تحقيق أولــي، وقــد يمتد تدخل الدولة 
في  لمحاكمته  تسليمه  أو  محاكمته  إلــى  المعنية 



دولة أخرى. 

مناهضة  لجنة  تشكيل  على  الإتفاقية  وتنص 
ــراء عـــلـــى مــســتــوى  ــبــ ــن عـــشـــرة خــ الـــتـــعـــذيـــب مــ
ــالٍ مــشــهــود لــهــم بــالــكــفــأة في مــيــدان  أخــاقــي عـ
بصفتهم  اللجنة  في  ليعملوا  الإنــســان،  حقوق 
ــراعـــى في اخــتــيــارهــم الــتــوزيــع  الــشــخــصــيــة. ويـ
ــــرف أن  ــــدول الأطـ ــادل. وعــلــى الـ ــعـ الجـــغـــرافي الـ
ــرًا كـــل أربـــــع ســـنـــوات عما  تـــقـــدم لــلــجــنــة تـــقـــريـ
إتخذته من تدابير لتنفيذ إلتزاماتها بموجب 
الإتــفــاقــيــة، وتـــقـــوم الــلــجــنــة بــفــحــص الــتــقــريــر 

وإبداء ملاحظاتها وتوصياتها.

ويمكن للجنة أيضًا أن تتلقى شكاوى من قبل 
انتهاك حقوقهم المعترف بها  الأفــراد في حالة 
في الإتفاقية من قبل دولة طرف، وذلك إذا ما 
وافقت الدولة الطرف المعنية على قيام اللجنة 
الــشــكــاوى. ويجب أن  بتلقي ودراســـة مثل هــذه 
يكون الشاكي قد إستنفد كافة سبل الإنتصاف 
الــشــكــوى للجنة إلا في  تــقــديمــه  المــحــلــيــة قــبــل 
حــالــة إطــالــة مـــدة تطبيق وســائــل الإنــتــصــاف 
المحلية بصورة غير معقولة أو إذا ما كانت سبل 
فعالة،  غير  أو  غير مجدية  المحلية  الانتصاف 
ويجدر الإشارة إلى أن قطر لم توافق حتى الآن 

على هذا الإختصاص للجنة.

وتــتــســم دراســــة اللجنة لــلــشــكــاوى المــقــدمــة من 
ــراد وفــحــص مــا ورد بها مــن إدعـــاءات  قبل الأفــ
مـــع الـــدولـــة الـــطـــرف المــعــنــيــة بــالــســريــة، إلا أن 
الرأي النهائي الذي تصدره اللجنة بخصوص 
للحقوق  بانتهاك  تتعلق  الشكوى  كانت  إذا  ما 
ويتاح  ينشر   - لا  أم  الإتفاقية  في  بها  المعترف 
ردود  مــجــريــات  اللجنة  رأي  ويــتــنــاول  للعموم، 
ورأيها  الشكوى  ومقدم  المعنية  الطرف  الدولة 
النهائي بما في ذلك التدابير الواجب إتخاذها 

في حالة وقوع إنتهاك. 

معلومات  تلقت  ما  إذا  فللجنة  ذلــك  وبخلاف 
موثقا بها، يبدو أنها تتضمن دلائل لها أساس 
نحو  على  يمـــارس  تعذيبًا  أن  إلــى  تشير  قـــوي، 
ــي دولـــة طـــرف في الاتــفــاقــيــة،  منتظم في أراضــ
التعاون  إلــى  المعنية  الــطــرف  الــدولــة  تــدعــو  أن 
وتقديم ملاحظاتها،  المعلومات  دراســة هذه  في 
وقــــد تـــقـــرر الــلــجــنــة أن تجــــري تحــقــيــقًــا بــهــذا 
الخــصــوص بمــا في ذلــك أن تطلب مــن الــدولــة 
أعضائها  مــن  أكــثــر  أو  لعضو  الــســمــاح  المــعــنــيــة 
ويتسم  المعنية.  الــدولــة  أراضــي  بــزيــارة  بالقيام 
إلا  بالسرية  الخــصــوص  بــهــذا  اللجنة  تحقيق 
أنها تقوم بنشر بيان موجز بالنتائج. ولا يحق 
المعلومات  هــذه  مثل  بفحص  تــقــوم  أن  للجنة 
كانت  مــا  إذا  بهذا الخــصــوص  ولا فتح تحقيق 
بهذه  اللجنة  رفــضــت تمتع  قــد  المعنية  الــدولــة 
الصلاحية، كما هو الشأن فيما يتعلق بقطر.

وهناك بروتوكول ملحق بالإتفاقية يهدف إلى 
قبل  بــزيــارات منتظمة من  للقيام  إنشاء نظام 
للأماكن  وطــنــيــة مستقلة  وآلــيــة  دولــيــة  لجــنــة 
الـــتـــي يـــحـــرم فــيــهــا الأشـــخـــاص مـــن حــريــتــهــم، 

بــغــيــة الـــوقـــايـــة ومــنــع 
من  وغــيــره  التعذيب 
ضــــروب المــعــامــلــة أو 
الــعــقــوبــة الــقــاســيــة 
الــــاإنــــســــانــــيــــة  أو 
وعــلــى  ــيـــنـــة.  المـــهـ أو 
ــة الـــطـــرف في  الـــدولـ
هــذا الــبــروتــوكــول أن 
تــنــشــئ آلـــيـــة وقــائــيــة 
وطــــــنــــــيــــــة مـــســـتـــقـــلـــة 

للوقاية  أكــثــر  أو  ــدة  واحــ
من  وغيره  التعذيب  ومنع 

ــروب المــعــامــلــة أو الــعــقــوبــة  ضــ
القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة 

عــلــى المــســتــوى المــحــلــي. ومـــن بـــن ما 
ــن الآلــيــة  ــل مـ ــن قــبــل كـ ــه مـ يــجــب الـــقـــيـــام بـ

الفرعية  )اللحنة  الدولية  واللجنة  الوطنية 
لمنع التعذيب( دراســة معاملة المحرومين من 
حريتهم وتقديم ما يلزم من توصيات وزيارة 
المعنيين  ومقابلة  والسجون  الإحتجاز  أماكن 
ــن أعــمــالــهــا. وفي 30 كــانــون  ونـــشـــر تــقــريــر عـ
الثاني/يناير 2015 كان هناك 76 دولة طرف 

في البروتوكول ليس من بينها قطر.

نــظــرت الــلــجــنــة في الــتــقــريــر الـــــدوري الــثــانــي 
لقطر في تشرين الثاني/نوفمبر 2012، ومما 
الــدولــة  على  ينبغي  أنــه  توصياتها  تضمنته 
أن تضمن التنفيذ الفعال لتعريف التعذيب 
وأن تتابع القضايا التي يتم الإحتجاج فيها 
به أمام المحاكم ومن قبل المحاكم نفسها. وأن 
تتخذ على الفور تدابير فعالة لضمان تمتع 
جميع المحتجزين، بمن فيهم غير المواطنين، 

بجميع الضمانات القانونية الأساسية.

تتخذ قطر خطوات  بأن  اللجنة  كما طالبت 
ــزام جــمــيــع  ــ ــتـ ــ لـــضـــمـــان الــــرصــــد الـــفـــعـــال لإلـ
المتعلقة  الــقــانــونــيــة  بــالــضــمــانــات  المــوظــفــن 
بمــنــع الــتــعــذيــب، وأن يــتــم مــحــاســبــة مـــن لا 
بـــأن تضمن  بــهــا. هـــذا وأصـــت اللجنة  يــلــتــزم 
المحتجزين، بمن  أسماء جميع  إدراج  الدولة 
وشجعتها  مــركــزي.  في سجل  الــقــصــر،  فيهم 
الإستجوابات  وتسجل جميع  ترصد  أن  على 
المرئية والسمعية بصورة  عن طريق الأجهزة 
التي يحتمل  منتظمة، في جميع الأماكن 

الـــتـــعـــرض فــيــهــا لــلــتــعــذيــب أو ســوء 
المعاملة.

وكذلك أوصت اللجنة بأن 
تــعــزز الـــدولـــة جــهــودهــا 
لمــــــــنــــــــح الحـــــــمـــــــايـــــــة 
للعمال  القانونية 
المــهــاجــريــن، بمن 
الخادمات  فيهم 
المــــــــــنــــــــــازل،  في 
ــلــــن في  ــامــ ـــعــ الـ
ــا مــن  ــهــ ــيــ أراضــ

التعذيب 
ــلــــة  وســـــــــــوء المــــعــــامــ
لملتمسي  فــعــالــة  حــمــايــة  وأن تمــنــح  والإيـــــــذاء، 
ــادة القسرية إلى  الــلــجــوء والــاجــئــن مــن الإعــ
الإعتقاد  إلــى  تــدعــو  أســبــاب وجيهة  فيها  دولـــة 
التعذيب  الشخص سيتعرض لخطر  هــذا  بــأن 
أو لسوء المعاملة، وفقا للمادة 3 من الاتفاقية. 

كــمــا أوضــحــت الــلــجــنــة أن عــلــى الـــدولـــة ضمان 
ــة المــعــلــومــات بـــشـــأن إمــكــانــيــة وإجــــــراءات  إتـــاحـ
تــقــديم الــشــكــاوى ضــد الــشــرطــة ونــشــرهــا على 
ــاق واســـــــع، وضــــمــــان الــتــحــقــيــق في جــمــيــع  نـــطـ
إدعــاءات التعذيب وســوء المعاملة، فــورا وبشكل 
يكون  وأن  هــيــئــات مستقلة.  جــانــب  مــن  شــامــل 
ــا لجــمــيــع  ــامـ ــد مــســتــقــل تمـ ــ ــاك إجـــــــراء رصـ ــنـ هـ
الأمـــاكـــن المــســتــخــدمــة لــلــحــرمــان مـــن الحــريــة. 
الدولة ولاية وموارد  تعزز  بأن  اللجنة  وطالبت 
ــيـــات  ــان وآلـ ــســ الــلــجــنــة الــوطــنــيــة لحـــقـــوق الإنــ
الــغــرض. هذا  لــهــذا  الــرصــد الوطنية الأخـــرى 
ــة في إصــــدار  ــدولـ وأوصـــــت الــلــجــنــة أن تــنــظــر الـ
من  الشكاوى  تقديم  بآلية  المتعلقة  الإعــانــات 
اللجنة،  قبل  مــن  التحقيق  وفتح  الأفـــراد  قبل 
الإختياري  البروتوكول  على  أيضا  والتصديق 

للإتفاقية بأسرع ما يمكن. 

القادم  الــدوري  تقريرها  تقدم قطر  أن  وينبغي 
بحلول 23 تشرين الثاني/نوفمبر 2016.
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الإعلان العالمي لحقوق الإنسان
إعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة في 10 

كانون الأول/ديسمبر 1948.

الديباجة  لما كان الإقرار بما لجميع أعضاء 
ومن  فيهم،  أصيلة  كرامة  البشرية من  الأســرة 
الحرية  أســاس  يشكل  وثابتة،  متساوية  حقوقٍ 

والعدل والسلام في العالم؛

ــا قد  ــ ولمــا كــان تجــاهــل حــقــوق الإنــســان وإزدراؤهـ
أفــضــيــا إلـــى أعــمــال أثــــارت بــربــريــتــهــا الضمير 
ــادوا بــبــزوغ عالم  الإنــســانــي، وكـــان الــبــشــر قــد نــ
ــيـــدة  ــعـــقـ ــول والـ ــ ــقـ ــ يـــتـــمـــتـــعـــون فـــيـــه بـــحـــريـــة الـ
وبالتحرر من الخوف والفاقة، كأسمى ما ترنو 

إليه نفوسهم؛

ولما كان من الأساسي أن تتمتع حقوق الإنسان 
ألا  للبشر  أريـــد  إذا  القانوني  الــنــظــام  بحماية 
على  بالتمرد  اللياذ  إلــى  الأمـــر  آخــر  يضطروا 

الطغيان والإضطهاد؛

ــري الــعــمــل عــلــى تنمية  ــوهــ ولمــــا كــــان مـــن الجــ
علاقات ودية بين الأمم؛

ولمــــا كـــانـــت شـــعـــوب الأمم المـــتـــحـــدة قـــد أعــــادت 
في المـــيـــثـــاق تــأكــيــد إيمـــانـــهـــا بــحــقــوق الإنـــســـان 
وبتساوي  وقــدره،  الإنسان  وبكرامة  الأساسية، 
الــرجــال والــنــســاء في الحــقــوق، وحــزمــت أمرها 
وبتحسين  الاجتماعي  بالتقدم  النهوض  على 

مستويات الحياة في جو من الحرية أفسح؛

بالعمل،  تعهدت  الــدول الأعضاء قد  كانت  ولمــا 
بالتعاون مع الأمم المتحدة على ضمان تعزيز 
الإحــتــرام والمــراعــاة العالميين لحــقــوق الإنــســان 

وحرياته الأساسية؛

ولما كان التقاء الجميع على فهم مشترك لهذه 
الحــقــوق والحــريــات أمـــرًا بالغ الــضــرورة لتمام 

الوفاء بهذا التعهد؛

فإن الجمعية العامة:

تنشر عــلــى المـــأ هـــذا الإعــــان الــعــالمــي لحقوق 
الــذي  المــثــل الأعــلــى المشترك  الإنــســان بوصفه 
الأمـــــم،  وكافـة  الشعـوب  كــافــة  تبلغه  أن  ينبغي 
وهيئـاته،  المجتمع  ـــــراد  أفـــ جميـع  يسعـى  كــمــا 
ــان نـــصـــب أعــيــنــهــم عــلــى  ــ ــ ــذا الإعـ ــ واضــــعــــن هـ
الـــــــدوام، ومــــن خــــال الــتــعــلــيــم والــتــربــيــة، إلــى 
توطيد إحــتــرام هــذه الحقوق والحــريــات، وكما 

الوطنية  المـــطـــردة  بــالــتــدابــيــر  يــكــفــلــوا، 
ــي بــهــا  ــالمــ ــعــ والـــــدولـــــيـــــة، الإعــــــتــــــراف الــ
ومــراعــاتــهــا الــفــعــلــيــة، فــيــمــا بـــن شــعــوب 
الـــدول الأعــضــاء ذاتــهــا وفيما بــن شعوب 
الأقـــالـــيـــم المـــوضـــوعـــة تحــــت ولايـــتـــهـــا عــلــى 

السواء.

المادة 1 يولد جميع الناس أحرارًا ومتساوين 
العقل  وهــم قد وهبوا  والحــقــوق.  الكرامة  في 
والوجدان وعليهم أن يعاملوا بعضهم بعضًا 

بروح الإخاء.

ــادة 2 لــكــل إنـــســـان حـــق الــتــمــتــع بجميع  ــ المـ
الحقوق والحــريــات المــذكــورة في هــذا الإعــان، 
التمييز  نـــوع، ولا سيما  أي  مــن  دونمـــا تمييز 
بسبب العنصر، أو اللون، أو الجنس، أو اللغة، 
أو  الــرأي سياسيًا وغير سياسي،  أو  الدين،  أو 
أو  الــثــروة،  أو  أو الإجتماعي،  الوطني  الأصــل 

المولد، أو أي وضع آخر.

وفضلً عن ذلك لا يجوز التمييز على أساس 
الوضع السياسي أو القانوني أو الدولي للبلد 
أو الإقليم الذي ينتمي إليه الشخص، سواء 
أو  الوصاية  موضوعًا تحــت  أو  مستقلً  أكــان 
لأي  خاضعًا  أم  الــذاتــي  بالحكم  متمتع  غير 

قيد آخر على سيادته.

المادة 3  لكل فرد حق في الحياة والحرية وفي 
الأمان على شخصه.

المادة 4  لا يجوز إسترقاق أحد أو إستعباده، 
بــالــرقــيــق بجميع  الـــــرق والإتجـــــــار  ويــحــظــر 

صورهما.

المــادة 5 لا يجوز إخضاع أحــد للتعذيب ولا 
اللإنسانية  أو  القاسية  العقوبة  أو  للمعاملة 

أو الحاطة بالكرامة.

المــادة 6 لكل إنــســان، في كل مكان، الحــق بأن 
يعترف له بالشخصية القانونية.

المــادة 7  الناس جميعًا ســواء أمــام القانون، 
وهم يتساوون في حق التمتع بحماية القانون 
دونمـــا تمــيــيــز،، كما يــتــســاوون في حــق التمتع 
بالحماية من أي تمييز ينتهك هذا الإعلان 

ومن أي تحريض على مثل هذا التمييز.

المادة 8 لكل شخص حق اللجوء إلى المحاكم 
من  الفعلي  لإنــصــافــه  المختصة  الوطنية 

أية أعمال تنتهك الحقوق الأساسية 
ــاه الـــدســـتـــور أو  ــ الـــتـــي يمــنــحــهــا إيـ

القانون.

المــادة 9  لا يجوز إعتقال 
أو  حـــجـــزه  أو  إنــــســــان  أي 

نفيه تعسفًا.

إنسان،  لكل  المــادة 10 

على قدم المساواة التامة مع الآخرين، الحق في 
ومــحــايــدة،  مستقلة  محكمة  قضيته  تنظر  أن 
نـــظـــرًا مــنــصــفًــا وعـــلـــنـــيًـــا، لــلــفــصــل في حــقــوقــه 

وإلتزاماته وفي أية تهمة جزائية توجه إليه.

المادة 11 

إلى  بريئًا  يعتبر  بجريمة  متهم  كل شخص   -1
علنية  محاكمة  في  قانونًا  لها  إرتكابه  يثبت  أن 
تـــكـــون قـــد وفـــــرت لـــه فــيــهــا جــمــيــع الــضــمــانــات 

اللازمة للدفاع عن نفسه.

2- لا يدان أي شخص بجريمة بسبب أي عمل 
أو إمــتــنــاع عـــن عــمــل لـــم يــكــن في حــيــنــه يشكل 
جــرمًــا بمقتضى الــقــانــون الــوطــنــي أو الــدولــي، 
كما لا توقع عليه أية عقوبة أشد من تلك التي 
الفعل  فيه  أرتكب  الــذي  الوقت  سارية في  كانت 

الجرمي.

المادة 12 لا يجوز تعريض أحد لتدخل تعسفي 
في حياته الخاصة أو في شؤون أسرته أو مسكنه 
أو مراسلاته، ولا لحملات تمس شرفه وسمعته. 
الــقــانــون من  ولــكــل شــخــص حــق في أن يحميه 

مثل ذلك التدخل أو تلك الحملات.

المادة 13 
إختيار  وفي  التنقل  حــريــة  فــرد حــق في  لكل   -1

محل إقامته داخل حدود الدولة.

2- لكل فرد حق في مغادرة أي بلد، بما في ذلك 
بلده، وفي العودة إلى بلده.

المادة 14 
1- لكل فرد حق التماس ملجأ في بلدان أخرى 

والتمتع به خلاصًا من الإضطهاد.

إذا كانت هناك  الــتــذرع بهذا الحــق  2- لا يمكن 
ملاحقة ناشئة بالفعل عن جريمة غير سياسية 
تــنــاقــض مــقــاصــد الأمم المتحدة  أو عــن أعــمــال 

ومبادئها.

المادة 15 
1- لكل فرد حق التمتع بجنسية ما.

2- لا يــجــوز، تــعــســفًــا، حــرمــان أي شــخــص من 
جنسيته ولا من حقه في تغيير جنسيته.



المادة 16 
البلوغ، حق  أدركـــا ســن  والمـــرأة، متى  1- للرجل 
قــيــد بسبب  أي  دون  أســـــرة،  وتــأســيــس  ــزوج  ــتـ الـ
متساويان  وهما  الدين.  أو  الجنسية  أو  العرق 
في الحــقــوق لـــدى الــتــزوج وخـــال قــيــام الـــزواج 

ولدى إنحلاله.

المزمع  الطرفين  بــرضــا  إلا  الـــزواج  يعقد  لا   -2
زواجهما رضاء كاملً لا إكراه فيه.

والأســاســيــة  الطبيعية  الخلية  هــي  الأســـرة   -3
في المجتمع، ولها حق التمتع بحماية المجتمع 

والدولة.

المادة 17 
أو  ــلـــك، بمــــفــــرده  ــمـ ــتـ الـ ــرد حــــق في  ــ فــ ــل  ــكـ لـ  -1

بالإشتراك مع غيره.

2- لا يجوز تجريد أحد من ملكه تعسفًا.

ــادة 18 لــكــل شــخــص حـــق في حــريــة الفكر  المــ
والوجدان والدين، ويشمل هذا الحق حريته في 
تغيير دينه أو معتقده، وحريته في إظهار دينه 
والممارسة  الشعائر  وإقامة  بالتعبد  معتقده  أو 
أو  أو مع جماعة، وأمــام الملأ  والتعليم، بمفرده 

على حده.

المــــادة 19 لــكــل شــخــص حـــق الــتــمــتــع بــحــريــة 
ــرأي والــتــعــبــيــر، ويــشــمــل هـــذا الحـــق حريته  ــ الـ
التماس  وفي  مضايقة،  دون  الآراء  إعــتــنــاق  في 
الآخرين،  إلى  ونقلها  وتلقيها  والأفكار  الأنباء 

بأية وسيلة ودونما إعتبار للحدود.

المادة 20 
1- لــكــل شــخــص حـــق في حــريــة الإشـــتـــراك في 

الإجتماعات والجمعيات السلمية.

ــتـــمـــاء إلــى  2- لا يـــجـــوز إرغــــــام أحــــد عــلــى الإنـ
جمعية ما.

المادة 21 
الشؤون  إدارة  في  المشاركة  حق  لكل شخص   -1
العامة لبلده، إما مباشرة وإما بواسطة ممثلين 

يختارون في حرية.

الآخــريــن، حق  بالتساوي مع  لكل شخص،   -2
تقلد الوظائف العامة في بلده.

الحــكــم،  ســلــطــة  مـــنـــاط  هـــي  الــشــعــب  إرادة   -3
خـــال  مــــن  الإرادة  هـــــذه  تــتــجــلــى  أن  ويــــجــــب 
العام  بالإقتراع  دوريًـــا  تجــرى  نزيهة  إنتخابات 
وبالتصويت  الناخبين  المــســاواة بين  قــدم  وعلى 
الـــســـري أو بـــإجـــراء مــكــافــئ مـــن حــيــث ضــمــان 

حرية التصويت.

المـــــادة 22 لــكــل شـــخـــص، بــوصــفــه عـــضـــوًا في 
المــجــتــمــع، حــق في الــضــمــان الإجــتــمــاعــي، ومــن 
حقه أن تــوفــر لــه، مــن خــال المــجــهــود القومي 
والتعاون الدولي، وبما يتفق مع هيكل كل دولة 

ومواردها، الحقوق الإقتصادية والإجتماعية 
والـــثـــقـــافـــيـــة الـــتـــي لا غـــنـــى عــنــهــا لــكــرامــتــه 

ولتنامي شخصيته في حرية.

المادة 23 
الــعــمــل، وفي حرية  الحــق في  لكل شخص   -1
ــة  ــادلـ ــل عـ ــمـ ــه، وفي شـــــــروط عـ ــلـ ــمـ ــار عـ ــيــ ــتــ إخــ

ومرضية، وفي الحماية من البطالة.

الأفــــراد، دون أي تمييز، الحــق في  2- لجميع 
أجر متساو على العمل المتساوي.

3- لــكــل فــــرد يــعــمــل حـــق في مـــكـــافـــأة عــادلــة 
ــه ولأســــرتــــه عــيــشــة لائــقــة  ومـــرضـــيـــة تــكــفــل لـ
بالكرامة البشرية، وتستكمل، عند الإقتضاء، 

بوسائل أخرى للحماية الإجتماعية.

4- لــكــل شــخــص حـــق إنـــشـــاء الـــنـــقـــابـــات مع 
آخـــريـــن والإنـــضـــمـــام إلــيــهــا مـــن أجـــل حماية 

مصالحه.

المادة 24 لكل شخص حق في الراحة وأوقات 
الفراغ، وخصوصا في تحديد معقول لساعات 

العمل وفي إجازات دورية مأجورة.

المادة 25 
ــق في مـــســـتـــوى مــعــيــشــة  لـــكـــل شـــخـــص حــ  -1
يـــكـــفـــي لــــضــــمــــان الــــصــــحــــة والــــــرفــــــاهــــــة لــه 
المأكل والملبس  ولأسرته، وخاصة على صعيد 
الخدمات  وصعيد  الطبية  والعناية  والمسكن 
الاجتماعية الضرورية، وله الحق في ما يأمن 
ــالات الــبــطــالــة أو المـــرض أو  بــه الــغــوائــل في حـ
أو غير ذلك  أو الشيخوخة  الترمل  أو  العجز 
من الظروف الخارجة عن إرادته والتي تفقده 

أسباب عيشه.

رعــــايــــة  في  حـــــق  ــة  ــولــ ــفــ ــطــ والــ لــــأمــــومــــة   -2
الأطــفــال حق  ومــســاعــدة خاصتين، ولجميع 
ــذات الحــمــايــة الإجــتــمــاعــيــة ســـواء  الــتــمــتــع بــ

ولدوا في إطار الزواج أو خارج هذا الإطار.

المادة 26
 1- لــكــل شــخــص حـــق في الــتــعــلــيــم. ويــجــب 
ــل في  ــ ــر الــتــعــلــيــم مـــجـــانًـــا، عـــلـــى الأقــ ــوفـ أن يـ
مــرحــلــتــيــه الابـــتـــدائـــيـــة والأســـاســـيـــة. ويــكــون 
التعليم  ويــكــون  إلــزامــيــا.  الابــتــدائــي  التعليم 
الفني والمهني متاحًا للعموم. ويكون التعليم 

العالي متاحًا للجميع تبعًا لكفائتهم.

الــتــعــلــيــم  ــهـــدف  ــتـ ــسـ يـ أن  يــــجــــب   -2
ــلــــة لــشــخــصــيــة  ــامــ ــكــ ــة الــ ــيـ ــمـ ــنـ ــتـ الـ
الإنـــــــســـــــان وتـــــعـــــزيـــــز إحـــــتـــــرام 
ــان والحـــريـــات  حـــقـــوق الإنــــســ
الأســـاســـيـــة. كــمــا يــجــب أن 
والتسامح  التفاهم  يــعــزز 
والــــصــــداقــــة بــــن جــمــيــع 
الــفــئــات  وجـــمـــيـــع  الأمم 
الــديــنــيــة،  أو  الــعــنــصــريــة 

الأمم  بــهــا  الــتــي تضطلع  الأنــشــطــة  يــؤيــد  وأن 
المتحدة لحفظ السلام.

3- للآباء، على سبيل الأولوية، حق إختيار نوع 
التعليم الذي يعطى لأولادهم.

المادة 27 
1- لــكــل شــخــص حــق المــشــاركــة الحـــرة في حياة 
بالفنون،  الإســتــمــتــاع  وفي  الــثــقــافــيــة،  المجتمع 
التي  الفوائد  وفي  العلمي  التقدم  في  والإسهام 

تنجم عنه.

2- لكل شخص حق في حماية المصالح المعنوية 
والمادية المترتبة على أي إنتاج علمي أو أدبي أو 

فني من صنعه.

المادة 28 لكل فرد حق التمتع بنظام إجتماعي 
تــتــحــقــق في ظـــلـــه الحـــقـــوق  ودولـــــــي يمـــكـــن أن 
ــذا الإعـــان  المــنــصــوص عليها في هـ ــات  ــريـ والحـ

تحققًا تامًا.

المادة 29 
1- عــلــى كــل فـــرد واجــبــات إزاء الجــمــاعــة، التي 
النمو  شخصيته  تنمو  أن  يمكن  وحــدهــا  فيها 

الحر الكامل.

حــقــوقــه  ــرد، في ممــــارســــة  ــ فــ أي  يــخــضــع  لا   -2
وحـــريـــاتـــه، إلا لــلــقــيــود الــتــي يــقــررهــا الــقــانــون 
ــتـــراف  مــســتــهــدفًــا مــنــهــا، حــــصــــرًا، ضـــمـــان الإعـ
الواجب بحقوق وحريات الآخرين وإحترامها، 
والــــوفــــاء بـــالـــعـــادل مـــن مــقــتــضــيــات الــفــضــيــلــة 
ــام ورفـــــــاه الجـــمـــيـــع في مــجــتــمــع  ــعــ والـــنـــظـــام الــ

ديمقراطي.

3- لا يجوز في أي حال أن تمارس هذه الحقوق 
عـــلـــى نـــحـــو يـــنـــاقـــض مـــقـــاصـــد الأمم المــتــحــدة 

ومبادئها.

المــادة 30 ليس في هــذا الإعــان أي نص يجوز 
تأويله على نحو يفيد إنطوائه على تخويل أية 
القيام  أي حــق في  فـــرد،  أي  أو  أو جماعة،  دولـــة 
بأي نشاط أو بأي فعل يهدف إلى هدم أي من 

الحقوق والحريات المنصوص عليها فيه.



إعلان القضاء على العنف ضد المرأة 





إعلان القضاء على العنف ضد 
المرأة 

إعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة في 20 
كانون الأول/ديسمبر 1993.

إن الجمعية العامة
بشكل  تطبق  أن  إلــى  الملحة  بالحاجة  تسلم  إذ 
ــادئ المتعلقة  ــبـ شــامــل عــلــى المــــرأة الحــقــوق والمـ
بــالمــســاواة بــن كــل الــبــشــر وبــأمــنــهــم وحريتهم 

وسلامتهم وكرامتهم؛

والمــبــادئ مجسدة  وإذ تلاحظ أن هــذه الحقوق 
في صكوك دولية، منها الإعلان العالمي لحقوق 
الإنـــســـان، والــعــهــد الـــدولـــي الخــــاص بــالحــقــوق 
المــدنــيــة والــســيــاســيــة، والــعــهــد الــدولــي الخــاص 
بالحقوق الإقتصادية والإجتماعية والثقافية، 
التمييز  أشكال  جميع  على  القضاء  وإتفاقية 
وغيره  التعذيب  مناهضة  وإتفاقية  المــرأة،  ضد 
ــروب المــعــامــلــة أو الــعــقــوبــة الــقــاســيــة أو  مـــن ضــ

اللاإنسانية أو المهينة؛

الــقــضــاء على  إتــفــاقــيــة  تــنــفــيــذ  أن  ــــدرك  تـ وإذ 
المـــرأة بشكل فعال  التمييز ضــد  أشــكــال  جميع 
مـــن شــأنــه أن يــســهــم في الــقــضــاء عــلــى العنف 
ضد المرأة، وأن إعلان القضاء على العنف ضد 
المرأة، المرفق بهذا القرار، من شأنه أن يعزز هذه 

العملية ويكملها؛

وإذ يقلقها أن العنف ضد المرأة يمثل عقبة أمام 
النحو  والسلم، على  والتنمية  المساواة  تحقيق 
التطلعية  نيروبي  إستراتيجيات  في  به  المسلم 
فيها بمجموعة  أوصــي  التي  بــالمــرأة،  للنهوض 
وأمــام  المــرأة،  العنف ضد  التدابير لمكافحة  من 
جميع  على  الــقــضــاء  لإتفاقية  الــتــام  التنفيذ 

أشكال التمييز ضد المرأة؛

انتهاكًا  يشكل  المـــرأة  ضــد  العنف  أن  تــؤكــد  وإذ 
لحقوق الإنــســان  والحــريــات الأساسية ويعوق 
المـــرأة بــهــذه الحــقــوق والحــريــات  أو يلغي تمتع 
الأساسية، وإذ يقلقها الإخفاق، منذ أمد بعيد، 
في حماية وتعزيز تلك الحــقــوق والحــريــات في 

حالات العنف ضد المرأة؛

هـــو مظهر  المــــــرأة  ضـــد  الــعــنــف  أن  تـــــدرك  وإذ 
لعلاقات قوى غـير متكـافـئـة بيـن الرجـل والمـرأة 
على  الـــرجـــل  هيمنـة  ــى  إلـ أدت  ــاريـــــخ،  الــتـــ عــبــر 

والحيلولة  ضــدهــا  التمييز  وممــارســتــه  ــرأة  المـ
المــرأة  العنف ضــد  وأن  الــكــامــل،  نهوضها  دون 
التي  الحاسمة  الإجتماعية  الآلــيــات  مــن  هــو 
تفرض بها على المرأة وضعية التبعية للرجل 
كالنساء  النساء،  فئات  بعض  أن  يقلقها  وإذ 
المنحدرات  والنساء  الأقليات،  إلــى  المنتميات 
مــــــن الأهـــــــالـــــــي الأصـــــلـــــيـــــن، والـــــاجـــــئـــــات، 
والمـــــهـــــاجـــــرات، والــــعــــائــــشــــات في المــجــتــمــعــات 
الــريــفــيــة أو الـــنـــائـــيـــة، والمـــــعـــــوزات، ونـــزيـــات 
المؤسسات الإصلاحية أو السجون، والأطفال، 
والمــعــوقــات، والمــســنــات، والــعــائــشــات في أجـــواء 
النزاعات المسلحة، هي فئات شديدة الضعف 

في مواجهة العنف؛

ــى الــنــتــيــجــة الـــتـــي ســلــم بــهــا في  وإذ تــشــيــر إلــ
الفقرة 23‏ من مرفق قرار المجلس الإقتصادي 
أيــار/مــايــو  ‎24‏  ــؤرخ  المـ والإجــتــمــاعــي 15/1990‏ 
‎1990‏، بأن العنف ضد المــرأة، سواء في الأسرة 
أو في المجتمع، ظاهرة منتشرة تتخطى حدود 
يقابل  أن  ويجب  والثقافة،  والطبقة  الدخل 

بخطوات عاجلة وفعالة تمنع حدوثه؛

وإذ تشير أيضًا إلى قرار المجلس الإقتصادي 
أيــار/مــايــو  ــؤرخ 30‏  المـ والإجــتــمــاعــي 18/1991 
الــذي يوصي فيه المجلس بوضع إطار  1991‏، 
العنف  قضية  يتناول، صــراحــة،  دولــي  لصك 

ضد المرأة؛

ــدور الـــــذي تـــؤديـــه الحـــركـــات  ــالــ وإذ تـــرحـــب بــ
الــنــســائــيــة في لــفــت المــزيــد مــن الإهــتــمــام إلــى 
طبيعة وصعوبة وضخامة مشكلة العنف ضد 

المرأة؛

المـــفـــتـــوحـــة  ــــرص  ــفـ ــ الـ أن  ــا  ــهـ ــزعـ جـ يـــثـــيـــر  وإذ 
ــاواة الــقــانــونــيــة  ــام الــنــســاء لــتــحــقــيــق المــــســ ــ أمـ
والاجــتــمــاعــيــة والــســيــاســيــة والإقــتــصــاديــة في 
فيما يحد،  مــنــهــا،  يــحــد  فـــرص  هــي  المجتمع 

العنف المستمر والمترسخ؛

تقدم،  ما  بــأن هناك، في ضــوء  وإقتناعًا منها 
ــى وجــــــود تـــعـــريـــف واضــــــح وشـــامـــل  ــ ــة إلـ ــاجـ حـ
للعنف ضد المرأة، وبيان واضح للحقوق التي 
ينبغي تطبيقها لتأمين القضاء على العنف 
المرأة بجميع أشكاله، وإلتزام من الدول  ضد 
المجتمع  مــن  والـــتـــزام  مــســؤولــيــاتــهــا،  بتحمل 
على  القضاء  إلى  بالسعي  الدولي، بمجمله، 

العنف ضد المرأة؛

القضاء  بشأن  التالي  الإعــان  رسميًا  تصدر 
ــرأة وتحـــث عــلــى بـــذل كل  عــلــى الــعــنــف ضــد المــ

الجهد من أجل إشهاره والتقيد به:

المادة 1: تعريف العنف ضد المرأة
»العنف  تعبير  يعني  الإعـــان،  هــذا  لأغـــراض 
ضد المــرأة« أي فعل عنيف تدفع إليه عصبية 
أو يــرجــح أن يترتب  الجــنــس ويــتــرتــب عــلــيــه، 
عليه، أذى أو معاناة للمرأة، سواء من الناحية 
في  النفسية،بما  أو  الجنسية  أو  الجسمانية 

ذلك التهديد بأفعال من هذا القبيل أو القسر 
التعسفي من الحرية، ســواء حدث  أو الحرمان 

ذلك في الحياة العامة أو الخاصة.

المادة ‎2: بعض أشكال العنف ضد 
المرأة

يفهم بالعنف ضد المرأة أنه يشمل، على سبيل 
المثال لا على سبيل الحصر، ما يلي:

الــذي  والنفسي  والجــنــســي  الــبــدنــي  العنف  )أ( 
يــحــدث في إطـــار الأســــرة، بمــا في ذلـــك الــضــرب، 
الإنــاث،  الأســرة  أطفال  والتعدي الجنسي على 
والــعــنــف المــتــصــل بــالمــهــر، واغـــتـــصـــاب الـــزوجـــة، 
التقليدية  الممارسات  من  وغيره  الإنــاث  وختان 
والعنف  الــزوجــي  غير  والعنف  لــلــمــرأة،  المــؤذيــة 

المرتبط بالإستغلال؛

الذي  والنفسي  والجنسي  البدني  العنف  )‎‏ب( 
فـــــي ذلــك  الــعــام، بمــا  ــار المجتمع  يــحــدث في إطـ
ــاب، والـــتـــعـــدي الجـــنـــســـي، والمــضــايــقــة  ــتـــصـ الإغـ
الجــنــســيــة والـــتـــخـــويـــف في مـــكـــان الـــعـــمـــل وفي 
والإتجــار  آخــر،  مكان  وأي  التعليمية  المؤسسات 

بالنساء وإجبارهن على البغاء؛

الــذي  والنفسي  والجنسي  البدني  العنف  )ج( 
ترتكبه الدولة أو تتغاضى عنه، أينما وقع.

المادة ‎3: حق المرأة في المساواة
للمرأة الحــق في التمتع، على قــدم المــســاواة مع 
الرجل، بكل حقوق الإنسان وحرياته الأساسية، 
وفي حماية هــذه الحــقــوق والحــريــات، وذلـــك في 
والإجتماعية  والإقتصادية  السياسية  الميادين 
أو أي ميدان آخــر. ومن بين  والثقافية والمدنية 

هذه الحقوق ما يلي:

)أ( الحق في الحياة؛

)ب( الحق في المساواة؛

)ج( الحق في الحرية والأمن الشخصي؛

ــاواة مع  ــســ ــدم المــ ــق في الــتــمــتــع عــلــى قــ )د( الحــ
الرجل بحماية القانون؛

مــن  شـــكـــل  الـــتـــعـــرض لأي  ــدم  ــ عـ ــــق في  الحـ )ه( 
أشكال التمييز؛

الصحة  أعلى مستوى ممكن من  الحــق في  )و( 
البدنية والعقلية؛

)ز( الحق في شروط عمل منصفة ومؤاتية؛

)ح( الحق في أن تكون في مأمن من التعذيب أو 
أو  اللاإنسانية  أو  القاسية  العقوبة  أو  المعاملة 

المهينة.

المادة ‎4‏: إلتزامات الدول
وألا  المـــرأة،  العنف ضــد  تدين  أن  لــلــدول  ينبغي 
إعــتــبــارات دينية  أو  أو تقليد  بــأي عــرف  تــتــذرع 



وينبغي  بالقضاء عليه.  إلتزامها  للتنصل من 
لها أن تتبع، بكل الوسائل الممكنة ودون تأخير، 
ســيــاســة تــســتــهــدف الــقــضــاء عــلــى الــعــنــف ضد 

:‎المرأة؛ ولهذه الغاية ينبغي لها

‏)أ( أن تنظر ـ حيثما لا تكون قد فعلت بعد ـ في 
جميع  على  الــقــضــاء  إتفاقية  على  التصديق 
أشكال التمييز ضد المرأة أو الإنضمام إليها أو 

سحب تحفظاتها عليها؛

)ب( أن تمتنع عن ممارسة العنف ضد المرأة؛

)ج( أن تجتهد الإجتهاد الواجب في درء أفعال 
ــرأة والــتــحــقــيــق فــيــهــا والمــعــاقــبــة  ــ الــعــنــف عـــن المـ
إرتكبت  ســواء  الوطنية،  للقوانين  وفقًا  عليها، 

الدولة هذه الأفعال أو إرتكبها أفراد؛

جـــــزاءات  المــحــلــيــة  الـــقـــوانـــن  تـــــدرج في  أن  )د( 
أو جــزاءات  جـــزاءات عمل  أو  أو مدنية  جنائية 
إداريـــــة بــحــق مـــن يــصــيــبــون الــنــســاء بـــالأضـــرار 
بـــإيـــقـــاع الــعــنــف عــلــيــهــن، وأن تـــؤمـــن لــلــنــســاء 
تفتح  أن  وينبغي  الأضــــرار؛  هــذه  عــن  تعويضًا 
فرص الوصول إلى آليات العدالة أمــام النسـاء 
اللواتـي يتعرضن للعنف، وأن تتاح لهن، حسب 
عادلة  سبل  الوطنية،  القوانين  عليه  تنص  ما 
ــرار الــتــي تلحق  ــ وفــعــالــة لــإنــتــصــاف مــن الأضـ
بــهــن؛ وينبغي لــلــدول أيــضًــا إعـــام الــنــســاء بما 
ــن حـــقـــوق في إلـــتـــمـــاس الــتــعــويــض من  لــهــن مـ

خلال هذه الآليات؛

عمل  خــطــط  وضــــع  إمــكــانــيــة  تـــــدرس  أن  )هـ( 
أشكال  المــرأة من جميع  لتعزيز حماية  وطنية 
الــغــرض في  لذلك  أحكامًا  تــدرج  أن  أو  العنف، 
الإعتبار  آخـــذة في  بالفعل،  المــوجــودة  الخــطــط 
تقدمه  أن  عـــون يمــكــن  أي  الإقـــتـــضـــاء،  حــســب 
المـــنـــظـــمـــات غـــيـــر الحـــكـــومـــيـــة، ولاســـيـــمـــا مــنــهــا 

المنظمات المعنية بمسألة العنف ضد المرأة؛

)و( أن تصوغ، على نحو شامل، النهج الوقائية 
والإداريـــة  والسياسية  القانونية  التدابير  وكــل 
جميع  مــن  المـــرأة  حماية  تعزز  التي  والثقافية 
ــرأة  أشــكــال الــعــنــف وتــكــفــل ألا يــتــكــرر إيــــذاء المـ
بسبب وجود قوانين وممارسات إنفاذية وأشكال 

تدخل أخرى لا تراعي نوع الجنس؛

)ز( أن تعمل على التكفل إلى أقصى حد ممكن، 
المــوارد المتاحة لها وكذلك، حيث  ضمن حــدود 
تــدعــو الحــاجــة، ضمن إطـــار الــتــعــاون الــدولــي، 
بأن تقدم إلى النساء اللواتي يتعرضن للعنف، 
ــى أطـــفـــالـــهـــن، مــســاعــدة  ــ ــد الاقـــتـــضـــاء إلـ ــنـ وعـ
على  والمــســاعــدة  التأهيل،  كــإعــادة  متخصصة، 
والمــشــورة،  والــعــاج،  وإعالتهم،  الأطــفــال  رعاية 
ــات الــصــحــيــة  ــدمــ والخــ

عن  فضلً  والبرامج،  والمــرافــق  والإجتماعية، 
كل  تتخذ  أن  لها  وينبغي  الــداعــمــة؛  الهياكل 
سلامتهن  لتعزيز  الــازمــة  الأخــرى  التدابير 
وإعادة تأهيلهن في المجالين البدني والنفسي؛

مــوارد  المــيــزانــيــات الحكومية  تـــدرج في  أن  )ح( 
كــافــيــة لأنــشــطــتــهــا المــتــصــلــة بــالــقــضــاء على 

العنف ضد المرأة؛

لــضــمــان  الــــازمــــة  الــتــدابــيــر  تــتــخــذ  أن  )ط( 
تـــزويـــد مــوظــفــي إنـــفـــاذ الــقــوانــن والمــوظــفــن 
الــعــمــومــيــن المــســؤولــن عــن تنفيذ ســيــاســات 
درء العنف عن المرأة والتحقيق فيه والمعاقبة 
لإحتياجات  واعـــن  يجعلهم  بــتــدريــب  عليه، 

المرأة؛

المــنــاســبــة،  الـــتـــدابـــيـــر  تــتــخــذ جــمــيــع  أن  )ي( 
أنماط  لتعديل  التعليم،  ميدان  في  ولاسيما 
الـــســـلـــوك الإجــتــمــاعــيــة والــثــقــافــيــة لــلــرجــل 
التقليدية  التحيز والممارسات  والمرأة، ولإزالة 
إلــى دونية  المــمــارســات الأخـــرى المستندة  وكــل 
أي مــن الجــنــســن أو تــفــوقــه أو إلـــى الــقــوالــب 

الجامدة فيما يتعلق بدور الرجل والمرأة؛

الــبــيــانــات  ــاث وتجــمــع  تــســانــد الأبـــحـ أن  )ك( 
مــا يتعلق  وتصنف الإحـــصـــاءات، وخــصــوصًــا 
ــدى تــفــشــي  ــ مــنــهــا بــالــعــنــف الأســــــــري، عــــن مـ
مختلف أشكال العنف ضد المرأة؛ وأن تشجع 
ــاث الــتــي تــتــنــاول أســـبـــاب هــــذا الــعــنــف  ــحـ الأبـ
فعالية  ومــدى  وتبعاته،  وخــطــورتــه  وطبيعته 
الــتــدابــيــر الــتــي تــنــفــذ لــدرئــه ولــتــعــويــض من 
يتعرضن له؛ على أن يجري نشر الإحصاءات 

ونتائج الأبحاث المشار إليها؛

القضاء على  تستهدف  تدابير  تتخذ  أن  )ل( 
الــعــنــف ضــد الــنــســاء الــشــديــدات الــضــعــف في 

مواجهة العنف؛

التي  الــتــقــاريــر  تــقــديم  عند  تضطلع،  أن  )م( 
ذات  المــتــحــدة  تــوجــب تقديمها صــكــوك الأمم 
بتضمين  الإنــســان،  بحقوق  المتعلقة  الصلة، 
هذه التقارير معلومات عن العنف ضد المرأة 

والتدابير المتخذة لتنفيذ هذا الإعلان؛

توجيهية  مــبــادئ  عــلــى صـــوغ  تــشــجــع  أن  )ن( 
التي  المــبــادئ  تنفيذ  على  للمساعدة  ملائمة 

يتضمنها هذا الإعلان؛

ــذي تــؤديــه  )س( أن تــعــتــرف بـــالـــدور الـــهـــام الــ
الحكومية،  غير  والمنظمات  النسائية  الحركة 
في كــافــة أنــحــاء الــعــالــم، في رفــع درجـــة الوعي 
ــدة مــشــكــلــة الــعــنــف ضد  والــتــخــفــيــف مـــن حــ

المرأة؛

النسائية  أن تسهل وتساند عمل الحركة  )ع( 
والمنظمات غير الحكومية وتتعاون معها على 

المستويات المحلية والوطنية والإقليمية؛

الإقـــلـــيـــمـــيـــة/ المـــنـــظـــمـــات  تـــشـــجـــع  أن  )ف( 
الحــكــومــيــة الــدولــيــة الــتــي هـــي أعـــضـــاء فيها 

على إدراج القضاء على العنف ضد المرأة ضمن 
برامجها، حسب الإقتضاء.

المادة 5: إلتزامات هيئات ووكالات 
الأمم المتحدة

ينبغي لهيئات منظومة الأمم المتحدة ووكالاتها 
المتخصصة أن تسهم، كل في ميدان إختصاصها، 
في ترويج الاعتراف بالحقوق والمبادئ الواردة في 
هذا الإعلان وتطبيقها عمليا؛ ومما ينبغي لها 

القيام به تحقيقًا لهذه الغاية، ما يلي:

بهدف  والإقليمي  الــدولــي  التعاون  تعزز  أن  )أ( 
تحديد إستراتيجيات إقليمية لمكافحة العنف، 
الـــبـــرامـــج المتصلة  ــبــــرات، وتمـــويـــل  وتـــبـــادل الخــ

بالقضاء على العنف ضد المرأة؛

لــعــقــد الإجــتــمــاعــات والحــلــقــات  تــــروج  أن  )ب( 
الــدراســيــة بــهــدف أن تــوجــد وتــذكــي بــن جميع 

الأشخاص وعيًا لمسألة العنف ضد المرأة؛

مــنــظــومــة  داخـــــل  الإضــــطــــاع،  تــشــجــع  أن  )ج( 
الأمم المتحدة، بالتنسيق والتبادل بين الهيئات 
التصدي  أجل  من  الإنسان  التعاهدية لحقوق 

الفعال لمسألة العنف ضد المرأة؛

)د( أن تدرج في الدراسات التحليلية التي تعدها 
عن  المتحدة  الأمم  منظومة  وهيئات  مؤسسات 
الإتجـــاهـــات الــســائــدة والمــشــاكــل الإجــتــمــاعــيــة، 
ومــنــهــا الـــتـــقـــاريـــر الــــدوريــــة المــتــعــلــقــة بــالحــالــة 
الإجتماعية في العالم، بحثا عن الاتجاهات في 

مجال العنف ضد المرأة؛

التنسيق بين مؤسسات وهيئات  أن تشجع  )هـ( 
مسألة  إدراج  أجــل  من  المتحدة  الأمم  منظومة 
العنف ضد المرأة في البرامج الجارية، وخصوصًا 
فيما يتعلق بفئات النساء الشديدة الضعف في 

مواجهة العنف؛

أو كتيبات  )و( أن تشجع صوغ مبادئ توجيهية 
إرشــاديــة تتصل بالعنف ضــد المـــرأة، واضــعــة في 
إعتبارها التدابير المشار إليها في هذا الإعلان؛

)ز( أن تــنــظــر، حــســب الإقــتــضــاء، لـــدى وفــائــهــا 
بتنفيذ صكوك  بها الخاصة  المناطة  بالولايات 
حقوق الإنسان، في مسألة القضاء على العنف 

ضد المرأة؛

)ح( أن تتعاون مع المنظمات غير الحكومية في 
التصدي لمسألة العنف ضد المرأة.

المادة ‎6: الأولوية للأحكام الأكثر 
فعالية

ليس في هذا الإعلان أي مساس بما قد تتضمنه 
أو  أية إتفاقية  أو  أية قوانين سارية في دولــة ما، 
معاهدة أو صك دولي آخر نافذ في الدولة، من 
العنف  على  للقضاء  تيسيرًا  أكــثــر  هــي  أحــكــام 

ضد المرأة.



إعلان بشأن المبادئ الأساسية لتوفير

 العدالة لضحايا السلطة وإساءة 

إستعمال السلطة. 





إعلان بشأن المبادئ الأساسية 
لتوفير العدالة لضحايا 
السلطة وإساءة إستعمال 

السلطة. 
إعتمدته الجمعية العامة للأمم المتحدة  في 

29 تشرين الثاني/نوفمبر 1985.

)أ( ضحايا الجريمة
الأشــخــاص  »الــضــحــايــا«  يقصد بمصطلح   -1
الــذيــن أصــيــبــوا بــضــرر فــرديًــا أو جــمــاعــيًــا، بما 
المــعــانــاة  أو  العقلي  أو  الــبــدنــي  الــضــرر  ذلـــك  في 
أو الحرمان  الإقتصادية،  أو الخسارة  النفسية 
بدرجة كبيرة من التمتع بحقوقهم الأساسية، 
ــالات إهــــمــــال تــشــكــل  ــ عــــن طـــريـــق أفــــعــــال أو حــ
الدول  في  النافذة  الجنائية  للقوانيـن  إنتهاكًـا 
ــا فــيــهــا الـــقـــوانـــن الـــتـــي تحـــرم  الأعـــــضـــــاء، بمــ

الإساءة الجنائية لاستعمال السلطة.

ما ضحية بمقتضى  إعتبار شخصٍ  2- يمكن 
هذا الإعلان، بصرف النظر عما إذا كان مرتكب 
الــفــعــل قــد عـــرف أو قــبــض عــلــيــه أو قــوضــي أو 
أدين، وبصرف النظر عن العلاقة الأسرية بينه 
»الضحية«  مصطلح  ويشمل  الضحية.  وبــن 
ــا، حــســب الإقـــتـــضـــاء، الــعــائــلــة المــبــاشــرة  ــضًــ أيــ
لــلــضــحــيــة الأصـــلـــيـــة أو مــعــالــيــهــا المــبــاشــريــن 
والأشـــخـــاص الــذيــن أصــيــبــوا بــضــرر مــن جــراء 
التدخل لمساعدة الضحايا في محنتهم أو لمنع 

الإيذاء.

ــواردة هــنــا عــلــى الجميع  ــ الـ 3- تطبق الأحــكــام 
دون تمييز من أي نوع، كالتمييز بسبب العرق، 
أو  الــلــغــة،  أو  الـــســـن،  أو  أو الجـــنـــس،  ــلـــون،  الـ أو 
الدين، أو الجنسية، أو الرأي السياسي أو غيره، 
أو المعتقدات، أو الممارسات الثقافية، أو الملكية، 
أو المولد، أو المركز الأسري، أو الأصل العرقي، أو 

الإجتماعي، أو العجز.

الوصول إلى العدالة  والمعاملة 
المنصفة 

وإحــتــرام  بــرأفــة  الــضــحــايــا  معاملة  ينبغي   -4
لــكــرامــتــهــم. ويــحــق لــهــم الـــوصـــول إلـــى آلــيــات 
العدالة والحصول على الإنصاف الفوري وفقًا 
لما تنص عليه التشريعات الوطنية فيما يتعلق 

بالضرر الذي أصابهم.

القضائية  الآلـــيـــات  وتــعــزيــز  إنــشــاء  ينبغي   -5
والإداريــة، حسب الاقتضاء، لتمكين الضحايا 
ــلــــى الإنــــــصــــــاف مـــــن خــــال  مـــــن الحـــــصـــــول عــ
الإجــراءات الرسمية أو غير الرسمية العاجلة 
وينبغي  المــنــال.  وسهلة  المكلفة  وغير  والــعــادلــة 
تـــعـــريـــف الـــضـــحـــايـــا بــحــقــوقــهــم في الـــتـــمـــاس 

الإنصاف من خلال هذه الآليات.

ــة الإجــــــــــراءات  ــابـ ــجـ ــتـ تــســهــيــل إسـ يــنــبــغــي   -6

القضائية 
والإدارية 

لاحتياجات 
الضحايا بإتباع ما يلي:

وبنطاق  بـــدورهـــم  الــضــحــايــا  تــعــريــف  )أ( 
وبالطريقة  وســيــرهــا،  وتــوقــيــتــهــا  ــراءات  ــ الإجــ
حيث  سيما  ولا  قضاياهم،  في  بها  يبت  التي 
بــجــرائــم خــطــيــرة وحيثما  يتعلق  الأمـــر  كـــان 

طلبوا هذه المعلومات.

ــهـــات نظر  لـــعـــرض وجـ الــفــرصــة  إتـــاحـــة  )ب( 
الإعتبار  وأخذها في  قلقهم  وأوجــه  الضحايا 
في المراحل المناسبة من الإجراءات القضائية، 
حيثما تكون مصالحهم عرضة للتأثر وذلك 
ونظام  يتمشى  وبمــا  بالمتهمين  إجــحــاف  دون 

القضاء الجنائي الوطني ذي الصلة.

للضحايا في  المــنــاســبــة  المــســاعــدة  تــوفــيــر  )ج( 
جميع مراحل الإجراءات القانونية.

ــــال من  ــى الإقــ ــاذ تــدابــيــر تـــرمـــي إلــ )د( إتـــخـ
ــد وحــمــايــة  إزعـــــــاج الـــضـــحـــايـــا إلـــــى أدنــــــى حــ
ــتــــضــــاء، وضـــمـــان  خــصــوصــيــاتــهــم، عـــنـــد الإقــ
سلامتهم فضلً عن سلامة أسرهم والشهود 
ــم مــــــن الـــتـــخـــويـــف  ــهــ ــالحــ المــــتــــقــــدمــــن لــــصــ

والإنتقام.

)هـ( تجنب التأخير الذي لا لزوم له في البت 
التي  أو الأحكام  الأوامــر  القضايا وتنفيذ  في 

تقضي بمنح تعويضات للضحايا.

الرسمية  غــيــر  الآلــيــات  إســتــعــمــال  ينبغي   -7
ــة  ــاطـ ــوسـ لحــــل الــــنـــــــــزاعــــات، بمــــا في ذلــــــك الـ
العدل  لإقامة  العرفية  والوسائل  والتحكيم 
المــــمــــارســــات المـــحـــلـــيـــة، حــســب  أو إســـتـــعـــمـــال 
ــاء، لــتــســهــيــل إســـتـــرضـــاء الــضــحــايــا  ــضـ ــتـ الاقـ

وإنصافهم.

رد الحق 
الــغــيــر  أو  المــــجــــرمــــون  يـــدفـــع  أن  يــنــبــغــي   -8
ذلك  كــان  عــن تصرفاتهم، حيثما  المــســؤولــون 
مناسبًا، تعويضًا عادلً للضحايا أو لأسرهم أو 

لمعاليهم. 
أن  ويـــــنـــــبـــــغـــــي 
ــذا الــتــعــويــض  يــشــمــل هــ
إعادة الممتلكات ومبلغًا لجبر ما وقع من ضرر أو 
خسارة، ودفع النفقات المتكبدة نتيجة للإيذاء، 

وتقديم الخدمات ورد الحقوق.

9- ينبغي للحكومات إعادة النظر في ممارساتها 
ولــوائــحــهــا وقــوانــيــنــهــا لجــعــل رد الحــــق خــيــارًا 
الجنائية،  القضايا  به في  متاحًا لإصــدار حكم 

بالإضافة إلى العقوبات الجنائية الأخرى.

ينبغي  بالبيئة،  البالغ  الإضـــرار  10- في حــالات 
أن يشتمل رد الحــق، بقدر الإمــكــان، إذا أمــر به، 
على إعادة البيئة إلى ما كانت عليه، وإعادة بناء 
الهياكل الأساسية وإستبدال المرافق المجتمعية 
ودفـــع نفقات الإســتــقــرار في مــكــان آخــر حيثما 
نتج عن الضرر خلع المجتمع المحلي عن مكانه.

11- عندما يقوم الموظفون العموميون وغيرهم 
مــن الـــوكـــاء الــذيــن يــتــصــرفــون بــصــفــة رسمية 
الــقــوانــن الجنائية  أو شــبــه رســمــيــة بمــخــالــفــة 
الــوطــنــيــة، يــنــبــغــي أن يــحــصــل الــضــحــايــا على 
تــعــويــض مـــن الـــدولـــة الــتــي كــــان مــوظــفــوهــا أو 
ــا مـــســـؤولـــن عـــن الـــضـــرر الــــواقــــع. وفي  وكــــاؤهــ
التي حدث  فيها الحكومة  تكون  التي  الحــالات 
الــتــقــصــيــر الاعــــتــــدائــــي بمــقــتــضــى  الـــعـــمـــل أو 
سلطتها قد زالت من الوجود، ينبغي للدولة أو 
الحكومة الخلف أن تقوم برد الحق للضحايا.

التعويض 
12- حيثما لا يكون من الممكن الحصول على 
تعويض كامل من المجرم أو من مصادر أخرى، 
تعويض  تقديم  إلــى  تسعى  أن  لــلــدول  ينبغي 

مالي إلى:
)أ( الضحايا الذين أصيبوا بإصابات جسدية 
العقلية  أو  البدنية  أو بإعتلال الصحة  بالغة 

نتيجة لجرائم خطيرة.
الـــذيـــن  أو  المـــتـــوفـــن  ــاص  ــ ــخـ ــ الأشـ أســـــر  )ب( 
أو عــقــلــيًــا نتيجة  ــا  بــدنــيً أصــبــحــوا عــاجــزيــن 



ــذاء، وبــخــاصــة مـــن كـــانـــوا يــعــتــمــدون في  ــإيـ لـ
إعالتهم على هؤلاء الأشخاص.

وتوسيع  وتعزيز  إنشاء  تشجيع  ينبغي   -13
لتعويض  المخصصة  الوطنية  الــصــنــاديــق 
الإقتضاء،  عند  أيــضًــا،  ويمكن  الضحايا. 
أن تنشأ صناديق أخرى لهذا الغرض، بما 
في ذلــك الحــالات التي تكون فيها الدولة 
عن  عــاجــزة  الضحية  إلــيــهــا  تنتمي  الــتــي 

تعويضها عما أصابها من ضرر.

المساعدة 
من  يــلــزم  مــا  الضحايا  يتلقى  أن  ينبغي   -14
وإجتماعية  ونفسية  وطــبــيــة  مــاديــة  مــســاعــدة 
ــائـــل الحــكــومــيــة والــطــوعــيــة  مـــن خــــال الـــوسـ

والمجتمعية والمحلية.

تــوفــر  ــــدى  ــا بمــ ــايـ ــحـ الـــضـ إبـــــــاغ  يــنــبــغــي   -15
من  وغيرها  والإجتماعية  الصحية  الخدمات 
المساعدات ذات الصلة، وأن يتاح لهم الحصول 

على هذه الخدمات بسهولة.

الـــشـــرطـــة  ــو  ــفـ ــوظـ مـ يــتــلــقــى  أن  يــنــبــغــي   -16
والـــقـــضـــاء والـــصـــحـــة والخــــدمــــة الإجــتــمــاعــيــة 
ــنـــيـــن تـــدريـــبًـــا  ــفــــن المـــعـ ــن المــــوظــ ــ ــم مـ ــرهــ ــيــ وغــ
لــتــوعــيــتــهــم بــإحــتــيــاجــات الــضــحــايــا، ومــبــادئ 
تــوجــيــهــيــة لــضــمــان تـــقـــديم المـــعـــونـــة المــنــاســبــة 

والفورية.

المساعدة  أو  تقديم الخدمات  لدى  ينبغي   -17
إلى الضحايا إيلاء إهتمام لمن لهم إحتياجات 
خاصة بسبب طبيعة الضرر الذي أصيبوا به أو 
بسبب عوامل كالتي ذكرت في الفقرة 3 أعلاه. 

)ب( ضحايا 
إساءة إستعمال 

السلطة
18- يقصد بمصطلح »الضحايا« الأشخاص 
ــا أو جــمــاعــيًــا،  ــ ــرديً الـــذيـــن أصـــيـــبـــوا بـــضـــرر فــ
ــرر الـــبـــدنـــي أو الــعــقــلــي أو  ــك الـــضـ ــا في ذلــ بمـ
أو  الإقتصادية،  الخسارة  أو  النفسية  المعاناة 
الحرمان بدرجة كبيرة من التمتع بحقوقهم 
الأساسية، عن طريق أفعال أو حالات إهمال 
لا تشكل حتى الآن إنتهاكًا للقوانين الجنائية 
إنتهاكات  تشكل  ولكنها  الوطنية، 
الدولية  للمعايير 
المعترف 

بها 

والمتعلقة بإحترام حقوق الإنسان.

تــــدرج  أن  في  تـــنـــظـــر  أن  لــــلــــدول  يــنــبــغــي   -19
ــاءة  ــ ــرم إســ ــ ــون الـــوطـــنـــي قــــواعــــد تحــ ــانــ ــقــ في الــ
إنتصاف  سبل  على  وتنص  السلطة  إستعمال 
تشمل  أن  خاصة،  بصفة  وينبغي،  لضحاياها. 
ســبــل الإنـــتـــصـــاف هــــذه رد الحــــق أو الحــصــول 
على تعويض أو كليهما، وما يلزم من مساعدة 

ومساندة مادية وطبية ونفسية وإجتماعية.

الــتــفــاوض من  تنظر في  أن  لــلــدول  ينبغي   -20
أجــل إبـــرام مــعــاهــدات دولــيــة متعددة الأطـــراف 
تــتــعــلــق بــالــضــحــايــا، حــســب مـــا هـــو مـــحـــدد في 

الفقرة 18.

بصفة  تستعرض  أن  لــلــدول  ينبغي   -21
دوريـــــــــــة الــــتــــشــــريــــعــــات والمـــــمـــــارســـــات 
ــائــــمــــة لــــضــــمــــان إســـتـــجـــابـــتـــهـــا  الــــقــ
تــقــوم،  وأن  المـــتـــغـــيـــرة،  لـــلـــظـــروف 
وتنفيذ  بسن  الإقــتــضــاء،  عند 
ــال  ــعــ ــات تحــــــرم الأفــ ــعـ ــريـ ــشـ تـ
الــــــتــــــي تــــشــــكــــل إســــــــــــاءات 
ــال  ــ ــمـ ــ ــعـ ــ ــتـ ــ خــــــطــــــيــــــرة لإسـ
الــســلــطــة الــســيــاســيــة أو 
تشجع  وأن  الإقتصادية 
ــات  ــ ــاسـ ــ ــيـ ــ ــسـ ــ كــــــذلــــــك الـ
والآلــيــات الــازمــة لمنع 
وأن  مثل هذه الأفعال، 
ــتــــحــــدث الحــــقــــوق  تــــســ
ووســـــائـــــل الإنـــتـــصـــاف 
ــا  ــهـ ــحـ ــيـ ــتـ ــة وتـ ــ ــمــ ــ ــائــ ــ المــ
لضحايا هذه الأفعال.



يشكل عمل الموظفين المكلفين بإنفاذ القوانين خدمة اجتماعية 

بالغة الأهمية للمجتمع، وينبغي العناية بدورهم في إقامة العدل، 

وفي حماية حق الفرد في الحياة والحرية والأمن، ومسؤوليتهم عن 

صون الأمن العام والسلم الإجتماعي وأهمية مؤهلاتهم وتدريبهم 

وسلوكهم، وكذلك إيلاء الإعتبار الواجب لسلامتهم الشخصية.





المكلفــن  الموظفــن  عمــل  يشــكل 
بإنفــاذ القوانين خدمــة اجتماعية 
بالغــة الأهميــة للمجتمع، وينبغي 
العنايــة بدورهــم في إقامــة العــدل، 
الفــرد في الحيــاة  وفي حمايــة حــق 
ومســؤوليتهم  والأمــن،  والحريــة 
والســلم  العــام  الأمــن  صــون  عــن 
مؤهلاتهــم  وأهميــة  الإجتماعــي 
وكذلــك  وســلوكهم،  وتدريبهــم 
إيــاء الإعتبار الواجب لســامتهم 

الشخصية.
التالية من قبل مؤتمر  المبادئ  وقد تم إعتماد 
ومعاملة  الجــريمــة  لمنع  الثامن  المتحدة  الأمم 
وعلى   ،1990 أيــلــول/ســبــتــمــبــر   7 في  المــجــرمــن 

الحكومات مراعاتها وإحترامها.

يقصد بــالمــوظــفــن المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن 
القانون،  مجال  في  العاملين  الموظفين  جميع 
سواء منهم المعينون والمنتخبون، ممن يمارسون 
الإعتقال  سلطات  سيما  لا  الشرطة،  سلطات 
أو الإحــتــجــاز. وفي الــبــلــدان الــتــي تمـــارس فيها 
صــاحــيــات الــشــرطــة أجـــهـــزة عــســكــريــة، ســـواء 
كانت مرتدية زيًا رسميًا أو غير رسمي، أو قوات 
المكلفين  الموظفين  تعريف  يعتبر  الــدولــة،  أمــن 
بإنفاذ القوانين شاملً للموظفين العاملين في 

هذه الدوائر.

أحكام عامة
1- عــلــى الحــكــومــات وهــيــئــات إنــفــاذ الــقــوانــن 
إعتماد وتنفيذ قواعد ولوائح بشأن إستخدام 
المـــوظـــفـــن المــكــلــفــن بـــإنـــفـــاذ الـــقـــوانـــن لــلــقــوة 
ــة ضـــــد الأفـــــــــــــراد. وعـــلـــى  ــ ــاريـ ــ ــنـ ــ ــة الـ ــ ــــحـ ــلـ ــ والأسـ
ــات وهـــيـــئـــات إنــــفــــاذ الــــقــــوانــــن، لـــدى  ــومـ ــكـ الحـ
وضــــــع هــــــذه الــــقــــواعــــد والـــــلـــــوائـــــح، أن تــضــع 
القوة  بإستخدام  المرتبطة  الأخلاقية  المسائل 
والأسلحة النارية قيد النظر بصفة مستمرة.

القوانين  إنفاذ  وهيئات  للحكومات  ينبغي   -2
أن تــســتــحــدث مــجــمــوعــة واســعــة قـــدر الإمــكــان 
ــزود المــوظــفــن المــكــلــفــن  ــ ــائـــل، وأن تـ مـــن الـــوسـ
الأسلحة  من  مختلفة  بأنواع  القوانين  بإنفاذ 
والــذخــائــر تــســمــح بــإســتــخــدام مــتــمــايــز للقوة 
والأســلــحــة الـــنـــاريـــة. ويــنــبــغــي أن يــشــمــل ذلــك 

استحداث أسلحة معطلة للحركة 
وغير قاتلة لإستخدامها في 

بغية  المناسبة،  الحـــالات 
زيادة تقييد استخدام 
أو  المميتة  الــوســائــل 
المـــــؤذيـــــة لــــأفــــراد. 
لنفس  وتحــقــيــقًــا 
أن  ينبغي  الغرض 
ــاح لــلــمــوظــفــن  ــتـ يـ

ــتــزود بمــعـــــدات  المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن الـــ
ــوذات  والخـ الــــدروع  مثـل  النفـس  عــن  للدفـاع 
ــدارات الــواقــيــة مــن الــطــلــقــات الــنــاريــة  والــــصــ
النارية،  الطلقات  الواقية من  النقل  ووسائل 
إلـــى إســتــخــدام  وذلـــك للتقليل مــن الحــاجــة 

الأسلحة أيًا كان نوعها.

3- ينبغي إجراء تقييم دقيق لتطوير وتوزيع 
الأســـلـــحـــة المــعــطــلــة لــلــحــركــة وغـــيـــر المــمــيــتــة 
ــى حـــد ممــكــن من  ــ ــى أدنـ بـــغـــرض الــتــقــلــيــل إلــ
تــعــريــض الأشـــخـــاص غــيــر المــعــنــيــن للخطر، 
الأسلحة  هــذه  إستخدام  مراقبة  ينبغي  كما 

بعناية.

القوانين،  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  على   -4
أبعد  إلــى  يستخدموا،  أن  واجبهم،  يـــؤدون  إذ 
اللجوء  قبل  وســائــل غير عنيفة  حــد ممــكــن، 
إلى إستخدام القوة والأسلحة النارية. وليس 
النارية  والأسلحة  القوة  يستخدموا  أن  لهم 
فعالة  الأخـــرى غير  الــوســائــل  تكون  إلا حيث 
النتيجة  أن تحــقــق  لــهــا  يــتــوقــع  لا  حــيــث  أو 

المطلوبة.

فــيــهــا مــن  ــنـــاص  مـ ــتـــي لا  الـ 5- في الحـــــــالات 
لـــلـــقـــوة أو الأســلــحــة  ــروع  ــ ــشـ ــ ــدام المـ ــخــ ــتــ الإســ
النارية، يتعين على الموظفين المكلفين بإنفاذ 

القوانين مراعاة ما يلي:

)أ( ممارسة ضبط النفس في استخدام القوة 
ــتـــصـــرف بــطــريــقــة تــتــنــاســب مـــع خــطــورة  والـ

الجرم والهدف المشروع المراد تحقيقه.

)ب( تقليل الضرر والإصابة، وإحترام وصون 
حياة الإنسان.

والإســعــافــات  المــســاعــدة  بتقديم  التكفل  )ج( 
إلـــى الشخص  وقـــت ممــكــن  أقـــرب  الطبية في 

المصاب أو المتضرر.

)د( الــتــكــفــل بــإشــعــار الأقـــربـــاء أو الأصــدقــاء 
المــقــربــن لــلــشــخــص المـــصـــاب أو المـــتـــضـــرر، في 

أقرب وقت ممكن.

القوة  إســتــخــدام  يــؤدي  6- حيثما 
والأسلحة النارية من جانب 
بإنفاذ  المكلفين  الموظفين 
الــقــوانــن إلـــى جـــرح أو 
عليهم  يــتــعــن  ــاة،  ــ وفـ
إبــــــــــــاغ رؤســـــائـــــهـــــم 
ــوراَ، وفــقًــا  ــ ــ بـــذلـــك فـ

للمبدأ 22.

المــعــاقــبــة على  تــكــفــل  أن  عــلــى الحـــكـــومـــات   -7
الاستخدام التعسفي للقوة أو الأسلحة النارية 
أو إســــــاءة اســتــخــدامــهــا مـــن جـــانـــب المــوظــفــن 
ذلك جريمة  بإعتبار  القوانين،  بإنفاذ  المكلفين 

جنائية بمقتضى قوانينها.

8- لا يــجــوز الــتــذرع بــظــروف اســتــثــنــائــيــة، مثل 
أي  أو  الداخلي  السياسي  حالة عدم الاستقرار 
إنــحــراف عن  ــرى، لتبرير أي  ــوارئ عــامــة أخــ طــ

هذه المبادئ الأساسية.

أحكام خاصة
ــفـــن المـــكـــلـــفـــن بــإنــفــاذ  ــوظـ 9- يــتــعــن عـــلـــى المـ
الـــقـــوانـــن عــــدم إســـتـــخـــدام أســلــحــة نـــاريـــة ضد 
الأفراد إلا في حالات الدفاع عن النفس، أو لدفع 
بإصابة  أو  بالموت  الآخــريــن  يهدد  خطر محدق 
بالغة الخطورة  ارتكاب جريمة  لمنع  أو  خطيرة، 
تنطوي على تهديد خطير لــأرواح، أو للقبض 
عــلــى شــخــص يمــثــل خـــطـــرًا مـــن هــــذا الــقــبــيــل 
وذلــــك فقط  ــراره،  ــ فـ لمــنــع  أو  ويـــقـــاوم سلطتهم، 
كافية  غير  تطرفا  الأقــل  الوسائل  تكون  عندما 
الأحـــوال،  الأهــــداف. وفي جميع  هــذه  لتحقيق 
لا يجوز إستخدام الأسلحة النارية القاتلة عن 
أجل  يتعذر تمامًا تجنبها من  إلا عندما  قصد 

حماية الأرواح.

 ،9 المــبــدأ  عليها في  المنصوص  الــظــروف  10- في 
القوانين  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  على  يتعين 
واضح  وتوجيه تحذير  هذه  التعريف بصفتهم 
النارية،  الأسلحة  إستخدام  على  عزمهم  يعلن 
ما  للتحذير،  كاف للإستجابة  وقت  إعطاء  مع 
أو مــا لم  لــه،  لــم يعرضهم ذلــك لخطر لا مبرر 
الأذى  أو  المــوت  آخرين لخطر  أشخاصًا  يعرض 
الجسيم، أو ما لم يتضح عدم ملائمته وجدواه 

تبعًا لظروف الحادث.

11- ينبغي أن تشمل القواعد واللوائح المتعلقة 
بإستخدام الأسلحة النارية من جانب الموظفين 

المكلفين بإنفاذ القوانين مبادئ توجيهية:

فــيــهــا  ــــص  ــرخـ ــ يـ ــي  ــ ــتـ ــ الـ الــــــظــــــروف  )أ( تحـــــــدد 
لــلــمــوظــفــن المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن بحمل 
ــة، وأنــــــواع الأســلــحــة الــنــاريــة  ــاريـ ــنـ الأســلــحــة الـ

والذخيرة المرخص بها.

النارية، حصرًا،  الأسلحة  إستخدام  تكفل  )ب( 
أن  لها  يحتمل  وبطريقة  المناسبة  الــظــروف  في 

تقلل من خطر حدوث ضرر لا موجب له.

ــنــــاريــــة  الــ الأســــلــــحــــة  ــدام  ــ ــــخـ ــتـ ــ إسـ )ج( تحــــظــــر 
والذخيرة التي تسبب أذى لا مبرر له أو تنطوي 

على مخاطر لا مسوغ لها.

وتخزينها  النارية  الأسلحة  مراقبة  تنظم  )د( 
وتسلمها، بمــا في ذلــك وضــع إجــــراءات لضمان 
أن يــكــون المــوظــفــون المــكــلــفــون بــإنــفــاذ الــقــوانــن 
التي  والذخيرة  النارية  مسؤولين عن الأسلحة 

تسلم لهم.



ــه، عــنــد  ــ ــــوجـ ــلـــى تحـــــذيـــــرات تـ ــنـــص عـ )هــــــــ( تـ
ــدام  ــتـــخـ ــة إعـــــتـــــزام إسـ ــالــ الإقــــتــــضــــاء، في حــ

الأسلحة النارية.

)و( تــوفــر نــظــامًــا لــإبــاغ يــنــفــذه المــوظــفــون 
إستخدموا  كلما  الــقــوانــن  بــإنــفــاذ  المــكــلــفــون 

الأسلحة النارية في أداء واجبهم.

حفظ الأمن والنظام في 
التجمعات غير المشروعة

12- لمـــا كــــان مـــن حـــق كـــل فــــرد الإشــــتــــراك في 
تجــمــعــات مــشــروعــة وســلــمــيــة طــبــقًــا لــلــمــبــادئ 
ــواردة في الإعــــان الــعــالمــي لحــقــوق الإنــســان  ــ الــ
والـــعـــهـــد الــــدولــــي الخـــــاص بـــالحـــقـــوق المــدنــيــة 
التي  وللهيئات  ينبغي للحكومات  والسياسية، 
المكلفين  والموظفين  القوانين  إنفاذ  بها  يناط 
بــإنــفــاذهــا الــتــســلــيــم بــأنــه لا يــجــوز إســتــخــدام 
القوة والأسلحة النارية إلا طبقًا لما هو وارد في 

المبدأين 13 و14.

القوانين،  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  على   -13
عــنــد تــفــريــق الــتــجــمــعــات غــيــر المــشــروعــة، إنمــا 
الخــالــيــة مـــن الــعــنــف، أن يــتــجــنــبــوا إســتــخــدام 
أن  ذلــك غير ممكن عمليا،  كــان  إذا  أو،  الــقــوة، 

يقصروه على الحد الأدنى الضروري.

بــإنــفــاذ  المــكــلــفــن  لــلــمــوظــفــن  ــوز  يـــجـ 14- لا 
الـــقـــوانـــن أن يــســتــخــدمــوا الأســلــحــة الــنــاريــة 
لــتــفــريــق الــتــجــمــعــات الــتــي تــتــســم بــالــعــنــف إلا 
خطرًا،  أقــل  وسائل  استخدام  عليهم  تعذر  إذا 
يــقــصــروا إســتــخــدامــهــا عــلــى الحــد  أن  وعليهم 
الأدنى الضروري. ولا يجوز لهم أن يستخدموا 
الأســلــحــة الــنــاريــة في هـــذه الحــــالات إلا حسب 

الشروط المنصوص عليها في المبدأ 9.

تعامل الشرطة مع الأشخاص 
المحتجزين أو المعتقلين

القوانين  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  على   -15
مــع  ــم  ــهـ ــلـ ــامـ ــعـ تـ في  الـــــقـــــوة  يـــســـتـــخـــدمـــوا  ألا 
الأشخاص المحتجزين أو المعتقلين إلا عندما 
والــنــظــام  الأمــــن  ذلـــك لحــفــظ  عليهم  يتحتم 
سلامتهم  تتعرض  عندما  أو  المــؤســســة،  داخـــل 

الشخصية للخطر.

القوانين  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  على   -16
يستخدموا  الأســــــلــــــحــــــة الـــــــنـــــــاريـــــــة في ألا 

ــــاص المـــحـــتـــجـــزيـــن أو  ــــخـ ــع الأشـ تــعــامــلــهــم مــ
لدفع  أو  الــنــفــس،  عــن  لــلــدفــاع  إلا  المعتقلين 
خــطــر مــبــاشــر عــن الآخـــريـــن يــهــدد بــالمــوت أو 
بـــإحـــداث إصــابــة خــطــيــرة، أو عــنــدمــا يتحتم 
عــلــيــهــم ذلــــك لمــنــع فــــرار شــخــص مــحــتــجــز أو 

معتقل يمثل الخطر المشار إليه في المبدأ 9.

حـــقـــوق  ــة  ــقــ ــابــ ــســ الــ المــــــبــــــادئ  ــــس  تمــ لا   -17
وواجباتهم  السجون  المسؤولين عن  الموظفين 
ومــســؤولــيــاتــهــم كــمــا هـــي مـــحـــددة في قــواعــد 
الدنيا النموذجية لمعاملة السجناء وبخاصة 

القواعد 33 و34 و54.

المؤهلات والتدريب وإسداء 
الإرشاد

18- تراعي الحكومات وهيئات إنفاذ القوانين، 
بإنفاذ  المكلفين  المــوظــفــن  جميع  إخــتــيــار  في 
الـــقـــوانـــن، إتـــبـــاع إجــــــراءات إنــتــقــاء مــنــاســبــة، 
وتمــتــعــهــم بــالــصــفــات الأخــاقــيــة والــنــفــســيــة 
بكفاءةٍ،  مهامهم  لممارسة  الملائمة  والبدنية 
ــا مــهــنــيًــا مــســتــمــرًا وشـــامـــاً.  وتــلــقــيــهــم تــدريــبً
يبحث  دوريــة  إستعراضات  أن تجــري  وينبغي 

فيها إستمرار ملائمتهم لأداء هذه المهام.

19- تتكفل الحكومات وهيئات إنفاذ القوانين 
بـــتـــدريـــب جــمــيــع مــوظــفــي إنـــفـــاذ الـــقـــوانـــن، 
ــا لمــعــايــيــر الـــكـــفـــاءة المــهــنــيــة  ــقًـ وتــخــتــبــرهــم وفـ
المــنــاســبــة في إســـتـــخـــدام الـــقـــوة. ولا يــرخــص 
بــحــمــل الأســـلـــحـــة لمــوظــفــي إنـــفـــاذ الــقــوانــن 
الذين يقتضي عملهم حمل السلاح إلا بعد 

تلقيهم تدريبًا خاصًا على استخدامها.

20- تولي الحكومات وهيئات إنفاذ القوانين، 
في تدريب الموظفين المكلفين بإنفاذ القوانين، 
اهتمامًا خاصًا لمسائل آداب الشرطة وحقوق 
التحقيق،  عــمــلــيــات  في  ســيــمــا  ولا  الإنـــســـان، 
النارية،  والأسلحة  القوة  إستخدام  ولبدائل 
ــة الـــــنـــــزاعـــــات ســلــمــيًــا  ــويــ بمـــــا في ذلـــــــك تــــســ
وتفهم ســلــوك الجــمــاهــيــر، وأســالــيــب الإقــنــاع 
التقنية،  والــوســائــل  والــوســاطــة،  والــتــفــاوض 
والأسلحة  الــقــوة  إستخدام  مــن  الحــد  بهدف 
ــاذ الــقــوانــن  ــفـ ــة. ويــنــبــغــي لــهــيــئــات إنـ ــاريـ ــنـ الـ
أن تــراجــع بــرامــجــهــا الــتــدريــبــيــة وإجــراءاتــهــا 
يــقــع مــن حــــوادث ذات  العملية في ضـــوء مــا 

طابع خاص.

21- تتيح الحكومات وهيئات إنفاذ القوانين 
المشورة للموظفين المكلفين بإنفاذ القوانين، 
الذين يواجهون حالات تستخدم فيها القوة 
الضغط  مسألة  بشأن  النارية،  الأسلحة  أو 

النفسي.

إجراءات الإبلاغ والمراجعة
ــاذ  ــ ــفـ ــ إنـ وهـــــيـــــئـــــات  الحــــــكــــــومــــــات  تحـــــــــدد   -22
الــقــوانــن إجـــــراءات فــعــالــة لــإبــاغ عــن جميع 
المــبــدأيــن 6 و11)و(،  إلــيــهــا في  المــشــار  ــوادث  ــ الحـ
ولإســـتـــعـــراضـــهـــا. وبــالــنــســبــة لـــلـــحـــوادث المــبــلــغ 
الحكومات  تكفل  المبدأين،  لهذين  طبقًا  عنها 
بعملية  القيام  تسهيل  القوانين  إنفاذ  وهيئات 
فيه  تستطيع  وضــع  وتأمين  فعالة.  إستعراض 
النيابة  أو سلطات  المستقلة  الإداريــة  السلطات 
المــســتــقــلــة ممـــارســـة إخــتــصــاصــهــا الــقــضــائــي في 
ــاة أو  ــ ــدوث وفـ ــ ــالات حـ ــ ــروف مــائــمــة. وفي حـ ــ ظـ
إصـــابـــة خــطــيــرة أو عـــواقـــب جــســيــمــة  أخــــرى، 
السلطات  إلى  تقرير مفصل  الفور  يرسل على 
المــخــتــصــة المــســؤولــة عــن الاســتــعــراض الإداري 

والرقابة القضائية.

بهم ضرر  يلحق  الــذيــن  يتاح للأشخاص   -23  
مــن اســتــخــدام الــقــوة أو الأســلــحــة الــنــاريــة، أو 
مستقلة  إجـــراءات  إتباع  القانونيين،  لممثليهم 
ــة الــــدعــــاوى. وفي حـــالـــة وفــاتــهــم،  ــامـ تــشــمــل إقـ

ينطبق هذا الحكم بالتالي على معاليهم.

القوانين  إنفاذ  وهيئات  24- تضمن الحكومات 
كانوا  إذا  المــوظــفــن  كــبــار  على  المسؤولية  إلــقــاء 
يعلموا،  أن  عليهم  يــتــوجــب  كـــان  أو  عــلــم،  عــلــى 
ــوانـــن  ــقـ ــاذ الـ ــفــ ــإنــ بــــــأن المــــوظــــفــــن المـــكـــلـــفـــن بــ
العاملين تحت إمرتهم يلجؤون، أو لجؤوا، إلى 
الإســـتـــخـــدام غــيــر المـــشـــروع لــلــقــوة أو الأســلــحــة 
النارية دون أن يتخذوا كل ما في وسعهم إتخاذه 
مـــن تــدابــيــر لمــنــع هـــذا الإســـتـــخـــدام أو وقــفــه أو 

الإبلاغ عنه.

القوانين  إنــفــاذ  وهيئات  الحكومات  تكفل   -25
عــــدم فــــرض أي عــقــوبــات جــنــائــيــة أو تــأديــبــيــة 
الذين  القوانين  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  على 
ــتـــزامًـــا بمـــدونـــة قـــواعـــد الــســلــوك  يـــرفـــضـــون، الـ
لــلــمــوظــفــن المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن وبــهــذه 
القوة  استخدام  أمــر  تنفيذ  الأساسية،  المــبــادئ 
ــة، أو الــــذيــــن يــبــلــغــون عــن  ــاريــ ــنــ والأســـلـــحـــة الــ
النارية من جانب  الأسلحة  أو  القوة  إستخدام 

موظفين آخرين.

كــان  إذا  الـــرؤســـاء  بــطــاعــة  الــتــذرع  26- لا يقبل 
المــوظــفــون المــكــلــفــون بــإنــفــاذ الــقــوانــن يعلمون 
النارية،  الأسلحة  أو  القوة  بإستخدام  أمــرًا  أن 
أفـــضـــى إلــــى وفـــــاة شــخــص أو إصـــابـــتـــه إصــابــة 
واضحة،  بــصــورة  للقانون  مخالفًا  كــان  خطرة 
تنفيذه.  لرفض  معقولة  فرصة  لديهم  وكانت 
وفي كـــل الأحــــــوال، تــقــع المــســؤولــيــة أيـــضًـــا على 

الرؤساء الذين يصدرون أوامر غير قانونية.
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مدونة لقواعد سلوك الموظفين 
المكلفين بإنفاذ القوانين 

في  المتحدة  لــأمم  العامة  الجمعية  إعتمدتها 
17 كانون الأول/ديسمبر 1979.

المادة 1
عــلــى المــوظــفــن المكلفين بــإنــفــاذ الــقــوانــن، في 
جميع الأوقــات، أن يــؤدوا الواجب الــذي يلقيه 
المجتمع  بخدمة  وذلــك  عاتقهم،  على  القانون 
ــال  ــمـ وبـــحـــمـــايـــة جــمــيــع الأشــــخــــاص مــــن الأعـ
درجة  يتفق مع علو  القانونية، على نحو  غير 

المسؤولية التي تتطلبها مهنتهم.

التعليق
بإنفاذ  المــكــلــفــون  »المــوظــفــون  عــبــارة  تشمل  )أ( 
القوانين« جميع الموظفين المسؤولين عن تنفيذ 
الشرطة،  صلاحيات  يمارسون  الذين  القانون 
أو الإحــتــجــاز،  ولا سيما صــاحــيــات الإعــتــقــال 

سواء أكانوا معينين أم منتخبين.

)ب( في البلدان التي تتولى صلاحيات الشرطة 
بالزي  أكانت  ســواء  العسكرية،  السلطات  فيها 
يعتبر  الـــدولـــة،  أمـــن  قــــوات  أو  لا،  أم  الــرســمــي 
القوانين«  بإنفاذ  المكلفون  »المــوظــفــون  تعريف 

شاملً لموظفي تلك الأجهزة.

بوجه  تشمل،  أن  المجتمع  بخدمة  يقصد  )ج( 
أفراد المجتمع  خاص، تقديم خدمات لمساعدة 
المحتاجين إلى مساعدة فورية لأسباب طارئة، 
أو  إجتماعية  أو  إقتصادية  أو  كــانــت  شخصية 

من أي نوع آخر.

يــقــتــصــر على  أن لا  الحــكــم  بــهــذا  يــقــصــد  )د( 
والأذى  والسلب  العنف  أعــمــال  جميع  تغطية 
ــا بـــل أن يــتــخــطــى ذلــــك لــيــشــمــل كــامــل  وحـــدهـ
تــقــع تحــت طائلة  الــتــي  المــحــظــورات  مجموعة 
ــو يــشــمــل أيــضًــا سلوك  الــقــانــون الجــنــائــي. وهـ
الأشخاص غير القادرين على تحمل المسؤولية 

الجنائية.

المادة 2
يــحــتــرم المــوظــفــون المــكــلــفــون بــإنــفــاذ الــقــوانــن، 
الإنسانية  الكرامة  بواجباتهم،  قيامهم  أثناء 
الإنــســان  حــقــوق  على  ويحافظون  ويحمونها، 

لكل الأشخاص ويوطدونها.

التعليق
ــان المـــشـــار إلــيــهــا مــحــددة  ــسـ )أ( إن حــقــوق الإنـ
ومــحــمــيــة بــالــقــانــون الــوطــنــي والــــدولــــي. ومــن 
الصكـوك الدوليـة ذات الصلة: الإعلان العالمي 
لحـــقـــوق الإنــــســــان، والـــعـــهـــد الــــدولــــي الخـــاص 
حماية  وإعـــان  والسياسية،  المدنية  بالحقوق 
جــمــيــع الأشــــخــــاص مـــن الـــتـــعـــرض لــلــتــعــذيــب 
وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية 
أو اللاإنسانية أو المهنية، وإعلان الأمم المتحدة 
للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري، 
والإتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال 

ــز الــــعــــنــــصــــري،  ــيــ ــيــ ــمــ ــتــ الــ
ــة  ــ ــيـ ــ ــدولـ ــ ــة الـ ــ ــيــ ــ ــاقــ ــ ــفــ ــ والإتــ
لـــقـــمـــع جـــــريمـــــة الـــفـــصـــل 
عليها،  والمعاقبة  العنصري 
وإتفاقية منع جريمة الإبادة 

عليها،  والمــعــاقــبــة  الجــمــاعــيــة 
ــواعـــد الــنــمــوذجــيــة الــدنــيــا  ــقـ والـ

فيينا  وإتفاقية  السجناء،  لمعاملة 
للعلاقات القنصلية.

الــوطــنــيــة  الــتــعــلــيــقــات  تــذكــر  أن  يــنــبــغــي  )ب( 
القانونية الإقليمية  المــادة الأحكام  على هذه 
هــذه الحقوق وتنص  التي تحــدد  الوطنية  أو 

على حمايتها. 

المادة 3
لا يجوز للموظفين المكلفين بإنفاذ القوانين 
استعمال القوة إلا في حالة الضرورة القصوى 

وفي الحدود اللازمة لأداء واجبهم.

التعليق
)أ( يشدد هذا الحكم على أن إستعمال القوة 
القوانين  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  قبل  مــن 
ــرًا إســتــثــنــائــيًــا، ومـــع أنــه  ــ يــنــبــغــي أن يــكــون أمـ
يوحي بأنه قد يكون من المأذون به للموظفين 
من  يستخدموا  أن  القوانين  بإنفاذ  المكلفين 
الــضــرورة  الــظــروف معقول  الــقــوة مــا تجعله 
مــن أجــل تــفــادي وقـــوع الجــرائــم أو في تنفيذ 
المشتبه  أو  للمجرمين  الــقــانــونــي  الإعــتــقــال 
ذلــك، فهو  المساعدة على  أو  بأنهم مجرمون، 
هذا  يتعدى  بشكل  الــقــوة  إستخدام  يجيز  لا 

الحد.

ــادة  ــعــ الــ في  ــنــــي  الــــوطــ ــون  ــانــ ــقــ الــ يـــقـــيـــد  )ب( 
المكلفين  الموظفين  قبل  مــن  الــقــوة  إستعمال 
بإنفاذ القوانين وفقًا لمبدأ التناسبية. ويجب 
التناسبية  أنه يتعين إحترام مبادئ  أن يفهم 
المعمول بها على الصعيد الوطني في تفسير 
هــذا الحكم. ولا يجوز بأية حــال تفسير هذا 
الحــكــم بمــا يــســمــح بــإســتــعــمــال الــقــوة بشكل 
ــروع المــطــلــوب  ــشــ لا يــتــنــاســب مــــع الــــهــــدف المــ

تحقيقه.

)ج( يعتبر إستعمال الأسلحة النارية تدبيرًا 
كــل جهد ممكن لتلافي  بــذل  أقــصــى. وينبغي 
الــنــاريــة، ولا سيما ضد  إســتــعــمــال الأســلــحــة 
إستعمال  ينبغي  لا  عـــام،  وبــوجــه  الأطـــفـــال. 
الشخص  يبدي  عندما  إلا  النارية  الأسلحة 
أو  مسلحة  مقاومة  جرمًا  إرتكابه  في  المشتبه 
يعرض حياة الآخرين للخطر بطريقة أخرى 
وتكون التدابير الأقل تطرفًا غير كافية لكبح 
كل  وفي  عليه.  القبض  لإلــقــاء  أو  بــه  المشتبه 
تقديم  ينبغي  نــاري  ســاح  فيها  يطلق  حالة 

تقرير إلى السلطات المختصة دون إبطاء.

المادة 4
يـــحـــافـــظ المــــوظــــفــــون المـــكـــلـــفـــون بـــإنـــفـــاذ 

ســريــة مـــا في حــوزتــهــم من الــــــقــــــوانــــــن عــلــى 
أمــــور ذات طبيعة ســريــة مــا لــم يــقــتــض خــاف 
أو متطلبات  الــواجــب  أداء  كــل الإقــتــضــاء  ذلــك 

العدالة.

التعليق
يحصل المــوظــفــون المــكــلــفــون بــإنــفــاذ الــقــوانــن، 
بــحــكــم واجــبــاتــهــم، عــلــى مــعــلــومــات قـــد تتعلق 
أن تضر  أو يمــكــن  لــــأفــــراد  ــة  بـــالحـــيـــاة الخـــاصـ
بمـــصـــالـــح الآخـــــريـــــن، وبــســمــعــتــهــم عـــلـــى وجـــه 
الخــــصــــوص. ولـــذلـــك يــنــبــغــي تـــوخـــي الحـــرص 
ــاظ عـــلـــى هـــــذه المـــعـــلـــومـــات  ــفــ ــد في الحــ ــديـ ــشـ الـ
المعلومات  إفشاء هذه  ينبغي  ولا  وإستخدامها، 
وأي  العدالة.  أو خدمة  الــواجــب  أداء  إلا بحكم 
إفشاء لهذه المعلومات لأغراض أخرى أمر غير 

مشروع على الإطلاق.

المادة 5
المكلفين  المــوظــفــن  مـــن  يــجــوز لأي مــوظــف  لا 
أعمال  مــن  عمل  بــأي  يقوم  أن  القوانين  بإنفاذ 
ــن ضــــــروب المـــعـــامـــلـــة أو  الـــتـــعـــذيـــب أو غـــيـــره مــ
العقوبة القاسية أو اللآإنسانية أو المهينة، أو أن 
يحرض عليه أو أن يتغاضى عنه، كما لا يجوز 
لأي مـــن المــوظــفــن المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن 
إستثنائية  بــظــروف  أو  عليا  بـــأوامـــر  يــتــذرع  أن 
إحاقة  أو  بــالحــرب،  التهديد  أو  الحـــرب،  كحالة 
الخــطــر بــالأمــن الــقــومــي، أو تقلقل الإســتــقــرار 
الــســيــاســي الـــداخـــلـــي، أو أيــــة حــالــة أخــــرى من 
ــالات الـــطـــوارئ الــعــامــة، لتبرير الــتــعــذيــب أو  حـ
غيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو 

اللآإنسانية أو المهينة.

التعليق
)أ( هــــذا الحـــظـــر مــســتــمــد مـــن إعـــــان حــمــايــة 
ــتـــعـــرض لــلــتــعــذيــب  جــمــيــع الأشــــخــــاص مــــن الـ
القاسية  العقوبة  أو  المعاملة  وغيره من ضــروب 
أو الــاإنــســانــيــة أو المــهــيــنــة، وهـــو الإعــــان الــذي 

إعتمدته 



ــاء فــيــه: »)أن أي  الجــمــعــيــة الــعــامــة، والــــذي جـ
ــذه الأعــــمــــال(« إمـــتـــهـــان لــلــكــرامــة  عــمــل مـــن هــ
ــارا  ــكـ ــدان بـــوصـــفـــه إنـ ــ الإنـــســـانـــيـــة ويـــجـــب أن يــ
وإنتهاكًا لحقوق  المتحدة  لمقاصد ميثاق الأمم 
المنصوص عليها  الإنسان والحريات الأساسية 
في الإعلان العالمي لحقوق الإنسان )وغيره من 
الصكوك الدولية الخاصة بحقوق الإنسان(«.

)ب( يعرف الإعلان التعذيب كما يلي: »يقصد 
ــم أو عــنــاء  بــالــتــعــذيــب أي عــمــل يــنــتــج عــنــه ألــ
شديد، جسديًا كان أو عقليًا، يتم إلحاقه عمدًا 
بشخص ما بفعل أحد الموظفين العموميين أو 
بتحريض منه، لأغراض مثل الحصول من هذا 
الشخص أو من شخص آخر على معلومات أو 
إعتراف، أو معاقبته على عمل إرتكبه أو يشتبه 
أو تخويف أشخاص  أو تخويفه  ارتكبه،  أنه  في 
العناء  أو  ــم  الألـ الــتــعــذيــب  يشمل  ولا  آخــريــن. 
الذي يكون ناشئًا عن مجرد جزاءات مشروعة 
أو ملازمًا لها أو مترتبًا عليها، في حدود تمشي 
لمعاملة  الــدنــيــا  النموذجية  الــقــواعــد  مــع  ذلــك 

السجناء«.

)ج( لم تعرف الجمعية العامة تعبير »المعاملة 
المهينة«،  أو  اللآإنسانية  أو  القاسية  العقوبة  أو 
ولكن ينبغي تفسيره بشكل يضمن أكبر حماية 
ممــكــنــة مـــن جــمــيــع أشـــكـــال الإســــــاءة، جسدية 

كانت أو عقلية.

المادة 6
يسهر الموظفون المكلفون بإنفاذ القوانين على 
الحماية التامة لصحة الأشخاص المحتجزين 
ــاص، إتــخــاذ  ــ في عــهــدتــهــم، وعــلــيــهــم، بـــوجـــه خـ
لهم  الطبية  العناية  لتوفير  الفورية  التدابير 

كلما لزم ذلك.

التعليق
الــتــي يقصد بها  )أ( تــوفــر »الــعــنــايــة الــطــبــيــة«، 
ــتـــي يــقــدمــهــا أي مــــن المــوظــفــن  الخــــدمــــات الـ
ــاء والمـــســـاعـــدون  ــبــ الــطــبــيــن، بمـــن فــيــهــم الأطــ

الطبيون المجازون، عند الإقتضاء أو الطلب.

)ب( ولــئــن كـــان مـــن المــحــتــمــل أن يــكــون هــنــاك 
مـــوظـــفـــون طـــبـــيـــون مــلــحــقــون بــعــمــلــيــة إنـــفـــاذ 
المكلفين  الموظفين  على  يجب  فــإنــه  الــقــوانــن، 
بإنفاذ القوانين أن يأخذوا بعين الإعتبار  رأي 
هؤلاء الموظفين عندما يوصون بتوفير العلاج 
موظفين  قبل  من  المحتجز  للشخص  المناسب 
طــبــيــن مـــن خــــارج عــمــلــيــة إنـــفـــاذ الـــقـــوانـــن أو 

بالتشاور معهم.

المكلفين  المــوظــفــن  عــلــى  أن  المــفــهــوم  مـــن  )ج( 
بإنفاذ القوانين أيضًا أن يوفروا العناية الطبية 
الحــوادث  أو ضحايا  القانون  إنتهاك  لضحايا 

التي تقع خلال حالات إنتهاك القانون.

المادة 7
يمــتــنــع المــوظــفــون المــكــلــفــون بــإنــفــاذ الــقــوانــن 
عــن ارتــكــاب أي فعل مــن أفــعــال إفــســاد الــذمــة. 

الأفــعــال  هــذه  جميع  مواجهة  أيــضــا  وعليهم 
ومكافحتها بكل صرامة. 

التعليق
)أ( إن أي فعل من أفعال إفساد الذمة، مثله 
في ذلــك مثل أي مــن أفــعــال إســـاءة إستخدام 
ــر لا يــتــفــق ومـــهـــنـــة المــوظــفــن  ــ الـــســـلـــطـــة، أمـ
المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن. ويــجــب أن ينفذ 
الـــقـــانـــون تــنــفــيــذًا كـــامـــاً فــيــمــا يــتــعــلــق بــأي 
فعلً  يرتكب  القوانين  بإنفاذ  مكلف  موظف 
من أفعال إفساد الذمة، لأنه ليس للحكومات 
لم  إذا  رعاياها  على  القانون  إنفاذ  تتوقع  أن 
يكن في مقدورها أو نيتها إنفاذ القانون على 

موظفيها أنفسهم وداخل أجهزتها ذاتها.

أن  الذمة يجب  إفساد  كان تعريف  ولئن  )ب( 
أن  فينبغي  الوطني،  للقانون  خاضعًا  يكون 
يكون مفهومًا أنه يشمل إرتكاب أو إغفال فعل 
ما لدى إضطلاع الموظف بواجباته، أو بصدد 
هـــذه الـــواجـــبـــات، إســتــجــابــة لــهــدايــا أو وعـــود 
أي  تلقي  أو  قبلت،  أو  ســواء طلبت  أو حــوافــز 
من هذه الأشياء بشكل غير مشروع متى تم 

إرتكاب الفعل أو إغفاله.

أفعال  مــن  »فــعــل  عــبــارة  تفهم  أن  ينبغي  )ج( 
إفــســاد الـــذمـــة« المــشــار إلــيــهــا أعـــاه عــلــى أنها 

تشمل محاولة إفساد الذمة.

المادة 8
عــلــى المـــوظـــفـــن المــكــلــفــن بـــإنـــفـــاذ الــقــوانــن 
إحترام القانون وهذه المدونة. وعليهم أيضًا، 
قـــدر اســتــطــاعــتــهــم، مــنــع وقــــوع أي إنــتــهــاكــات 
لهما ومواجهة هذه الإنتهاكات بكل صرامة.

وعــلــى المــوظــفــن المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن، 
ــهـــم مــــا يــحــمــلــهــم عــلــى  ــر لـــديـ ــتـــوفـ الــــذيــــن يـ
لهذه  إنتهاك  وقــوع  وشــك  أو  بوقوع  الإعتقاد 
ــى ســلــطــاتــهــم العليا  ــر إلـ ــة، إبــــاغ الأمــ ــدونـ المـ
وكذلك، عند اللزوم، إلى غيرها من السلطات 
بصلاحية  تتمتع  الــتــي  المختصة  والأجـــهـــزة 

المراجعة أو رفع الظلامة.

التعليق
ــة بمـــجـــرد إدمــاجــهــا  ــدونــ )أ( يــعــمــل بـــهـــذه المــ
في الــتــشــريــع أو المـــمـــارســـة الــوطــنــيــة. فــإن 

تــضــمــنــت الــتــشــريــعــات أو المـــمـــارســـات 
أحكاما أصــرم مــن تلك الـــواردة في 
هذه المدونة يعمل بتلك الأحكام 

الأصرم.

المــــــادة  هــــــذه  تـــتـــوخـــى  )ب( 
المحافظة على التوازن بين 
الحـــاجـــة إلــــى الإنــضــبــاط 
ــلــــي لــلــهــيــئــة الــتــي  الــــداخــ
تــتــوقــف عــلــيــهــا الــســامــة 
الــــعــــامــــة إلـــــــى حـــــد كــبــيــر 
مـــــــــن جـــــــهـــــــة، والحـــــــاجـــــــة 
ــعــــالجــــة إنـــتـــهـــاكـــات  إلـــــــى مــ

حــقــوق الإنــســان مــن جــهــة أخــــرى. ويــجــب على 
يبلغوا  أن  الــقــوانــن  بإنفاذ  المكلفين  الموظفين 
عــن الإنــتــهــاكــات الــتــي تــقــع في إطـــار التسلسل 
إجــراءات  أيــة  إتخاذ  وألا يقدموا على  القيادي 
القيادي  التسلسل  أخــرى خــارج نطاق  قانونية 
إلا في الحــالات التي لا يوجد فيها طرق رجوع 
أخرى متاحة أو فعالة. ومن المفهوم أنه لا يجوز 
تــعــريــض المــوظــفــن المــكــلــفــن بــإنــفــاذ الــقــوانــن 
لأية عقوبات إدارية أو غير إدارية بسبب قيامهم 
بــالإبــاغ عــن وقــوع إنتهاك لهذه المــدونــة أو عن 

وشك وقوع مثل هذا الإنتهاك.

ــهـــزة  الأجـ أو  »الـــســـلـــطـــات  بـــعـــبـــارة  يــقــصــد  )ج( 
الــتــي تتمتع بــصــاحــيــة المــراجــعــة أو  المــنــاســبــة 
قائم  أو جهاز  قائمة  أيــة سلطة  الظلامة«  رفــع 
هيئة  داخــل  ســواء  الوطني،  القانون  بمقتضى 
إنـــفـــاذ الـــقـــوانـــن أو عــلــى نــحــو مــســتــقــل عــنــهــا، 
وتكون لها أو له صلاحية، مستمدة من القانون 
لــلــنــظــر في  أو مـــن أي مـــصـــدر آخــــر  الـــعـــرف  أو 
إنتهاكات  عــن  الناجمة  والــشــكــاوى  التظلمات 
السلوك  قواعد  مدونة  أحكام  نطاق  في  تدخل 

هذه.

أن وسائط  إعتبار  البلدان،  )د( يمكن في بعض 
الإتصال الجماهيري تضطلع بوظائف مماثلة 
للوظائف المبينة في الفقرة الفرعية )ج( أعلاه 
الــشــكــاوى. ومــن ثــم فقد يكون  بشأن النظر في 
بإنفاذ  المكلفين  الموظفين  قــيــام  يــبــرر  مــا  هــنــاك 
القوانين. كوسيلة أخيرة وبما يتفق مع قوانين 
ــادة 4  ــ وأعـــــراف بــلــدانــهــم وكـــذلـــك مـــع أحـــكـــام المـ
مــن هـــذه المـــدونـــة، بتوجيه انــتــبــاه الــــرأي الــعــام 
إلـــى الإنــتــهــاكــات عــن طــريــق وســائــط الإتــصــال 

الجماهيري.

ــلـــفـــون بـــإنـــفـــاذ  ــون المـــكـ ــفــ )هــــــــ( يــســتــحــق المــــوظــ
ــن يــتــقــيــدون بـــأحـــكـــام مــدونــة  ــذيـ ــوانـــن، الـ ــقـ الـ
ــتــــرام  ــذه، أن يـــنـــالـــوا الإحــ ــ قــــواعــــد الـــســـلـــوك هــ
والدعم الكامل والتعاون من قبل المجتمع ومن 
التي  القوانين  تنفيذ  عن  المسؤولة  الهيئة  قبل 
يعملون فيها، وكذلك من قبل جميع العاملين 

في إنفاذ القوانين. 
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المؤسسات الوطنية لحقوق 
الإنسان

ــرام حــقــوق الإنــســان  ــتـ تــقــع المــســؤولــيــة عـــن إحـ
ويجب  الــدول،  كاهل  على  وإعمالها  وحمايتها 
على مختلف هيئاتها وأجهزتها القيام بدورها 
بهذا الشأن. ويجب الإنتباه في الدول التي بها 
الوضع  إلــى  الإنــســان  وطنية لحــقــوق  مؤسسة 
الفريد لهذه المؤسسات، فمع أنها هيئة رسمية 
لها ولاية دستورية أو تشريعية لحماية حقوق 
بتمويلها،  الــدولــة  وتــقــوم  وتعزيزيها،  الإنــســان 
أو  التنفيذية  للسلطة  تــابــعــة  ليست  أنــهــا  إلا 
الوطنية  فالمؤسسات  القضائية.  أو  التشريعية 
لحقوق الإنسان هي مؤسسات رسمية مستقلة، 
الهيئة  أمــام  مسؤولة  تعتبر  كقاعدة،  أنها،  مع 
مباشر.  غير  بشكل  أو  مباشرة  إمــا  التشريعية 
ومــــن نــاحــيــة أخـــــرى فــــإن المـــؤســـســـة الــوطــنــيــة 
لحـــقـــوق الإنـــســـان لــيــســت أيـــضًـــا مــنــظــمــة غير 

حكومية. 

وتــعــتــبــر المــؤســســة الــوطــنــيــة لحــقــوق الإنــســان 
ــنـــي لحــقــوق  عــنــصــر رئــيــســي في أي نـــظـــام وطـ
أيضًا النظر إليها كجسر بين  الإنسان، ويمكن 
المــجــتــمــع المـــدنـــي والحـــكـــومـــة، فــهــي تــربــط بين 
مــســؤولــيــات الـــدولـــة وحــقــوق المــواطــنــن، وهــي 
بــالــنــظــم الإقليمية  الــوطــنــيــة  الــقــوانــن  تــصــل 
والــدولــيــة لحقوق الإنــســان. وفي الــوقــت نفسه، 
الــوطــنــيــة لحقوق  المــؤســســات  كــثــيــرًا مــا تنتقد 
الإنسان أداء الحكومة إذا ما إنتهكت إلتزاماتها 
يلزم  ما  تتخذ  لم  أو  الإنسان  بحقوق  المتعلقة 

من إجراءات للوفاء بها.

وتــرجــع الـــدعـــوة إلـــى قــيــام الحــكــومــات بإنشاء 
ــان مــحــلــيــة لحــقــوق  ــ أفــــرقــــة إعــــامــــيــــة أو لجــ
الإنــســان إلــى عــام 1946. وهــو مــا تــطــور لاحقًا 
لــلــدعــوة إلــى إنــشــاء مــؤســســات وطنية لحقوق 
الإنسان. وفي عام 1994 رحبت الجمعية العامة 
المتعلقة بمركز  المبادئ  بإعتماد  المتحدة  للأمم 
المــؤســســات الــوطــنــيــة لــتــعــزيــز وحــمــايــة حقوق 

ــة بمــبــادئ  ــروفـ ــعـ ــان، والمـ ــســ الإنــ
المعايير  توضح  التي  باريس، 
المؤسسات  أدوار  بشأن  الدنيا 
الــوطــنــيــة لحـــقـــوق الإنـــســـان 
الأمم  ودعـــت  ومسؤولياتها. 
المـــتـــحـــدة مـــــــراراً الــــــدول إلــى 
الوطنية  مــؤســســاتــهــا  إنــشــاء 
لحــقــوق الإنـــســـان وفـــقًـــا لــهــذه 
المبادئ. وما زالت مبادئ باريس 

تمثل المرجعية 

الرئيسية لعمل المؤسسات الوطنية 
لحــقــوق الإنــســان، على الــرغــم مــن أنه 
قـــد إعــتــمــد بــعــدهــا الــعــديــد مـــن الــوثــائــق 
الأكـــثـــر تــفــصــيــاً بــشــأن المــؤســســات الــوطــنــيــة 
لحقوق الإنسان. وليس هناك نمــوذج موحد 
ولا  الإنـــســـان،  الــوطــنــيــة لحــقــوق  للمؤسسات 
توجد تسمية موحدة لها، ومما يطلق عليها: 
ــة/أمـــن مـــظـــالـــم/ ــنـ ــيـــة/لجـ ــفـــوضـ ــهـــد/مـ ــعـ مـ
ــم في حــد ذاتـــه أثــره  مــفــوض الحــقــوق. والإســ
إلــى  بــوضــح  ينقل  أن  وينبغي  يــذكــر،  يــكــاد لا 
الوطنية  المؤسسة  تفعل  مــاذا  الأفــــراد،  عامة 
ــا مـــؤســـســـة عــامــة  ــهـ ــونـ ــان، وكـ ــ ــسـ ــ لحـــقـــوق الإنـ

وليست منظمة غير حكومية. 

دعم الأمم المتحدة للمؤسسات 
الوطنية لحقوق الإنسان

تــهــتــم الأمم المــتــحــدة بــالمــؤســســات الــوطــنــيــة 
ــان وتـــعـــول عــلــيــهــا وتــدعــمــهــا  ــســ لحـــقـــوق الإنــ
بشكل كبير، ومن بين ما تقوم مفوضية الأمم 

المتحدة لحقوق الإنسان بهذا الخصوص:

تستعرض مشاريع التشريعات الرامية إلى   ●
إنشاء مؤسسات وطنية لحقوق الإنسان.

ــال لمـــبـــادئ   ● ــثـ ــتـ ــورة بـــشـــأن الإمـ ــشــ تـــســـدي المــ
باريس.

بشأن   ● والمنهجية  الإرشادية  المذكرات  تضع 
المـــســـائـــل المــتــصــلــة بـــالمـــؤســـســـات الــوطــنــيــة 

لحقوق الإنسان.

الوطنية   ● المــؤســســات  بــن  الــشــراكــات  تيسر 
وهيئات ولجــان الأمم  الإنسان  لحقوق 

المتحدة ذات الصلة.

ــام تــــواصــــل فــعــال   ● ــيـ ــم قـ تـــدعـ
بـــن المــؤســســة والأجـــهـــزة 
ــبــــرلمــــان  الـــرســـمـــيـــة والــ
والمــــــنــــــظــــــمــــــات غـــيـــر 

الحكومية.

تـــــدعـــــم شـــــراكـــــات   ●
المؤسسات 

ــة مـــع  ــ ــيــ ــ ــنــ ــ ــوطــ ــ الــ
الـــنـــظـــام الـــدولـــي 
الإنسان،  لحقوق 
بما في ذلك لجان 

ــراءات الخــاصــة، ومجلس  ــ المــعــاهــدات، والإجـ
حقوق الإنسان.

تــشــجــع عــلــى تـــبـــادل المـــعـــلـــومـــات والخـــبـــرات   ●
والـــــــدروس المــســتــفــادة فــيــمــا بـــن المــؤســســات 

الوطنية لحقوق الإنسان.

إحتياجات   ● وتقيم  مقارنة،  تحليلات  تجــري 
التعاون التقني، وتساهم في صياغة المشاريع 

وتدعم بعثات التقييم.

تــقــدم الــدعــم إلـــى لجــنــة الــتــنــســيــق الــدولــيــة   ●
للمؤسسات الوطنية لتعزيز وحماية حقوق 
الإنسان، بما في ذلك لجنتها الفرعية المعنية 
التنسيق في  بالإعتماد. وتتمثل ولاية لجنة 
إستعراض وتحليل طلبات الإعتماد المحالة 
إليها وتحديد مدى إمتثال اللجنة الوطنية 
إذ  بــاريــس.  لمــبــادئ  الإنضمام  لطلب  المقدمة 
لــهــا ومنح  المــقــدمــة  الــطــلــبــات  تــقــوم بتقييم 
التالية  المــراكــز  أحــد  الطلب  مقدمة  اللجنة 
باريس  لمبادئ  التي تمتثل  للجان  وذلــك  )أ( 
ويــكــون لــهــا الحـــق في الــعــضــويــة الــكــامــلــة في 
لجنة التنسيق الدولية. أو )ب( وذلك للجان 
باريس ويكون لها  التي تمتثل جزئيًا لمبادئ 
الحق في العضوية بدون الحق في التصويت. 
لمبادئ  تمتثل  لا  الــتــي  للجان  وذلـــك  )ج(  أو 
بـــاريـــس ولا يــكــون لــهــا الحـــق في الــعــضــويــة. 
التنسيق  لجــنــة  تمــنــحــه  الــــذي  وللتصنيف 
المعنية  اللجنة  آثــار هامة على فــرص تعاون 
والإقليمية  الــدولــيــة  والــلــجــان  الهيئات  مــع 
ــع المـــؤســـســـات  ــذلــــك مــ لحـــقـــوق الإنــــســــان وكــ
الوطنية لحقوق الإنسان في الدول الأخرى. 

وبــشــكــل عــــام مـــن المـــهـــم أن تــتــمــثــل المــؤســســات 
ــاريـــس  ــقــــوق الإنـــــســـــان لمــــبــــادئ بـ ــة لحــ ــيـ ــنـ ــوطـ الـ
بإعتبارها تتضمن الحد الأدنى من الضمانات 
المــؤســســات  تــوافــرهــا في  الــتــي ينبغي  والمــعــايــيــر 
فيما  نعرض  الإنسان، وسوف  الوطنية لحقوق 
يلي لأهم ما ورد بهذه المبادئ بشأن ما ينبغي أن 
الإنسان،  الوطنية لحقوق  المؤسسات  به  تتمتع 
ودورها، وأهدافها، وأدوات عملها من أجل تعزيز 

وحماية حقوق الإنسان.



المـــؤســـســـات  تــتــمــتــع  أن  يـــجـــب 
الوطنية لحقوق الإنسان بـ:

الإستقلالية.  ●

صـــاحـــيـــة تـــعـــزيـــز حــقــوق   ●
الإنسان وحمايتها.

ــاق   ● ــنــــطــ ولايــــــــــة واســــــعــــــة الــ
بوضوح في  عليها  منصوص 

نص دستوري أو تشريعي.

التعددية في العضوية وفي ملاك   ●
الموظفين.

أعـــضـــاء يــعــيــنــون لــقــتــرة مـــحـــددة ووفـــقًـــا   ●
لقواعد منصوص عليها في القانون.

ــوارد لــإضــطــاع بولايتها   ● ــ مــا يــكــفــي مــن المـ
وأداء مهامها.

أو   ● وقــعــوا  لمــن  بالنسبة  الــتــعــامــل معها  يــســر 
مــن قــد يــقــعــون ضحية لإنــتــهــاكــات لحقوق 

الإنسان.

والمــنــظــمــات   ● الأفـــــراد  مــع  لــلــتــعــاون  منهجية 
الحكومية وغير

الحــكــومــيــة ومــنــظــمــات الــقــطــاع الخــــاص على 
الصعيدين الوطني والدولي.

دور المؤسسات الوطنية لحقوق 
الإنسان

الوطنية  المؤسسات  من  باريس  مبادئ  تتطلب 
واســــع  دور  ــا  ــهـ لـ ــكــــون  يــ أن  ــان  ــ ــسـ ــ الإنـ لحــــقــــوق 
مــع الإضـــطـــاع بمسؤوليتين  المــســتــطــاع،  ــدر  قـ

رئيسيتين، وهما على وجه الخصوص:

تعزيز حقوق الإنسان، وتشير مبادئ باريس   ●
ــى إلــــتــــزام المـــؤســـســـات  ــ ــذا الخــــصــــوص إلـ ــهـ بـ
ــوق الإنــــســــان بـــالـــقـــيـــام بمــا  ــقـ الـــوطـــنـــيـــة لحـ
التعليم  مبادرات  صياغة  في  المساعدة  يلي: 
وتــنــفــيــذهــا، ونـــشـــر مــعــلــومــات عـــن حــقــوق 
ــادة الــوعــي  ــ ــع، وزيـ الإنـــســـان عــلــى نــطــاق واســ
العام بحقوق الإنسان والإرتــقــاء به، بما في 

ذلك من خلال وسائل الإعلام المختلفة.

المــســاعــدة على   ● حماية حــقــوق الإنــســان، أي 
والتحقيق  الإنسان  حقوق  إنتهاكات  كشف 
حتى  أو  تـــوصـــيـــات  أو  آراء  ــدار  ــ ــ وإصـ فــيــهــا. 
التماس سبل إنتصاف أمام المحاكم، والعمل 
ــقـــديم المـــســـؤولـــن عــــن الإنـــتـــهـــاكـــات  عـــلـــى تـ
ــعـــمـــل عـــلـــى تـــوفـــيـــر ســبــل  ــى الـــعـــدالـــة والـ ــ إلـ
إنتصاف للضحايا. وينبغي أن تركز أنشطة 
الحماية الأساسية في المقام الأول على منع 
وحـــالات  التعسفي،  والإحــتــجــاز  الــتــعــذيــب، 
الإختفاء، والعمل على القضاء على جميع 
أشكال العنف والتمييز ضد المــرأة، وحماية 
المدافعين عن حقوق الإنسان. ومن الهام أن 
الوطنية  للمؤسسة  القانون  بموجب  يكفل 

رقــابــي فيما يخص  دور  الإنــســان  لحــقــوق 
إســتــعــراض الأوضـــاع في مــرافــق الإحتجاز 
ــا بــشــكــل  ــهــ ــارتــ والـــســـجـــون وتــفــتــيــشــهــا وزيــ
وعلى  مقابلات شخصية  وإجــراء  مفاجئ 

إنفراد. 

الــرئــيــســن التعزيز  الـــدوريـــن  ووفـــقًـــا لــهــذيــن 
والحماية يقع على عاتق المؤسسات الوطنية 
ــيــــات  لحــــقــــوق الإنــــــســــــان عـــــــدد مـــــن المــــســــؤولــ

والوظائف الشاملة الأخرى أهمها:

إسداء المشورة إلى الحكومة والبرلمان.  ●

الــتــعــاون وتــقــاســم المــعــلــومــات مــع الجــهــات   ●
ــواء عــلــى الصعيد  الأخــــرى الحــكــومــيــة ســ
الـــوطـــنـــي كـــالأجـــهـــزة الحـــكـــومـــيـــة المــعــنــيــة 
والمجتمع  والإعـــام  التشريعية  والهيئات 
الإقليمية  الآلــيــات  أو  المنظمات  أو  المــدنــي 

والدولية لحقوق الإنسان.

فمع   ● محددة،  فئات  وتعزيز حقوق  حماية 
التمييز  ــدم  المـــســـاواة وعــ الــتــســلــيــم بمــبــدأ 
وبأن حقوق الإنسان مترابطة وغير قابلة 
للتجزئة، فإن ما تواجهه بعض الجماعات 
يستلزم  إضطهاد  أو  تمييز  مــن  الفئات  أو 
من المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان أن 

تولي إهتمام خاص لها.

ــادرات التنمية   ● ــبـ ربـــط حــقــوق الإنـــســـان بمـ
ــقـــوق  ــد إلـــــــى حـ ــنـ ــتـ ــجٍ تـــسـ ــ ــهـ ــ ــن خـــــــال نـ ــ مــ
الحقوق  صعيد  على  وخصوصا  الإنــســان 

الإقتصادية والإجتماعية والثقافية.

تلقى  الـــتـــي  الأخـــــرى  الأدوار  بـــن  ــن  ومــ ــذا  هــ
الــوطــنــيــة  المـــؤســـســـات  إهـــتـــمـــام مــتــنــامــي دور 
لحقوق الإنسان في العمل مع قطاع الأعمال 

ورصد أدائه من منظور حقوق الإنسان.

وتشير مــبــادئ بــاريــس إلــى أهـــداف المؤسسات 
الــوطــنــيــة لحـــقـــوق الإنـــســـان وآلـــيـــات وأدوات 

عملها، ومن ذلك:

تقارير بشأن تعزيز وحماية حقوق   ● إعــداد 
الإنسان.

ــة   ● ــمـ ــوائـ ــز وضــــمــــان المـ ــزيـ ــعـ تـ
بـــن الــتــشــريــعــات والأنــظــمــة 
والمـــــــــمـــــــــارســـــــــات الــــوطــــنــــيــــة 
المتعلقة  الدولية  والصكوك 
تكون  التي  الإنــســان  بحقوق 
والعمل  فيها،  طــرفًــا  الــدولــة 
على تنفيذها تنفيذًا فعالً.

ــــق عـــلـــى   ● ــديـ ــ ــــصـ ــتـ ــ ــع الـ ــجــ ــشــ تــ
ــة لحـــقـــوق  ــ ــيــ ــ ــدولــ ــ الـــــصـــــكـــــوك الــ

الإنسان.

تــبــدي رأيـــهـــا لــهــيــئــات ولجــــان الأمم   ●
المــتــحــدة المــعــنــيــة بــحــقــوق الإنـــســـان بــشــأن 
الــدولــة بتعزيز وحماية حقوق  الــتــزام  مــدى 
الإقليمية  المؤسسات  مع  وتتعاون  الإنــســان، 

والمؤسسات الوطنية في البلدان الأخرى.

تساعد في إعداد البرامج المتعلقة بالتثقيف   ●
ــارك في  ــ ــشـ ــ في مــــجــــال حــــقــــوق الإنـــــســـــان، وتـ

تنفيذها.

تــعــمــل عـــلـــى نـــشـــر ثـــقـــافـــة حـــقـــوق الإنـــســـان   ●
وترسيخها.

المؤسسات  تخويل  ذلــك، يمكن  إلــى  وبالإضافة 
ــان ســلــطــة الإســتــمــاع  ــسـ الــوطــنــيــة لحــقــوق الإنـ
والــتــمــاســات تتعلق  إلــى والنظر في أي شــكــاوى 
بحالات فردية. كما يمكن لها أن تشجع وتيسر 
أو  وأن تحدد  النزاعات  وحل  التوسط  عمليتي 

توصي بسبل الإنتصاف المناسبة.

ومــن الــهــام أن يــكــون هــنــاك فهم وقــبــول عامين 
لحقوق  الوطنية  للمؤسسات  الفريدة  للولاية 
ــان مـــن جــانــب الأطــــــراف المــخــتــلــفــة ذات  ــسـ الإنـ
الــصــلــة لمــا يــســاهــم بــه ذلـــك في دعـــم قــيــام نظام 

وطني لحماية وتعزيز حقوق الإنسان. 

الوطنية  المؤسسات  أن  إلــى  ــارة  الإشـ يجدر  كما 
لحـــقـــوق الإنــــســــان تحـــتـــاج إلــــى بــيــئــة خــارجــيــة 
داعــمــة،  حقيقة  سياسية  إرادة  فتوفر  مــواتــيــة. 
وجـــهـــاز قــضــائــي فـــعـــال ومــســتــقــل ومــؤســســات 
ديمقراطية ومجتمع مدني نشط وبيروقراطية 
تعمل  أن  الوطنية  للمؤسسات  يتيح  مستنيرة 
ــب الآخــــــر فـــــإن قــيــام  ــانــ بـــفـــاعـــلـــيـــة. وعـــلـــى الجــ
ومهنية  بمصداقية  بــدورهــا  الوطنية  المؤسسة 
ونــضــالــيــة يــســاهــم في تــوفــيــر بــيــئــة داعـــمـــة لها 
من  تصدره  ما  لتفعيل  مواتي  مناخ  يخلق  بما 

توصيات. 

الــهــام أن يتحلى أعــضــاء المؤسسة  وكــذلــك مــن 
ــبــــرة بـــالـــعـــزيمـــة  ــة ومـــوظـــفـــيـــهـــا بــــالخــ ــيـ ــنـ ــوطـ الـ
ــزام بمـــبـــادئ وقـــيـــم حــقــوق  ــ ــتـ ــ والإقـــــتـــــدار، والإلـ
الإنسان. كما أن توفر قيادة قوية وإدارة رشيدة 
ــالــــغ الأهـــمـــيـــة لــتــمــكــن المـــؤســـســـة  يـــعـــد أمـــــر بــ
الوطنية لحــقــوق الإنــســان مــن الــقــيــام بــدورهــا 

بفعالية. 
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